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1 OPCI PODACI

STATUS, PRAVNA FORMA I DJELATNOST

JKP “Suboticaplin™ Subotica je energetski subjekt ¢ija je osnovna djelatnost distribucija plinovitih
goriva plinovodom i koji posjeduje sljedece licence za:

1. distribuciju i upravljanje distribucijskim sustavom za prirodni plin izdane od strane Agencije za
energetiku od 16.02.2017. godine, pod brojem 311.01-257/2006-L, obnovljenu pod brojem 311.01-
26/2017-L-1 od dana 26.5.2017. godine,

2. javnu opskrbu prirodnim plinom izdanu od strane Agencije za energetiku od 26.1.2023. godine,
pod brojem 311.01-105/2022-L-1,

3. opskrbu prirodnim plinom izdanu od strane Agencije za energetiku od 22.11.2013. godine, pod
brojem 311.01-89/2013-L-I.

Osim navedene osnovne djelatnosti, poduzece se bavi i drugim djelatnostima koje doprinose
efikasnijem i racionalnijem poslovanju, i to:
* trgovinom plinovitim gorivom preko plinovodne mreZe,
* popravkom metalnih proizvoda,
* izgradnjom cjevovoda,
* pripremom gradilista,
» ostalim usluznim aktivnostima podrske poslovanju.

Obavljanje djelatnosti distribucije prirodnog plina na teritoriju grada Subotice pocelo je jos 1990.
godine u okviru Javnog poduzeca ,.Suboti¢ka toplana™ Subotica. U okviru tog poduzeca izgradena je mreZa
za distribuciju plina po mjesnim zajednicama. DonoSenjem novog Zakona o energetici pojavila se potreba
razdvajanja djelatnosti distribucije toplinske energije i djelatnosti distribucije prirodnog plina. Sukladno
tome, Skupstina opéine Subotica je dana 2. prosinca 2005. godine donijela Odluku o statusnoj promjeni
Javnog poduzeéa ,,Suboti¢ka toplana“ odvajanjem dijela poduzeca koji obavlja djelatnost distribucije
prirodnog plina. Na sjednici odrZanoj 28. prosinca 2005. godine Skupstina op¢ine Subotica donijela je
Odluku o osnutku JKP ,.Suboticaplin® Subotica.

Podaci upisani u Registar privrednih drustava dani su u sljedecoj tabeli:

Poslovno ime Javno komunalno poduzece ,,Suboticaplin®
Subotica

Naziv JKP ,.SUBOTICAPLIN* SUBOTICA

Danum registracije 30.12.2005.

Mati¢ni broj 20114223

Porezni identifikacioni broj 104200200

Registrirano sjediste SUBOTICA

Oblik organiziranja JAVNO PODUZECE

Registrirana $ifra djelatnosti 3522

Tip kapitala Nov¢ani

Vrijednost kapitala 828.605.954,17

Osnivac Grad Subotica 100%

£




VIZIJA 1 MISIJA

Definiranje misije i vizije poduze¢a u realizaciji Poslovnog plana za 2024. godinu vezano je za
kvalitetnu, sveobuhvaénu, blagovremenu i pouzdanu opskrbu trzidta prirodnim plinom, najveé¢im dijelom
na teritoriju grada Subotice.

Misija je nesmetana i kontinuirana i stabilna opskrba prirodnim plinom, upravljanje distibucijskim

sustavom, prosirenje distribucijske plinske mreze na teritoriju Grada Subotica. Poduzeée poduzima
aktivnosti koje imaju za cilj podizanje svijesti potrosata o prirodnom plinu, kao ekoloski
najprihvatljivijem enrgentu, a samim tim i poboljsanju kvalitete Zivota.

Vizija JKP ,,Suboticaplin“ je prvenstveno Zelja da ime poduzeca bude sinonim za pouzdanost i kvalitetu
u poslovanju. Tezit ¢ée se tome da JKP ~Suboticaplin® u idu¢em razdoblju i dalje bude poslovno
uspjeSan distributer plina koji u novonastalim trzisnim uvjetima jasno definira svoje tehnoloske,
organizacijske i trZi$ne prednosti u distribuciji prirodnog plina na teritoriju grada Subotice.

Primjenom Zakona o energetici i uvodenjem metodologije i tarifnog sustava u na¢inu

obracuna plina, kao i stabilnost cijene plina za potrosace u javnoj opskrbi, razlozi su zbog kojih
dolazi iz godine u godinu do veée potrodnje plina kod kategorije kucanstava (veéi broj potrogaca).
Osim cijene i klimatski uvjeti utjetu na obujam potrodnje prirodnog plina.

Planski ciljevi:

povecanje profitabilnosti (rentabilnost, ekonomicnost, produktivnost...),

osiguranje kontinuirane opskrbe,

usavrsavanje i razvoj opreme i tehnologija za efikasnu, sigurnu i pouzdanu distribuciju prirodnog
plina krajnjim potro$a¢ima uz minimalni utjecaj na zivotni okolis,

poboljsanje pruzanja usluga potrosa¢ima i informiranost potro3aca,

pobolj3anje energetske efikasnosti,

kontrola u svim fazama opskrbe,

povecanje stope naplate,

smanjenje operativnih troskova,

proSirenje mreZe i priklju¢ivanje novih potrosaca.

Nacin ostvarivanja planskih ciljeva:

Strategija poduzeca za plansku 2024. godinu utvrdena je u praveu :

trziSnog pozicioniranja poduzeéa na teritoriju Grada Subotice,
ekonomicnije izgradnje plinovodnih sustava,

povecanja udjela na trzistu,

smanjenja troskova,

maksimalne iskoristenosti postojeéih ljudskih resursa.

StrateSki ciljevi: JKP , Suboticaplin® Zeli u poslovnoj godini ponuditi najbolje uvjete za potro3ace.
MenadZment poduzeca ¢e prvenstveno raditi na osiguranju sigurnosti i stabilne opskrbe korisnika.
JKP ,.Suboticaplin® u iduéem razdoblju planira postaviti viSe tehnoloske i ekonomske standarde u
podru¢ju poslovanja. Opredijeljenost za racionalno poslovanje i stalna skrb o svojim kupcima, su dva
osnovna strateSka pravca u planiranju svih svojih aktivnosti.



Generalno, JKP ,.Suboticaplin® ima jasnu poslovnu viziju u koju je uklopljen Poslovni plan za 2024.

.....

plina s plinovodnih sustava, kao i veca sigurnost potrosaca.

DUGOROCNI I SREDNJOROCNI PLAN POSLOVNE STRATEGIJE I
RAZVOJA

Nadzorni odbor JKP ,,Suboticaplin® Subotica je na svojoj 4. sjednici odrzanoj dana 13.5.2022.
godine donio Dugoro¢ni plan poslovne strategije i razvoja JKP ,Suboticaplin® Subotica za razdoblje
2022.-2031. godinu na koji je Skupstina grada Subotica donijela rjeSenje o davanju suglasnosti broj 1-022-
238/2022 od 2.6.2022. godine.

Srednjoro¢ni plan poslovne strategije i razvoja JKP ,.Suboticaplin® Subotica za razdoblje 2022.-
2026. Nadzorni odbor je usvojio na svojoj 4. sjednici odrzanoj dana 13.5.2022. godine na koji je Skupstina
grada Subotice donijela rjeSenje o davanju suglasnosti broj 1-022-237/2022 od 2.6.2022. godine.

ORGANIZACIJSKA SHEMA JAVNOG PODUZECA

ORGANIZACIJSKA SHEMA JAVNOG PODUZECA

NADZORNI ODBOR

Imre Némedi — predsjednik
Nada Gvoji¢ Rogi¢ — ¢lanica

Nikolina Ivosevi¢ — ¢lan

I

DIREKTOR

Timea Radulovi¢ Horvat

|

1ZVRSNA DIREKTORICA ZA
KOORDINACHU, UNAPREDENJE | RAZVO)
POSLOVNE POLITIKE JAVNOG PODUZECA INTERNI REVIZOR

SAVJETNIK DIREKTORA ZA
SUSTAV MENADZMENTA

Maria Kern Solja

| |
ODJEL EKONOMSKIH, RACUNOVODSTVENIH PRAVNI, OPCI | KADROVSKI
i FINANCUSKIH POSLOVA ODJEL

RAZVOJNO-TEHNICKI ODJEL

DIREKTOR - poslovodno tijelo Poduze¢a, Timea Radulovi¢ Horvat je imenovana za direktoricu
Rjesenjem Skupstine grada Subotice o imenovanju direktora Javnog komunalnog poduzeéa ,,Suboticaplin®
Subotica, broj: 1-00-022-273/2021 od 5.8.2021. godine, a ugovor o radu je zakljuc¢en 6.10.2021. godine.

Izvr$na direktorica za koordinaciju, unapredenje i razvoj poslovne politike javnog poduzeé¢a — Maria
Kern Solja je rasporedena na poslove izvrine direktorice za koordinaciju, unapredenje i razvoj poslovne
politike javnog poduze¢a Aneksom Ugovora o radu broj: 325-2/17 od 12.4.2017. godine.



NADZORNI ODBOR - tijelo upravljanja Poduzeé¢a ima predsjednika i dva ¢lanka od kojih je jedan
¢lan iz redova zaposlenika. Skupstina Grada Subotice imenuje Nadzorni odbor poduzeca.
Dana 3.3.2022. godine Skupstina grada Subotice na 20. sjednici donijela je Rje3enje o imenovanju
predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora JKP .»Suboticaplin® Subotica broj 1-00-021-41/2022 (,,Sluzbeni
glasnik Grada Subotice* broj 08 od 3.3.2022. godine). Za predsjednika Nadzornog odbora JKP
»Suboticaplin® Subotica imenovan je Imre Némedi, dok su &lanovi Nikolina Ivoevié i Nada Gvoji¢ Rogié
iz redova zaposlenika.

II. ANALIZA POSLOVANJA U 2023. GODINI

PROCIJENJENI FIZICKI OBUJAM AKTIVNOSTI

Tabela 2: Fizi¢ki obujam prodaje u 2023. god.

';:’: Podjela potrotata | ¥ (:lijl:::a Flan2023 8‘:;':;:;’ %(5/4)
(1) (2) (3) 4) (3) (6)
I | Opskrba KWh 190.992.907 | 103.219.449 54.04
2| Javna opskrba KWh 117.067.841 | 169.361.956 144,67
UKUPNO: kWh 308.060.748 | 272.581.405 88,48

Na ostvarenje planiranog obujma prodaje prirodnog plina najviSe je utjecala cijena energenta za javnu
opskrbu, klimatski uvjeti kao i broj potroaca.

Kod opskrbe obujam prodaje prirodnog plina ovisi najve¢im dijelom o obujmua gospodarske aktivnosti
kao i cijene energenta.

Fizi¢ki obujam prodaje prirodnog plina u 2023. godini za opskrbu za 46% manja od planirane
vrijednosti, dok je za javnu opskrbu obujam prodaje povecan za 45% zbog povecanog broja novih
potro3aca.



BILANCA STANJA na dan 31.12.2023. godine

Prilog 1

u 000 dinara
Ostvarenje
Grupa racuna, Plan nadan | (procjena)
ragun E0glelia AOP | 31.422023. |  nadan
| 31.12.2023
1 2 3 4 5
AKTIVA
00 A. UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 0001 0
B. STALNA IMOVINA
(0003 + 0009 + 0017 + 0018 + 0028) 0002 848.492 833,353
I. NEMATERIJALNA IMOVINA
o (0004 + 0005 + 0006 + 0007 + 0008) G002 3,500 4,198
010 1. Ulaganja u razvoj 0004 0 0
; 2. Koncesije, patenti, licence, robne i usluzne marke,
0110121014 softver i ostala nematerijalna imovina 0005 3,500 4,198
013 3. Guadvil 0006 0 0
: 4. Nematerijalna imovina uzeta u lizing i
0181016 nematerijalna imovina u pripremi 0007 0 0
017 5. Predujmovi za nematerijalnu imovinu 0008 0 0
II. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA
a2 (0010 + 0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 0015 + 0016) | 009 842,992 829,155
020, 021 022 1. Zemljiste i gradevinski objekti 0010 684.434 676,300
023 2. Postrojenja i oprema 0011 28.558 27,855
024 3. Investicijske nekretnine 0012 0
: 4. Nekretnine, postrojenja i oprema uzeti u lizing i
0251027 nekretnine, postrojenja i oprema u pripremi 0013 130,000 125,000
: 5. Ostale nekretnine, postrojenja i oprema i ulaganja
0261028 na tudim nekretninama, postrojenjima i opremi 0014 0 0
029 (dio) 6. Prgdujmovi za nekretnine, postrojenja i opremu u 0015 0 0
zemlji
. 7. Predujmovi za nekretnine, postrojenja i opremu u
029 (dio) inozémetvu 0016 0 0
03 I1l. BIOLOSKA SREDSTVA 0017 0 0
IV. DUGOROCNI FINANCIJSKI PLASMANI |
; DUGOROCNA POTRAZIVANJA
oxiee (0019 + 0020 + 0021 + 0022 + 0023 + 0024 + 0025 + | 0018 0 0
0026 + 0027)
040 (dio), 041 (dio) i 1. Udjeli u kapitalu pravnih osoba (osim udjela u 0019 0 0
042 (dio) kapitalu koja se vrednuju metodom udjela)
040 (dio), (%?;) {dio), 042 2. Udjeli u kapitalu koja se vrednuju metodom udjela 0020 0 0
o 3. Dugoroéni plasmani mati¢noj, ovisnim i ostalim
043, OS?di(g;o) 1951 povezanim osobama i dugoro¢na potrazivanja od tih 0021 0 0
osoba u zemlji
4. Dugoro¢ni plasmani mati¢noj, ovisnim i ostalim
044, 050 (dio), 051 (dio) | povezanim osobama i dugoro¢na potrazivanja od tih 0022 0 0
osoba u inozemstvu
045 (dio) i 053 (dio) 5. Dugoroéni plasmani (dani krediti i zajmovi) u zemlji 0023 0 0
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6. Dugoro¢ni plasmani (dani krediti i zajmovi) u

045 (dio) i 053 (dio) Koziimsto 0024 0 0
7. Dugoro¢na financijska ulaganja (vrijednosni papiri
Lol koji se vrednuju po amortiziranoj vrijednosti) 0025 0 0
047 8. Otkupljene vlastite dionice i otkupljeni vlastiti udjeli 0026 0 0
048, 052, 054, 055 i 9. Ostali dugorocni financijski plasmani i ostala 0027 0 0
056 dugoro¢na potrazivanja
. . V. DUGOROCNA AKTIVNA VREMENSKA
28 (dio) osim 288 RAZGRANICENJA 0028 0 0
288 C. ODGODENA POREZNA SREDSTVA 0029 21,000 21,000
D. OBRTNA IMOVINA
(0031 + 0037 + 0038 + 0044 + 0048 + 0057+ 0058) | 0030 713,900 705,542
Klasa 1, osim GUPe | | ZALIHE (0032 + 0033 + 0034 + 0035 + 0036) 0031 61,600 76,002
10 1. Materijal, rezervni dijelovi, alat i sitan inventar 0032 60,500 75,400
11i12 2. Nedovr$ena proizvodnja i gotovi proizvodi 0033 0 0
13 3. Roba 0034 0 0
150, 152 i 154 4. Placeni predujmovi za zalihe i usluge u zemlji 0035 500 602
1561, 1531 155 5. Pla¢eni predujmovi za zalihe i usluge u inozemstvu 0036 0 0
14 Il. STALNA IMOVINA KOJA SE DRZ| ZA PRODAJU | 0037 0 0
PRESTANAK POSLOVANJA
1. POTRAZIVANJA PO OSNOVI PRODAJE
< (0039 + 0040 + 0041 + 0042 + 0043) - 265,000 241,801
204 1. Potrazivanja od kupaca u zemlji 0039 265,000 241,801
205 2. Potrazivanja od kupaca u inozemstvu 0040 0 0
: 3. Potrazivanja od mati¢ne, ovisnih i ostalih
2001202 povezanih osoba u zemlji s 0 0
: 4. Potrazivanja od mati¢ne, ovisnih i ostalih
201203 povezanih osoba u inozemstvu 042 0 0
206 5. Ostala potrazZivanja po osnovi prodaje 0043 0 0
: IV. OSTALA KRATKOROCNA POTRAZIVANJA
21, 22027 (0045 + 0046 + 0047) 0044 4,300 4,212
21,22 05"27223 1224,1 | 4 Ostala potraZivanja 0045 4,400 4,212
223 2. PotraZivanja za viSe plaéen porez na dobitak 0046 0 0
3. PotraZivanja po osnovi preplaéenih ostalih poreza i
S doprinosa Gy 0 0
V. KRATKOROCNI FINANCIJSKI PLASMANI
23 (0049 + 0050 + 0051 + 0052 + 0053 + 0054 + 0055 + | 0048 251,500 251,595
0056)
1. Kratkoroéni krediti i plasmani - mati¢na i ovisne
=0 pravne osobe 0049 0 0
2. Kratkoro¢ni krediti i plasmani - ostale povezane
231 pravne osobe 0050 0 0
232, 234 (dio) 3. Kratkoro¢ni krediti, zajmovi i plasmani u zemlji 0051 1,500 1,595
233, 234 (dio) 4. Kratkoro¢ni krediti, zajmovi i plasmani u 0052 0 0

inozemstvu




5. Vrijednosni papiri koje se vrednuju po amortiziranoj

236 vrijednosti 0053 0 0
: 6. Financijska sredstva koja se vrednuju po fer
236 (dio) vrijednosti kroz Bilancu uspjeha 0054 0 0
237 7. Otkupljene vlastite dionice i otkupljeni vlastiti udjeli 0055 0 0
236 (dio), 238 239 8. Ostali kratkorocni financijski plasmani 0056 250,000 250,000
24 VI. GOTOVINA | GOTOVINSKI EKVIVALENTI 0057 131.000 131,000
4 < VII. KRATKOROCNA AKTIVNA VREMENSKA
28 (dio), osim 288 RAZGRANICENJA 0058 1,000 932
E. UKUPNA AKTIVA = POSLOVNA IMOVINA (0001
+ 000 + 0029 + 0030) 0059 | 1,583,392 | 1,559,895
88 F. VANBILANCNA AKTIVA 0060 154,262 154,262
PASIVA
A. KAPITAL
(0402 + 0403 + 0404 + 0405 + 0406 - 0407 + 0408 + | 0401 1,195,971 1,159,312
0411 -0412)20
30, osim 306 I. OSNOVNI KAPITAL 0402 844,165 828,606
31 1. UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 0403 0 0
306 Ill. EMISIJSKA PREMIJA 0404 0 0
32 IV. REZERVE 0405 12,063 12,063
V. POZITIVNE REVALORIZACIJSKE REZERVE |
330 i potrazni saldo NEOSTVARENI DOBICI PO OSNOVI
raéuna 331,332, 333, | FINANCIJSKIH SREDSTAVA | DRUGIH 0406 0 0
334, 335, 336 337 KOMPONENTI OSTALOG SVEOBUHVACNOG
REZULTATA
; VI. NEOSTVARENI GUBICI PO OSNOVI
o S oas” | FINANCIJSKIH SREDSTAVA | DRUGIH _— 0 "
335 336 | 337 < KOMPONENTI OSTALOG SVEOBUHVACNOG
' REZULTATA
34 VII. NERASPOREDENI DOBITAK (0409 + 0410) 0408 339,743 318,643
340 1. Nerasporedeni dobitak ranijih godina 0409 292.182 270,786
341 2. Nerasporedeni dobitak tekuce godine 0410 47,561 47,857
VIIIl. UDJELI BEZ PRAVA KONTROLE 0411 0 0
35 IX. GUBITAK (0413 + 0414) 0412 0 0
350 1. Gubitak ranijih godina 0413 0 0
351 2. Gubitak tekuce godine 0414 0 0
B. DUGOROCNA REZERVIRANJA | DUGOROCNE
OBVEZE 0415 20,000 20,000
(0416 + 0420 + 0428)
|. DUGOROCNA REZERVIRANJA
i (0417+0418+0419) 0416 20,000 20,000
1. Rezerviranja za naknade i druge beneficije
404 zaposlenika 817 20,000 20,000
400 2. Rezerviranja za troskove u garantnom roku 0418 0 0
40, osim 400 i 404 3. Ostala dugoro¢na rezerviranja 0419 0 0
41 Il. DUGOROCNE OBVEZE 0420 0 0

(0421 + 0422 + 0423 + 0424 + 0425 + 0426 + 0427)
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410 1. Obveze koje se mogu konvertirati u kapital 0421 0 0
2. Dugoroéni krediti i ostale dugoro&ne obveze prema
411 (dio) i 412 (dio) mati¢noj, ovisnim i ostalim povezanim osobama u 0422 0 0
zemlji
3. Dugoroéni krediti i ostale dugoroéne obveze prema
411 (dio) i 412 (dio) mati¢noj, ovisnim i ostalim povezanim osobama u 0423 0 0
inozemstvu
: . 4. Dugoroc¢ni krediti, zajmovi i obveze po osnovi
414 1416 (dio) lizinga u zemlji 04240 0 0
3 X 5. Dugorocni krediti, zajmovi i obveze po osnovi
4151416 (dio) lizinga u inozemstvu 0425 0 0
413 6. Obveze po emitiranim vrijednosnim papirima 0426 0 0
419 7. Ostale dugoroéne obveze 0427 0 0
49 (dio), osim 498 i 495 | Ill. DUGOROCNA PASIVNA VREMENSKA 0428 0 0
(dio) RAZGRANICENJA
498 C. ODGODENE POREZNE OBVEZE 0429 76,600 76,500
" D. DUGOROCNI ODGODENI PRIHODI |
406 (o) PRIMLJENE DONACIJE o0 0 0
E. KRATKOROCNA REZERVIRANJA |
KRATKOROCNE OBVEZE 0431 290,821 304,083
(0432 + 0433 + 0441 + 0442 + 0449 + 0453 + 0454)
467 I. KRATKOROCNA REZERVIRANJA 0432 0 0
Il. KRATKOROCNE FINANCIJSKE OBVEZE 0
42, osim 427 0433 0
(0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0440) 0
o ; 1. Obveze po osnovi kredita prema mati¢noj, ovisnim
420 (dio) i 421 (dio) i ostalim povezanim osobama u zemlji 0434 0 0
L . 2. Obveze po osnovi kredita prema mati¢noj, ovisnim
420 (dio) i 421 (dio) i ostalim povezanim osobama u inozemstvu 0435 0 0
422 (dio), 424 (dio), 425 | 3. Obveze po osnovi kredita i zajmova od osoba koja 0436 0 0
(dio), i 429 (dio) nisu domace banke
422 (dio), 424 (dio), 425 . . .
(dio) i 429 (dio) 4. Obveze po osnovi kredita od domacéih banaka 0437 0 0
423, 424 (dio), 425 (dio) i e s o
i 429 (dio) 5. Krediti, zajmovi i obveze iz inozemstva 0438 0 0
426 6. Obveze po kratkoro&nim vrijednosnim papirima 0439 0 0
428 7. Obveze po osnovi financijskih derivata 0440 0 0
430 ll. PRIMLJENI PREDUJMOVI, DEPOZITI | KAUCIJE 0441 7,000 6,000
; IV. OBVEZE 1Z POSLOVANJA
43, osim 430 (0443 + 0444 + 0445 + 0046 + 0447 + 0448) 0442 25,000 26,000
. 1. Obveze prema dobavlja¢ima - matiéne, ovisne
%51 43 pravne osobe i ostale povezane osobe u zemlji 445 0 0
§ 2. Obveze prema dobavljagima - matiéne, ovisne 0444
4321434 pravne osobe i ostale povezane osobe u inozemstvu 0 0
435 3. Obveze prema dobavljagima u zemlji 0445 25.000 26,000
436 4. Obveze prema dobavljaéima u inozemstvu 0446 0 0
439 (dio) 5. Obveze po mjenicama 0447 0 0
439 (dio) 6. Ostale obveze iz poslovanja 0448 0 0
44,4546, osim 467,47 i | V. OSTALE KRATKOROCNE OBVEZE
48 (0450 + 0451 + 0452) s 20,000 28,200
44,4546 0sim 467 | 1. Ostale kratkoroéne obveze 0450 1,000 1,000




1.

2.

3.

; 2. Obveze po osnovi poreza na dodanu vrijednost i
47,48 osim 481 ostalll javnih pribioda 0451 15,000 24,000
481 3. Obveze po osnovi poreza na dobitak 0452 4,000 3,200
VI. OBVEZE PO OSNOVI SREDSTAVA
427 NAMIJENJENIH PRODAJI | SREDSTAVA 0453 0 0
POSLOVANJA KOJE JE OBUSTAVLJENO
s ; VII. KRATKOROCNA PASIVNA VREMENSKA
49 (dio) osim 498 RAZGRANICENJA 0454 238.821 243,883
F. GUBITAK IZNAD VISINE KAPITALA
(0415 + 0429 + 0430 + 0431 - 0059) 2 0 = 0407 + 0455 0 0
0412 - 0402 - 0403 - 0404 - 0405 - 0406 - 0408 -
0411)20
G. UKUPNA PASIVA
0456 1,583,392 1,559,895
(0401 + 0415 + 0429 + 0430 + 0431 - 0455)
89 H. VANBILANCNA PASIVA 0457 154,262 154,262

Skoro sve pozicije su u granicama planiranih vrijednosti.

Najvece odstupanje procijenjene vrijednosti u odnosu na plan odnosi se na:
zalihe materijala — povucena je vedéa koli¢ina robe zbog povecanja cijena, kao i manjeg broja izvedenih
priklju¢aka (planirano 500, a ostvareno 400) je utjecalo na vrijednost zaliha (povecanje za 25%).
Potrazivanja od kupaca — poduzeée je poduzimalo razne mjere (npr. reprogrami, opomene i sl.) kako bi
naplatilo svoja potrazivanja od potro3aca.
primljeni predujmovi — manji su u odnosu na plan zbog toga 3to je jedan dio budu¢ih potrosaca
prikljuc¢ak za plin platio jednokratno a ne na obroke.

PROCJENA PRIHODA ZA 2023. GODINU

Tabela 3: Procjena prihoda u 2023. godini

Ostvarenje
Kto Vrsta prihoda 21)(;;; (procjen;) Indeks
; 2023, proc/pla.

604 | Prihodi od distribucije plina 1,440,000,000 | 1,235,000,000 85,76
614 | Ostali prihodi od prodaje usluga 170,000,000 160,000,000 94,11
621 | Investicije u vlastitoj reziji 16,000,000 16,000,000 100,00
641 | Prihodi po osnovi uvjetnih donac 5,500,000 4,000,000 293
662 | Prihodi od kamata 15,000,000 21,000,000 140,00
663 | Pozitivne teCajne razlike 1,000 0 0,00
670 | Dobici od prodaje osnovnih sredstava 100,000 1,282,000 1.282,00
673 | Dobici od prodaje materijala 0 0 0,00
679 | Ostali nespomenuti prihodi 451,000 450,000 99,78
685 | Ostali od uskladivanja vrijed.potrazivanja 1,000,000 1,000,000 100,00

UKUPNO PRIHODI (A+B+C) 1,648,052,000 | 1,438,732,000 87,30
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PROCJENA RASHODA ZA 2023. GODINU

Tabela 4: Procijenjeni rashodi u 2023. god.

Ostvarenje
Kto | Vrsta troska ;;;g (procjena) Inf/gks
2023.

1 2 3 4 5
501 | Nabavna vrijednost prodanog plina 1,260,000,000 1,120,000,000 88.89
511 | Troskovi materijala za izradu 50,705,503 45,700,000 90,13
512 | Troskovi ostalog materijala 9,300,000 5,200,000 55,91
513 | Troskovi goriva i energije 3,995,000 2,350,000 58.82
514 | Troskovi rezervnih dijelova 100,000 100,000 100,00
515 | Troskovi jed.otpisa alata i inventara 6,200,000 6,200,000 100,00
520 | Troskovi bruto zarada 64,344,202 58,982,197 91,67
521 | Troskovi doprinosa na zarade 9,748,224 8,935,873 91,67
523 | Ugovor o autorskom djelu 550,000 333.434 60,62
524 | Privremeni i povremeni poslovi 500,000 140,000 28.00
525 | Naknade po ugovoru fizi¢kim osobama 750,000 700,000 93,33
526 | TroSkovi naknada za nadzorni odbor 1,988,808 1,800,000 90,51
529 | Ostali osobni rashodi 12,796,000 10,017,183 78,28
531 | Troskovi transportnih usluga 7.400,000 7,000,000 94,59
532 | Troskovi usluga odrzavanja 19,989,000 6,100,000 30,55
533 | Troskovi zakupnine 26,600,000 18,000,000 67,67
535 | Troskovi reklame i promidZbe 1,600,000 1,600,000 100,00
539 | Troskovi ostalih usluga 18,643,000 10,000,000 54,22
540 | Troskovi amortizacije 42,500,000 42,000,000 98.82
545 | Troskovi rezerviranja za otpremninu 1,700,000 1,700,000 100,00
550 | Troskovi neproizvodnih usluga 35,521,300 20,000,000 62.81
551 | Troskovi reprezentacije 500,000 500,000 100,00
552 | Troskovi premije osiguranja 990,000 700,000 70,71
553 | Troskovi platnog prometa 800,000 800,000 100,00
554 | Troskovi ¢lankarina 800,000 700,000 81,25
555 | Troskovi poreza na imovinu 5.860,000 3,200,000 54,61
559 | Ostali nematerijalni tro§kovi 5,135,000 4,200,000 81,79
562 | Rashodi od kamata 250,000 200,000 80,00
563 | Negativne teCajne razlike 10,000 10,000 100,00
569 | Ostali financijski rashodi 10,000 10,000 100,00
574 | Manjkovi 10,000 10,000 100,00
576 | Ras.po osnovi direk.otpisa potraZivanja 2,500,000 2,500,000 100,00
579 | Ostali nespomenuti rashodi 1,950,000 1,800,000 92,31
585 | Obezvredenja potrazivanja 2,500,000 2,500,000 100,00

UKUPNI RASHODI (A+B+C) 1,593,246,037 1,383,988,687 86,87
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Prilog 1a

BILANCA USPJEHA
za razdoblje od 1.1.2023. do 31.12.2023. godine
u 000 dinara
Plan Ostvarenje
S0Ipa racung; POZICIJA AOP 1,15 {Bipciens)
ragun 31.12.2023 %
| s y 31.12.2023.
Alihe materijalal 2 3 i 5
A. POSLOVNI PRIHODI
1001 1,631,500 | 1,415,000
(1002 + 1005 + 1008 + 1009 - 1010 + 1011 + 1012)
60 I. PRIHODI OD PRODAJE ROBE (1003 + 1004) 1002 1,440,000 | 1,235,000
600, 6021604 | 1. Prihodi od prodaje robe na domaéem trZistu 1003 1.440,000 | 1,235,000
601, 6031605 | 2. Prihodi od prodaje roba na inozemnom trzistu 1004 0 0
61 zlbg%mool OD PRODAJE PROIZVODA | USLUGA (1006 + 1005 170,000 160,000
610,612i614 | 1. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na domacem trzistu 1006 170,000 160,000
611,613i1615 | 2. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na inozemnom trZitu 1007 0 0
62 I. PRIHODI OD AKTIVIRANJA UCINAKA | ROBE 1008 16,000 16,000
IV. POVECANJE VRIJEDNOSTI ZALIHA NEDOVRSENIH |
Gaa GOTOVIH PROIZVODA 1008 0 0
631 V. SMANJENJE VRIJEDNOSTI ZALIHA NEDOVRSENIH | 1010 0 0
GOTOVIH PROIZVODA
6465 VI. OSTALI POSLOVNI PRIHODI 1011 5,500 4,000
68, osim 683, | VII. PRIHODI OD USKLABIVANJA VRIJEDNOSTI IMOVINE 1012 0 0
685 i 686 (OSIM FINANCIJSKE)
B. POSLOVNI RASHODI (1014 + 1015 + 1016 + 1020 + 1021 +
1022 + 1023 + 1024) 1013 1,586,016 | 1,376,959
50 I. NABAVNA VRIJEDNOST PRODANE ROBE 1014 1,260,000 | 1,120,000
51 Il. TROSKOVI MATERIJALA, GORIVA | ENERGIJE 1015 70,436 59.550
1. TROSKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA | OSTALI
52 OSOBNI RASHODI (1017 + 1018 + 1019) 1018 90,677 80,908
520 1. Tro$kovi zarada i naknada zarada 1017 64,344 58,982
521 2. Troskovi poreza i doprinosa na zarade i naknade zarada 1018 9,748 8.936
52 05im 5201 | 3. Ostali osobni rashodi i naknade 1019 16.585 12,990
540 IV. TROSKOVI AMORTIZACIJE 1020 42,500 42,000
58, osim 583, | V. RASHODI OD USKLADIVANJA VRIJEDNOSTI IMOVINE 1021 0 0
585 i 586 (OSIM FINANCIJSKE)
53 V1. TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA 1022 74,232 43,100
54, osim 540 | VII. TROSKOVI REZERVIRANJA 1023 1,700 1,700
55 VIIl. NEMATERIJALNI TROSKOVI 1024 46.471 29,701
V. POSLOVNI DOBITAK (1001 - 1013) 2 0 1025 45,484 38.041
G. POSLOVNI GUBITAK (1013 - 1001) 2 0 1026 0 0
D. FINANCIJSKI PRIHODI
1027 15,001 21,000
(1028 + 1029 + 1030 + 1031)
; I. FINANCIJSKI PRIHODI 1Z ODNOSA S MATICNIM, OVISNIM |
6601661 | HSTALIM POVEZANIM OSOBAMA 1928 0 0
662 Il. PRIHODI OD KAMATA 1029 15,000 21,000
663 | 664 II. POZITIVNE TECAJNE RAZLIKE | POZITIVNI EFEKTI 1030 ) 0

VALUTNE KLAUZULE
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665 i 669 IV. OSTALI FINANCIJSKI PRIHODI 1031 0 0
D. FINANCIJSKI RASHODI
1032 270 220
(1033 + 1034 + 1035 + 1036)
. I. FINANCIJSKI RASHODI IZ ODNOSA S MATICNIM, OVISNIM |
601561 | OSTALIM POVEZANIM OSOBAMA 1033 0 0
562 II. RASHODI KAMATA 1034 250 200
: lll. NEGATIVNE TECAJNE RAZLIKE | NEGATIVNI EFEKTI
563 i 564 VALUTNE KLAUZULE 1035 10 10
565 i 569 IV. OSTALI FINANCIJSKI RASHODI 1036 10 10
E. DOBITAK IZ FINANCIRANJA (1027 - 1032) 2 0 1037 14,731 20,780
Z. GUBITAK IZ FINANCIRANJA (1032 - 1027) 2 0 1038 0 0
Z. PRIHODI OD USKLABIVANJA VRIJEDNOSTI
683,685 686 | FINANCIJSKE IMOVINE KOJA SE ISKAZUJE PO FER 1039 1,000 1,000
VRIJEDNOSTI KROZ BILANCU USPJEHA
I. RASHODI OD USKLABIVANJA VRIJEDNOSTI
583, 5851586 | FINANCIJSKE IMOVINE KOJA SE ISKAZUJE PO FER 1040 2,500 2,500
VRIJEDNOSTI KROZ BILANCU USPJEHA
67 J. OSTALI PRIHODI 1041 551 1,732
57 K. OSTALI RASHODI 1042 4.460 4310
L. UKUPNI PRIHODI
1043 1,648,052 | 1,438,732
(1001 + 1027 + 1039 + 1041)
LJ. UKUPNI RASHODI
1044 1,593,246 | 1,383,989
(1013 + 1032 + 1040 + 1042)
M. DOBITAK IZ REDOVITOG POSLOVANJA PRIJE
OPOREZIVANJA (1043 - 1044) > 0 1045 54,806 54,743
N. GUBITAK IZ REDOVITOG POSLOVANJA PRIJE 1046 0 0
OPOREZIVANJA (1044 - 1043) 2 0
NJ. POZITIVAN NETO EFEKT NA REZULTAT PO OSNOVI
69-59 DOBITKA POSLOVANJA KOJE SE OBUSTAVLJA, 1047 0 0
PROMJENA RACUNOVODSTVENIH POLITIKA | ISPRAVAKA
GRESAKA IZ RANIJIH RAZDOBLJA
O. NEGATIVAN NETO EFEKT NA REZULTAT PO OSNOVI
50- 69 GUBITKA POSLOVANJA KOJE SE OBUSTAVLJA, 1048 0 0
PROMJENA RACUNOVODSTVENIH POLITIKA | ISPRAVAKA
GRESAKA IZ RANIJIH RAZDOBLJA
P. DOBITAK PRIJE OPOREZIVANJA
(1045 - 1046 + 1047 - 1048) > 0 L 54,806 54,743
R. GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA
1050 0 0
(1046 - 1045 + 1048 - 1047) 2 0
S. POREZ NA DOBITAK 0
721 I. POREZNI RASHOD RAZDOBLJA 1051 7,470 7,500
722 dug. saldo | Il. ODGODENI POREZNI RASHODI RAZDOBLJA 1052 0 0
722 pot. saldo | Ill. ODGODENI POREZNI PRIHODI RAZDOBLJA 1053 225 614
723 T. ISPLACENA OSOBNA PRIMANJA POSLODAVCA 1054 0 0
€. NETO DOBITAK
(1049 - 1050 -1051 - 1052 + 1053 - 1054) > 0 1065 47,561 47857
U. NETO GUBITAK
1056
(1050 - 1049 + 1051 + 1052 - 1053 + 1054) 2 0
I. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA UDJELIMA BEZ PRAVA 1057
KONTROLE
Il. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA MATICNOJ PRAVNOJ 1058

OSosBI
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IIl. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA UDJELIMA BEZ PRAVA 1059
KONTROLE
IV. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA MATICNOJ PRAVNOJ

1060
OSOBI
V. ZARADA PO DIONICI
1. Osnovna zarada po dionici 1061
2. Umanjena (razvodnjena) zarada po dionici 1062

OSTVARENJE PLANA ZA 2023. GODINU

Ukupni procijenjeni prihodi u odnosu na plan manji su za 13%.

Osnovni prihodi u Poslovnom planu za 2023. godinu ¢inili su prihodi ostvareni od prodaje prirodnog
plina, kao i prihodi ostvareni temeljem cijene pristupa distribucijskom sustavu (tzv. ,.mreZarina“) koja se
posebno napla¢uje onim opskrbljiva¢ima prirodnog plina koji koriste plinsko distribucijsku mrezu JKP
.-Suboticaplin“. Prema Zakonu o energetici postoje i drugi licencirani opskrbljiva¢i koji opskrbljuju svoje
potrosace prirodnim plinom te JKP ,,Suboticaplin® od njih naplacuje samo takozvanu ,mrezarinu®, a
potroSenu koli¢inu plina napla¢uju drugi licencirani opskrbljiva¢i. To je bio slu¢aj u 2023. godini s
poduze¢ima JP ,,Srbijagas™ Novi Sad, ,.Cestor Veks™ doo Beograd i JKP ,.Standard“ Ada, koji imaju
svoje potroSace, a imajuci u vidu da koriste distribucijsku mrezu JKP ,,Suboticaplin®, za to pla¢aju
naknadu za pristup distribucijskom sustavu (mrezarinu).

Prihodi od prodaje prirodnog plina su manji u odnosu na planiranu vrijednost za 2023. godinu za 14%.
Na visinu ove vrste prihoda utjecala je koli¢ina prodanog plina i cijena. U prihodima od prodaje plina
udio javne opskrbe je 62%, a opskrbe 38%. Cijenu prirodnog plina za javnu opskrbu odreduje Agencija
za energetiku, dok za opskrbu se formira slobodno na trzistu. Od studenog 2023. godine povecana je
cijena za javnu opskrbu za 10% (odluka Nadzornog odbora JKP Suboticaplin Subotica broj 32-15/2023
od 13.9.2023. godine i suglasnost Agencije za energetiku Republike Srbije dana na 254 sjednici od
21.9.2023. godine).

Prihodi od prodaja roba i usluga obuhvacaju najve¢im dijelom prihode od tzv. ,,mrezarine* i kreéu se
u granicama planiranih vrijednosti, dok su prihodi od ostalih usluga manji za 6%.

Investicije u vlastitoj reziji ovise o broju izvedenih prikljucaka. Poduzece je omoguéilo fizi¢kim
osobama placanje plinskih priklju¢aka na obroke. $to je uvjetovalo veéi broj podnesenih zahtjeva i kreéu
se u granicama planiranih vrijednosti.

Prihodi od uvjetovanih donacija ovise o stupnju aktiviranja priklju¢aka, kako poslovnih tako i
stambenih, i manji su u odnosu na plan za 27%.

Prihodi od kamata ovise o stupnju naplate, visine oro¢enih sredstava i kamatne stope. U 2023. godini
referentna kamatna stopa imala je tendenciju rasta, $to je utjecalo i na visinu kamatne stope na orofena
nenamjenska sredstva (vec¢i za 40%).

Prihodi od prodaje osnovnih sredstava veca su u odnosu na plan zbog prodaje dva motorna vozila po
povoljnoj cijeni.

Prihodi od uskladivanja vrijednosti ostale imovine su u granicama planiranih vrijednosti.

Odstupanja ostvarena u odnosu na planirane troskove iskazana su kod sljedeéih pozicija:

1. Konto 501- nabavna vrijednost prirodnog plina
Procijenjeni troSkovi nabave prirodnog plina ovisi o koli¢ini i cijene prirodnog plina s jedne strane
i teCaja dolara s druge strane. U odnosu na plan trodkovi nabave prirodnog plina manji su za 11%.

14



2.

10.

11.

Konto 511 — troSkovi materijala za izradu

Tro$kovi materijala za izradu obuhvacaju materijal za izradu priklju¢aka i zamjenu brojila. Visina
troSkova materijala za izradu prikljuc¢aka ovisi o broju izvedenih priklju¢aka i cijene dobivene u
postupku javne nabave, kao i o na€inu izvodenja prikljucka (veli¢ine mjerila, vrste materijala
priklju¢ka — polietilen ili ¢elik, polozaja i veli¢ine mjerno-regulacijskog seta). Na visinu troskova
materijala za plinofikaciju utjece i duljina prikljucka koja je u prosjeku vec¢a od standardne duljine
definirane Metodologijom za odredivanje cijene tipskog priklju¢ka. Broj izvedenih prikljucaka
ovisi o broju mjernih mjesta, pa tako jedan potrosa¢ moze posjedovati vise mjernih mjesta. Sve
navedeno utjecalo je na visinu utro§enog materijala za plinofikaciju. Procijenjeni troskovi nabave
materijala za plinofikaciju su u odnosu na plan manji za 10%, zbog manjeg broja izvedenih
priklju¢aka i dobivanja povoljnijih uvjeta u postupcima javnih nabava (niZe cijene).

Konta 512 -ostali materijal

Troskovi ostalog materijala obuhvacaju troskove uredskog materijala, materijala za higijenu, kao
i troSkove za odorizaciju. Manji su troskovi za odorizaciju u odnosu na plan, jer su putem javne
nabave dobiveni povoljniji uvjeti (niza cijena, povoljni rokovi pla¢anja), a kod ostalih trodkova
doslo je do ustede zbog mjera Stednje i racionalnijeg koristenja raspolozivih resursa. Procijenjeni
troSkovi za ove namjene su za 44% manji u odnosu na planiranu vrijednost. Najvece odstupanje
se odnosi na troskove za odorizaciju kao i na manje troskove za uredski materijal, higijenu i sl.
(racionalno troSenje raspolozivih resursa).

Konto 513 - troSkovi goriva i energije

Troskovi goriva i energije obuhvacaju troskove elektri¢ne energije, goriva i zagrijavanja poslovnih
prostorija. Najvece odstupanje u odnosu na plan je nastalo u dijelu troskova koji se odnose na
gorivo. Na visinu ovih troSkova utjecao je broj izvedenih prikljucaka, broj zamijenjenih mjernih
instrumenata, kao i broj reklamacija, hitnih intervencija, kao i mjere ostvarenih troskova $tednje
koje je Poduzece primjenjivalo u 2023. godine. Troskovi grijanja poslovnih prostorija su takoder
manji u odnosu na plan i rezultat su mjera Stednje koje poduzima Poduzece kao i cijene energenta.
Procijenjeni troskovi za ove namjene su za 41% manji u odnosu na planiranu vrijednost.

Konto 514 - tro8kovi rezervnih dijelova
Procijenjeni troSkovi za ove namjene su u granicama planiranih vrijednosti.

Konto 515- troskovi jednokratnog otpisa alata i inventara
Procijenjeni troSkovi za ove namjene su u granicama planiranih vrijednosti.

Konto 520 1 521 - troSkovi bruto zarada su manji u odnosu na plan zbog: manjeg broja
zaposlenika i umanjenja zarada zbog bolovanja, godi$njih odmora, placenih dopusta i sl. (manji
za 8%).

Konto 523 - tro8kovi naknada po autorskim ugovorima
Troskovi naknada po autorskim ugovorima su manji za 39% u odnosu na plan, jer nije bilo
potrebe za ve¢im angaziranjem vanjskih suradnika.

Konto 524 - tro8kovi po privremenim i povremenim poslovima
Ova vrsta troskova ostvarena je u visini od 28% od planiranih vrijednosti (manja potreba za
angaziranjem osoba na ovoj vrsti poslova).

Konto 525- naknade po ugovorima fizi¢kim osobama
U odnosu na planirane vrijednosti ova vrsta naknada je za 7% manja u odnosu na plan.

Konto 526- troskovi naknada ¢lanovima Nadzornog odbora
Troskovi naknada ¢lanovima Nadzornog odbora ostvareni su za manje u odnosu na plan za 9% iz
razloga $to su svi ¢lanovi u radnom odnosu pa se ne placaju doprinosi za zdravstvo.
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12.

13;

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Konto 529 - ostali osobni rashodi

Do odstupanja u odnosu na plan doslo je u dijelu koji se odnosi na solidarnu pomo¢ za lije¢enje i
smrtni sluéaj, jer je bilo manje zahtjeva za ove namjene. Troskovi prijevoza zaposlenika s posla i
na posao je ostvaren u manjem iznosu u odnosu na plan zbog bolovanja ili godi$njih odmora
zaposlenika, $to umanjuje ove troskove za dane odsutnosti. Solidarna pomo¢ za ublazavanje
nepovoljnog polozaja zaposlenika isplacena je u manjem iznosu jer se isplata vrsi razmjerno
vremenu provedenom u poduzecu. Poduzece je tijekom 2023. godine primjenjivalo mjere Stednje
i racionalno koristilo raspolozive resurse $to je dovelo izmedu ostalog i do smanjenja ostalih
osobnih rashoda. Odstupanje u odnosu na plan je 22%.

Konto 531 — troskovi transportnih usluga

Ova vrsta troskova obuhvaca postanske troSkove, troSkove fiksne i mobilne telefonije. U odnosu
na plan procijenjeno ostvarenje je manje za 5% . Najvece odstupanje je u dijelu koji se odnosi na
troSkove mobilne i fiksne telefonije i rezultat su Stednje koje je poduzece provodilo tijekom
2023. godine.

Konto 532 - tro8kovi odrzavanja

Troskove usluga odrZavanja koji obuhvacaju troskove ispitivanja plinomjera i kalorimetara,
odrzavanje poslovnog prostora, plinskih postrojenja i voznog parka. Kada su u pitanju troskovi
odrzavanja voznog parka i poslovnog prostora, ostvareni su u manjem obujmu, jer nije bilo veéih
kvarova na vozilima i poslovnoj zgradi, zatim u promatranom razdoblju nije izvren servis
odoranta, kao i manji broj mjernih instrumenata je bazdaren. Procijenjeni trodkovi za ove namjene
je 31% od planirane vrijednosti.

Konto 533 - troSkovi zakupa

Troskovi zakupnine su manji za 32% od planiranih vrijednosti i visina ovih troskova ovisi o
potro$nji prirodnog plina od strane JKP ,.Suboti¢ke toplane®. Naime, izmedu JKP ,.Suboticaplin®
i JKP ,Suboticka toplana“ sklopljen je ugovor o zakupu za dio plinske distribucijske mreze
(vlasnistvo Suboticke toplane). a ukupna vrijednost zakupnine ovisi o potrosenoj koli¢ini
prirodnog plina.

Konto 535 — troSkovi reklame i promidzbe
Visina ovih tro§kova je u granicama planiranih vrijednosti.

Konto 539 — troskovi ostalih usluga

Troskovi ostalih usluga obuhvacaju troskove izmjestanja plinovoda, troskove nadzora, uklju¢enja
i isklju¢enja, davanja suglasnosti i sl. Najveca odstupanja u odnosu na plan su u dijelu troskova
izmjestanja plinovoda kao i kod troskova nadzora, gdje su putem javne nabave dobiveni povoljniji
uvjeti (cijena). Visina troskova nadzora ovisi o okoncanoj realizaciji priklju¢aka. U promatranom
razdoblju nije bilo potrebe za izmjeStanjem plinovoda tj. visina ovih tro§kova ovisi o potrebama
drugih pravnih osoba koje vr3e npr. asfaltiranje, postavljanje optickih kabela, sjecenje stabala i sl.
U odnosu na plan procijenjeno ostvarenje iznosi 54%.

Konto 540 i 545 — troskovi amortizacije i rezerviranja
Visina ovih troskova je u granicama planiranih vrijednosti.

Konto 550 - troskovi neproizvodnih usluga

Najveca odstupanja su u dijelu koji se odnose na troskove intelektualnih usluga. U promatranom
razdoblju troSkovi oc€itavanja su manji iz razloga $to nije bilo potrebe za izizvanrednim
oc¢itavanjem. Troskovi intelektualnih usluga u dijelu koji se odnosi na izradu projekata manji su u
odnosu na plan, jer isti nisu okoncani. Ostvarenje preostalih projekata ocekuje se u sljedecoj
godini. Geodetske usluge ovise o realizaciji investicija i u promatranom razdoblju u granicama su
planiranih vrijednosti.

Procijenjeno ostvarenje troSkova neproizvodnih usluga je manja za 37% u odnosu na plan.
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24.

25,

26.

217.

28.

29.

30.

Konto 551 — tro8kovi reprezentacije
Visina ovih tro$kova je u granicama planiranih vrijednosti.

Konto 552 — troskovi premije osiguranja
Procijenjeni troSkovi za ove namjene su manji za 29% u odnosu na plan zbog dobivanja
povoljnije cijene u postupku javne nabave.

Konto 553 — troskovi platnog prometa
Troskovi platnog prometa su u granicama planiranih vrijednosti.

Konto 554 — tro8kovi ¢lankarina

Procijenjeni tro$kovi za ove namjene su manji za 19% u odnosu na plan. Poduzece ima
zakonsku obvezu pla¢anja ¢lankarine Privrednoj komori Srbije a visina ovisi o ostvarenim
prihodima.

Konto 555 — troskovi poreza

Troskovi poreza obuhvacaju naknadu za zastitu Zivotnog okolisa, komunalnu taksu za isticanje
firme i porez na imovinu kao i naknadu za ekolosku taksu. Najvece odstupanje u odnosu na plan
nastalo je kod poreza na imovinu (u odnosu na plan ostvareno je 55%).

Konto 559 — ostali nematerijalni troskovi

Ostali nematerijalni troSkovi obuhvacaju troskove taksi, troskove registracije, monitoringa i sl. U
odnosu na planiranu vrijednost do najveéeg odstupanja je doslo u dijelu koji se odnosi na takse,
opasan otpad i sl. Ova vrsta troska manja je za 18% u odnosu na planiranu vrenost.

Konto 562 - rashodi kamata

Rashodi kamata su manji u odnosu na plan, jer su dospjele obveze izmirene u roku (ostvareno
80%).

Konto 563- negativne tecajne razlike
U odnosu na plan procijenjena vrijednost u granicama planiranih vrijednosti.

Konto 576 - rashod po osnovi direktnog otpisa potrazivanja
Visina ovih sredstava ovisi o broju odobrenih zahtjeva za besplatnim priklju¢cima od strane
Nadzornog odbora i krecu se u granicama planiranih vrijednosti.

Konto 579 — ostali nematerijalni troskovi

Ostali nematerijalni troskovi obuhvacaju troskove za donatorstvo, sponzorstvo, humanitarnu
pomo¢, troskove za sport i rekreaciju, kao i izizvanredne rashode. U odnosu na plan doslo je do
odstupanja u dijelu koji se odnosi na izvanredne rashode (ostvareno 92%).

Konto 585 — rashodi od uskladivanja vrijednosti financijske imovine

Ova vrsta troskova je u granicama planiranih vrijednosti.

Prilog 1b
IZVJESTAJ O TIJEKOVIMA GOTOVINE
u razdoblju od 1.1. do 31.12.2023 godine
u 000 dinara
Plan Ostvarenje
ekabatls ADR 01.01-31.12.2023 el
1 2 3 4
A. TIJEKOVI GOTOVINE 1Z POSLOVNIH AKTIVNOSTI
1. Priljevi gotovine iz poslovnih aktivnosti (1 do 4) 3001 1,168,100 1,139.415
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1. Prodaja i primljeni predujmovi u zemlji 3002 1,165,000 1,134,435
2. Prodaja i primljeni predujmovi u inozemstvu 3003 - i
3. Primljene kamate iz poslovnih aktivnosti 3004 2,100 3,995
4. Ostali priljevi iz redovitog poslovanja 3005 1.000 985
Il. Odljevi gotovine iz poslovnih aktivnosti (1 do 8) 3006 1,090,093 1,076,787
1. Isplate dobavljagima i dani predujmovi u zemlji 3007 900,997 903.428
2. Isplate dobavlja¢ima i dani predujmovi u inozemstvu 3008 = =
3. Zarade, naknade zarada i ostali osobni rashodi 3009 80,000 61,427
4. Pla¢ene kamate u zemlji 3010 96 220
5. Placene kamate u inozemstvu 3011 - =
6. Porez na dobitak 3012 9,000 9,290
7. Odljevi po osnovi ostalih javnih prihoda 3013 100,000 102,422
8. Ostali odljevi iz poslovnih aktivnosti 3014 - -
1. Neto priliev gotovine iz poslovnih aktivnosti (| - I1) 3015 78.007 62,628
IV. Neto odljev gotovine iz poslovnih aktivnosti (II - I) 3016 - -
B. TIJEKOVI GOTOVINE IZ AKTIVNOSTI INVESTIRANJA - -
1. Priljevi gotovine iz aktivnosti investiranja (1 do 5) 017 | :
1. Prodaja dionica i udjela 3018 = 2
2. Prodaja .nema.terijalne imovine, nekretnina, postrojenja, 3019 = ®
opreme i bioloskih sredstava
3. Ostali financijski plasmani 3020 - -
4. Primljene kamate iz aktivnosti investiranja 3021 3 -
5. Primljene dividende 3022 = =
1L Odljevi gotovine iz aktivnosti investiranja (1 do 3) 3023 45,000 132,921
1. Kupnja dionica i udjela 3024 -
S T, | 328 4500 292
3. Ostali financijski plasmani 3026 2 :
IIl. Neto priljev gotovine iz aktivnosti investiranja (I - 1) 3027 ‘ %
IV. Neto odljev gotovine iz aktivnosti investiranja (Il - 1) 3028 - -
C. TIJEKOVI GOTOVINE 1Z AKTIVNOSTI FINANCIRANJA - s
1. Priljevi gotovine iz aktivnosti financiranja (1 do 7) 3029
1. Uvecanje osnovnog kapitala 3030 - -
2. Dugoro¢ni krediti u zemlji 3031 B =
3. Dugoro¢ni krediti u inozemstvu 3032 - -
4. Kratkoro¢ni krediti u zemlji 3033 - -
5. Kratkorocni krediti u inozemstvu 3034 - -
6. Ostale dugoro&ne obveze 3035 # =
7. Ostale kratkorocne obveze 3036 - -
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II. Odljevi gotovine iz aktivnosti financiranja (1 do 8) 3037 40,000 36,700
1. Otkup vlastitih dionica i udjela 3038 - =
2. Dugoroéni krediti u zemlji 3039 = &
3. Dugoro¢ni krediti u inozemstvu 3040 - -
4. Kratkoro¢ni krediti u zemlji 3041 B 2
5. Kratkoro¢ni krediti u inozemstvu 3042 B =
6. Ostale obveze 3043 40,000 36,700
7. Financijski lizing 3044 £ -
8. Isplacene dividende 3045 ) B
1. Neto priljev gotovine iz aktivnosti financiranja (I - Il) 3046 = =
IV. Neto odljev gotovine iz aktivnosti financiranja (Il - ) 3047 40,000 36,700
D. SVEGA PRILJEV GOTOVINE (3001 + 3017 + 3029) 3048 1,168,100 1,139416
E. SVEGA ODLJEV GOTOVINE (3006 + 3023 + 3037) 3049 1,175,093 1,146.409
F. NETO PRILJEV GOTOVINE (3048 - 3049) 2 0 3050 - .
G. NETO ODLJEV GOTOVINE (3049 - 3048) 2 0 3051 6,993 6,993
H. GOTOVINA NA POCETKU OBRACUNSKOG RAZDOBLJA | 3052 137,993 137,993
I. POZITIVNE TEGAJNE RAZLIKE PO OSNOVI PRERACUNA 3053 ) y
GOTOVINE

J. NEGATIVNE TECAJNE RAZLIKE PO OSNOVI 3054 _ _
PRERACUNA GOTOVINE

e s NSO RATIORLIA e 131,000 131,000

*  Priljevi gotovine iz poslovne aktivnosti maniji su za 17% (manja potro$nja plina),

* Odljevi gotovine iz poslovne aktivnosti krecu se u granicama planiranih vrijednosti,

* Isplate za zarade, naknade zarada i ostalih osobnih rashoda manji su u odnosu na plan za 28%
(manji broj zaposlenika, manje zahtjeva za pomo¢ i sl.),

* Odljevi gotovine iz aktivnosti investiranja manji su za 27% (nije ostvarena nabava jednog dijela

opreme).

Prilog 4
Prikaz planiranih i ostvarenih indikatora poslovanja
u 000 dinara
2021 2022 2023 2024
godina godina godina godina
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UKkupni kapital Plan 1,041,699 | 1,096,950 | 1,195,971 1,196,805
Ostvarenje 1,042,239 | 1,042,399 1,159,312
% odstupanja ostvarenja +1% -5% -3% i
od plana

% odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne i -4% +11% +3%

godine

Ukupna imovina Plan 1,440,269 1,151,62 1,583,392 1,502,800
Ostvarenje 1,281,004 | 1,483,599 | 1,559,895 -
% odstupanja ostvarenja -11% +29% -4% i
od plana

% odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne i +16% +16% -4%

godine

Poslovni prihodi Plan 1,085,000 | 1,049,965 | 1,631,500 1,698,325
Ostvarenje 964,875 988.816 1,415,000 -
% odstupanja ostvarenja -11% -6% -34%
od plana

% odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne i +2% +43% +20%

godine

Poslovni rashodi Plan 1,058,412 | 1,018,883 | 1,586,016 1,667,202
Ostvarenje 989,032 951,945 1,376,970 -
% odstupanja ostvarenja -7% -7% -36% i
od plana

% odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne i -40% +45% +21%

godine

Poslovni rezultat Plan 36,588 31,082 45,484 28.123
Ostvarenje 65,843 36,220 38.030 -
% odstupanja ostvarenja +80% +17% -16% i
od plana

% odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne i -45% +5% -26%

godine

Neto rezultat Plan 30,128 30,522 47,561 37,493
Ostvarenje 51,668 36,263 47,857 -
% odstupanja ostvarenja +71% +19% +1% )
od plana

% odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne i -30% +32% -21%

godine

Broj zaposlenika na dan 31.12. | Plan 40 40 43 45
Ostvarenje 38 40 43 -

20




% odstupanja ostvarenja -5% 0% 0%

od plana
% odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne +5% +7% +5%
godine i
Prosje¢na neto zarada Plan 84,024 87,365 90,744 106,356
Ostvarenje 79.831 83,870 82,805 -
% odstupanja ostvarenja -5% -4% -9%
od plana i
= 2 ; :
%o o'dstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne i +5% 1% +28%
godine
Investicije Plan 63,000 23,260 79,800 95,990
Ostvarenje 19,000 23,500 70,426 -
= = =
%0 odstupanja ostvarenja 0% +1% 12% )
od plana
% odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne +24% +300% +36%
- 0 0

godine

Napomena: U posljednjoj koloni kod % odstupanja ostvarenja u odnosu na ostvarenje prethodne godine

Analiza planiranih i ostvarenih indikatora za 2023. godinu:

Ukupan kapital — manji za 3% zbog manje nerasporedene dobiti.

Ukupna imovina — manja je za 4% u odnosu na plan zbog smanjene vrijednosti opreme.

Poslovni prihodi — manji za 34% zbog smanjenja prihoda od prodaje prirodnog plina.

Poslovni rashodi — manji za 36% najvec¢im dijelom zbog poveéanja nabavne vrijednosti plina.

Poslovni rezultat — manji za 16% zbog ve¢ih poslovnih rashoda (najveée odstupanje se odnosi na nabavnu cijenu
prirodnog plina).

Neto rezultat — krece se u granicama planiranih vrijednosti.

Broj zaposlenika — krece se u granicama planiranih vrijednosti.

Prosje¢na zarada — manja je za 9% zbog odsustvovanja s posla.

Investicije -manje su za 12% zbog neokon¢anih ulaganja.

Analiza planiranih indikatora za 2024. godinu u odnosu na plan za 2023. godinu :

Ukupan kapital — krece se u granicama planiranih vrijednosti.

Ukupna imovina je manja za 14% zbog manje vrijednosti zaliha materijala i manje visine oro¢enih dinarskih
sredstava.

Poslovni prihodi — veci za 4% zbog povecanja prihoda od prodaje plina i prihoda od prodaje usluga (tzv.
.mreZarina® i ostalih nestandardnih usluga).

Poslovni rashodi — veci za 14% najve¢im dijelom zbog poveéanja troskova nabave prirodnog plina,
materijala, zarada, proizvodnih i nematerijalnih trodkova.

Poslovni rezultat je manji za 38% zbog vecih poslovnih rashoda tj. najvece odstupanje se odnosi na troSkove nabave
prirodnog plina.

Neto rezultat je manji za 21% zbog vecih ukupnih rashoda od ukupnih prihoda.

Broj zaposlenika je veci za 2 (sa 43 na 45).

Investicije su vece za 20% i rezultat su ulaganja u prosirenje plinske mreze.

2021. godina | 2022. godina | 202>-80dina | o 2024,
g . Ostvarenje :
Ostvarenje | Ostvarenje s godina
(procjena)
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EBITDA 78.434 78,233 75,423 106,843

ROA 2.1 2,24 1,82 2,49

ROE 2,70 3.48 2,6 3,13

Operativni nov¢ani tijek 70,606 25,332 26.993 31,000

Dug / kapital 34,23 34,29 32,52 23,94

Likvidnost 1,50 1,72 2,50 3,03

% zarada u poslovnim prihodima 14,75 17,36 19,50 20,21

u 000 dinara

Stanje na dan | Stanje na dan | Stanje na dan | Plan na dan

31.12.2021. | 31.12.2022. | 31.12.2023. | 31.12.2024.

Krvedlmo zaduzenje bez jamstva 0 0 0 0

drzave
Kreditno zaduZenje s jamstvom 0 0 0 0
drzave

Ukupno kreditno zaduzenje 0 0 0 0

u 000 dinara

2021. godina | 2022 godina | 2023. godina | Plan 2024.

(procjena) godina

Subvencije Plan 0 0 0 0

Preneseno 0 0 0 0

Ostvareno 3.000 0 0 0

Ostali prihodiiz | Plan 0 0 0 0
proratuna

Preneseno 0 0 0 0

Ostvareno 0 0 0 0

Ukupni prihodi iz | Plan 3.000 0 0 0
proracuna

Preneseno 0 0 0 0

Ostvareno 3.000 0 0 0

NAPOMENA:

EBITDA: u odnosu na 2023. godinu EBITDA u 2024. godini ima tendenciju rasta zbog povecanja dobiti

u odnosu na prethodnu godinu.

ROA (Return on Assets) — ROA se povecanja neto dobiti u odnosu na na povecanje vrijednosti ukupne

imovine poduzeca.

Operativni novéani tijek - odstupanje procijenjene od planirane vrijednosti za 2023. godinu je posljedica

veceg postotka naplate dospjelih potraZivanja.
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Dug / kapital: na odstupanje procijenjene ostvarenja i visine planiranih vrijednosti utjecali su visina
kratkoro¢nih obveza koje su manje od planiranih vrijednosti.

Likvidnost: na odstupanje procijenjene u odnosu na planirane vrijednosti utjecao je ve¢i iznos zaliha.
Pokazatelj likvidnosi je veéi od 1% §to znaéi da poduzece ima dovoljno sredstava za pokri¢e svih svojih
obveza.

% zarada u poslovnim prihodima - odstupanje procijenjene od planirane vrijednosti za 2024. godinu je
posljedica manje isplacenih zarada i naknada zarada.
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OSTVARENJE CILJEVA KOJI SU PLANIRANI PROGRAMOM POSLOVANJA ZA 2023. GODINU

Prilog 2
Ciljevi javnog poduzeca s kljuénim indikatorima ostvarenja ciljeva
Tomell Vrijednost indikatora
emeljna 33 :
Cilj Indikator godina Temeljna | 2024. 2025. 2026. Izvor provjere Aktivnost za dostizanje cilja
godina | godina | godina | godina |

povecanje . Pracenje : . ——
poslovnih po§rI10\(/jr)| 2023 1.27 1.28 1.3 1.35 | ostvarenja ?eiﬂ?sr;ahnoot;?ggj raspolaZivin
prihoda HINOS) bilan¢nih pozicija P
izmirivanje . Stanje na tekuc¢im i T
GbiEsa likvidnost 2023 2.53 2,55 2,60 2,70 I Pracenje naplate potrazivanja
prosirenje ukupni Zé?faerrgr?a radiih Izgradnja DGM sa prikljuécima,
plinske mreze | kapital 2023 34.400 | 45.000 | 50.000 | 55.000 naloga J nadzor nad izgradnjom
povecanje neiorezullit Knjigovodstvena Racionalno troSenje sredstava i
dobiti 2023 31.103 | 32.189 | 35.000 | 40.000 | dokumentacija aktivnosti u povec¢anju prihoda

o Zaposljavanje i stru¢no
pobolj$anje broi : . :

: roj Kadrovska osposobljavanje zaposlenika,
tadroysl:nh zaposlenika e o i = e evidencija osuvremenjavanje opreme i
apaciteta osposobljavanje zaposlenika

U 2023. godini Poduzeée je ostvarilo manji poslovni prihod za 3% , ima manji broj zaposlenika i u odnosu na plan, ostvareno je 400 umjesto planiranih 500
prikljucaka.
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MocnoBHU PU3MLM U NNaH ynpaBibakba pusnLuma

Mpwnior 3

Bepoeathoha puanka YTuuaj puanxa Ykynwo w'“l "
Puauk m @ 3
y cnyvajy HacTanka Mnaunpane aKTMBHOCTH y criyyajy nojase pu3nka
, pu3nka
Beposatnoha Wabop Yruuaj 3=1"2| Edexar pusnka y 000 2mn)
[lyxu npekua y ucnopyum i ) Mpahetbe npoueca - oapehnBatmbe NPUOPUTETHUX
eneprenta YmepeHa aepoaamohal 3 Bucok ytuuaj 6 Bucok puank 100,000 POTpOmENE
TB::;:uur;:)ypacr b e Ymepena oeposamohal 3 Bucok ytnyaj 6 Bucok puank -30,000 Mpahetse npoueca
::ng:::;:zg:;u;h:y":em AHraxoBatbe CTPYYHHUX Cryxbu Ha ocnocobrbasary
NepHOLly- BUIWeE AaHA Y NepHOY Hucka sepoBatHoha 3 Bucok ytuyaj 3 YMepeH pusmnk -500 zsuyuapcxe Mpexe, 3aMeHa 3acTapene pavyHapcke
n3aasara pavyHa
Mpexua y ucnopyum eHepreHTa : E BnaroBpemeHo aHraxosate Ha WTo Bpxu npucTyn
Mmarber 0buma (Hajayxe 24 cara) Gegchint i 2 Yuepenyrug & Yoo 1% Ha racHy Mpexy
Kawwerwe y usmmpusatby ; )
06ape3a ol CTpaHe NOTPOAYa Hucka seposaTHoha 2 YmepeH yTuua) 2 YmepeH pusnk 50 Mpahewe HannaTe, cnarwe ornoMeHa, penporpamu
Kawmwetwe y wramnaty v cnarwy : . BnaroBpemeHo aHraxoBate Ha WTAMNK payyHa u
N Hucka seposaTHoha 2 YmepeH yTuuaj 2 YMepeH pusnk 10 KT B WC TR
Matbe rpeluke y ounTaBaky : ;
MEDHIX WHCTDYMEHATA Hucka BeposaTtHoha 2 YmepeH ytuuaj 2 YmepeH puank 1 Mpahetbe noTpowe 1 aHanu3a nogaraka
Kpahu npekug y o6asrbary )
AEenaTHOCTU (HEKONUKO catn y Hwucka BeposaTHoha 1 Husak ytuuaj 1 Husak puank 0 ERSUREGON0 DOMETON! Thaues: AncTont e

TOKY AaHa)

npupoAHoOr raca

NAPOMENA:

Kolona "Vjerojatnoca rizika" se popunjava po sliedecoj shemi izborom iz padajué¢eg menija:

Broj 1 - Niska vjerojatnoca

Broj 2 - Umjerena vjerojatnoca

Broj 3 - Visoka vjerojatnoc¢a

Kolona "Utjecaj rizika" se popunjava po sliede¢oj shemi izborom iz padaju¢eg menija:

Broj 1 - Nizak utjecaj
Broj 2 - Umjeren utjecaj
Broj 3 - Visok utjecaj

Kolona "Ukupno" se popunjava automatski
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III. CILJEVI I PLANIRANE AKTIVNOSTI ZA 2024. GODINU

Osnovni ciljevi Poduze¢a mogu se grupirati po sljede¢em:

« Zadrzavanje najveceg dijela postoje¢ih ugovornih potrosaca plina i povecanje broja istih, kako kod
privrednih subjekata tako i1 kod gradana.

* Izgradnja novih plinskih prikljucka (za gradane i male poslovne potro3ace), Sto ¢e i u 2024. godini
biti strateski cilj.

« Daljnje prilagodavanje novim zakonskim i trziSnim uvjetima, pri ¢emu se transparentnost
ugovornih uvjeta s potro$a¢ima postavlja i kao poslovni cilj, i kao nezaobilazni uvjet u stvaranju
poslovnog povjerenja, osobito kod vecih poslovnih potrosaca.

+ Kontinuirano i dinami¢ko prac¢enje parcijalnih rezultata poslovanja, analiza mjese¢nih parametara,
osobito u razdobljima koji uvjetuju u¢estalu promjenu ¢imbenika koji utjecu na nabavnu cijenu plina
(te¢aj dolara, promjena cijena naftnih derivata, ,,marze* uvoznika plina, i sl.).

» Permanentna analiza naplate potrazivanja po grupama kupaca je poslovna obveza koja je
neophodni alat u ostvarenju prethodnih ciljeva. U okviru ovih ciljeva odredeni su interni okviri u kojima
se moze odrzavati dnevna i mjese¢na likvidnost poduzeca, pri ¢emu je maksimalni iznos potrazivanja u
razdobljima 1. i IV. tromjese¢ja dozvoljen do 1,5 mjese¢ne ostvarenja u ovom razdoblju, a u II. 1 IIL.
tromjese¢ju maksimalno do razine jednomjesecnij ostvarenja.

« Zamjena i inoviranje tehnoloskih uredaja koji mjere potro$nju plina, sukladno zakonskoj obvezi,
je uvjet i poslovni cilj koji mora pratiti i analogno smanjenje amortizacionih rokova, da bi se tehnoloski
razvoj odvijao na potrebnom razini.

* Povecanje sustava nadzora i sigurnosti u opskrbi trzista.

+ Implementacija standarda ISO 14001, 9001 i 18001.

* Veca odgovornost zaposlenika, timski rad, kolektivni duh i ulaganje u stru¢no obrazovanje i
motivaciju zaposlenika.

 Udijelu financijskog upravljanja i kontrole obavljat ¢e se uskladivanje s novim Zakonom o javnim
nabavama.

» Osnovna funkcija sustava telemetrije ili daljinskog ocitavanja potro$nje plina je da korisniku
osigura podatke o potrodnji plina. Temeljem tih podataka, korisnik moze formirati profil potrodnje svakog
potrosaca. Svakodnevnom analizom oc¢itanih podataka moguce je ustanoviti eventualne nepravilnosti u
radu potrosaca kroz nagle skokove odnosno padove protoka plina, potencijalna curenja, variranje tlaka,
temperature i sl., i sukladno tome, poduzeti korake za otklanjanje tih problema. Primjena razli¢itih
tehnoloskih procesa i postupaka na odredenim mjernim mjestima moze utjecati i na ukupne koli¢ine
utro$enog energenta.

Uspostavljanjem sustava mjerenja i telemetrije dodatno se omogucava kontrolno pracenje koli¢ina
izmjerenih od strane opskrbitelja prirodnog plina. Podatak koji ¢e investitor mo¢i iskoristiti doprinijet ¢e
ukupnoj energetskoj efikasnosti distribuciji plina.

Poduzece je u 2021. godini, kupnjom opreme za daljinsko o¢itavanje, pocelo primjenu istog i taj trend
nastavlja i u 2024. godini.

KLJUCNE AKTIVNOSTI POTREBNE ZA POSTIZANJE CILJEVA
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. U cilju unapredenja i razvoja sustava poslovanja poduzeca, i u planskoj 2024. godini ce
menadZment poduzeca vrsiti aktivnosti u cilju apliciranja na moguce raspoloZive fondove (IPA, EU
sredstava, pokrajinska i republi¢ka sredstva).

. U 2024. godini ¢ée se nastaviti usaglasavanje Financijskog upravljanja i kontrole (FUK) sa
zakonskim promjenama.
. Poduzece nastavlja sa slanjem faktura elektroni¢kim putem i to kako javnom sektoru takoder i

svim pravnim licima koja su u sistemu PDV -a.
U planskoj 2024. godini planira se mogucnost placanja plinskog priklju¢ka na obroke za sve
buduce zainteresovane potrogace.

ANALIZA TRZISTA

Potrosa¢i prirodnog plina, odnosno kupci JKP .Suboticaplina“ su do dono3enja novog Zakona o
energetici bili grupirani u dvije kategorije: na stambene i ostale potrosace, a od 2015. godine izvriena je
zakonska podjela na dvije grupe:

I grupa — ,.Javna opskrba“, koje obuhvaéa male kupce, podijeljene na dva segmenta:
* kuéanstva,
* ostali (manji poslovni potrogaci) i II grupa- ,.opskrba® (ve¢i poslovni potrosaci), koji su u JKP
»Suboticaplin®, razmjerno veli¢ini potrosnje i uputama AERS-a podijeljeni na dvije komercijalne grupe:
* potrosaci koji imaju godisnju potronju do 5.130.000 kwh/god. i
* potrosaci koji imaju godisnju potrodnju preko 5.130.000 kwh /god.
Izmjenom zakona o energetici od listopada 2022. godine izkazivanje potrosnje prirodnog plina iskazuje
se umjesto um® u kwh.

Za prvu grupu potrosaca (kuéanstva i mali poslovni potrosaci), suglasnost na cijene i dalje daje
Agencija za energetiku, dok kod druge grupe potrogaca (veci poslovni potrosaci) postoji slobodno trziste
i cijene se slobodno formiraju u bilateralnim odnosima distributera i potrosaca, sukladno Metodologiji za
obracun prodajne cijene energenta za kupce na opskrbi usvojen od strane Nadzornog odbora poduzeéa a
prvenstveno prema nabavnoj cijeni plina koju, za sada, temeljem svojih kriterija, odreduje
»Srbijagas™ Novi Sad.

Znacajno je istaknuti da se poveéanja konkurencije na tristu plina, JP , Srbijagas* Novi Sad, koji
se istovremeno pojavljuje i kao opskrbitelj javnih distributera po gradovima i direktni opskrbitelj veéih
poslovnih potro3aca, nalazi u znatno povoljnijem polozaju u odnosu na sve distributere u Srbiji, jer je u
mogucnosti svojim izravnim potro3a¢ima (velikim poduze¢ima) ponuditi zna¢ajno nizu cijenu plina, u
odnosu na cijenu po kojoj plin prodaje javnim distributerima.

Stupanj naplate kod stambenih potrosaca u 2023. godini je oko 92%. Kod ostalih potrosaca, uvijek
postoji odredeni postotak rizika nenaplativosti potraZivanja (stecaji, blokade, nelikvidnost i dr.), odnosno
naplate potraZivanja kod ovih subjekata postoji ve¢i stupanj rizika, zbog nepredvidivosti poslovnog
ponasanja ovih subjekata i sve veée nelikvidnosti.

Od 1.1.2015. godine postoji slobodno trziste prirodnog plina, tako da JKP ,.Suboticaplin® nema
vise nijednu vrstu monopola.

Vazno je takoder istaknuti kako je prirodni plin strateski proizvod koga nema dovoljno u nasoj
zemlji, te se stoga najviSe nabavlja iz uvoza, tako da stabilnost nabave ovog energenta ovisi o korelaciji
odnosa u medunarodnoj zajednici.

JKP ,,Suboticaplin“ je poduzeée koje posjeduje infrastrukturu i sve licence za obavljanje svoje
osnovne djelatnosti.

Broj potrosaca, korisnika usluga poduzeéa, konstantno raste iz godine u godinu, zahvaljujuéi
stalnom prosirenju plinske mreZe.

Sukladno novom Zakonu o energetici dana je mogucnost da energetski subjekti u Srbiji i van nje,
koji posjeduju odgovarajucée licence, mogu biti potencijalni opskrbljiva¢i prirodnim plinom za sve
potrosace na teritoriju Srbije.

Plan razvoja JKP ,Suboticaplin® Subotica Je sastavljen sukladno Strategiji razvoja energetike
Republike Srbije do 2025. godine po kome energetski razvoj mora biti u funkciji gospodarskog rasta. U
svjetlu tih strateSkih dokumenata poduzeée planira izgradnju mreze kao $to je to navedeno u dijelu
investicija.
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Plinska distiribucijska mreza opskrbljuje se prirodnim plinom s transportnog sustava JP
“Srbijagas”, pri ¢emu GMRS (glavna mjerno regulacijsko postrojenje) Subotica, predstavlja mjesto
primopredaje prirodnog plina, na kojem se obavlja o€itavanje potro3nje prirodnog plina za grad Suboticu
i to putem turbinskog mjeraca s korektorom.

Plinska distribucijska mreza Subotice gradena je u fazama, pri ¢emu je svaki fazni korak
predstavljao izgradnju plinske distribucijske mreZe u jednoj od mjesnih zajednica Subotice.

Mpunor 3
MOCNOBHM PU3KLM M NNaH yNpaBrbatba pU3KLKMa
: il ; ] 0 MM L
Puame : : ~ | Y cnysajy Wacranka | - [Inanpane akTHBHOCTH y Cryajy nojase praksa
[lyxst npexs y Henopyu - ) (paherbe Npowjeca - OAPeNyIBatbe NPHOPHTETHIAX
pepen Ynepera seposarroha) 3 Bitcox ymiya) 6 | Bucox pua 100,000 b
sat el Yuepeta seposatroha| 3 Bucox ymuaj 6 | Bucok puam -30,000 Mpahetse npoueca
) xeLpeme' y |AHFax0Batbe CTPyuHI CTyxDH Ha 0CnoC0BMbasary
P Hicka 3 Bucox ymugj 3 500 KE MDEXE, 3aMeHa 3aCT ke
P It A3 Y DY BepoBarHofia ymi Yiepe pHsik pasyHapcKe Mpexe apene pavyHape
1303Baba paiyHa
Mpexi y cnopywy exeprenta : ; Bnarospemero aHraxosarbe Ha Wwro Opx npucTyn
i o B 4 o Huckagepogatioha | 2 |  Ymepenymua | 2 | Ymepen pua 100 I —
Kauutbesbe y u3mvpHBatby :
Ganes o1 Ceve toTponsa Hucka seposarrioha | 2 Ymeperymuga) | 2 | Ymepen pusik 50 Mpahetbe HannaTe, CNae ONOMEHa, PEnporpams
Kawbete y wramnarsy H Catsy : ) BnaroBpemeno aHrax08ate Ha WTaMMi PasyHa
- Huckaeposarrioha | 2 |  Ymepenymwa | 2 | Ymepen puau 10 Ra
Matbe rpewxe y 04TaBaty : 3
i " Hucxa seposamvoha | 2 Yueperynuai | 2 | Ywepen pus 1 Mpahesbe noTpowwbe W aHani3a nojaTaxka
Kpahw npexoug y oBasrbatoy — T
’nenmocm (Hexonuko cami y Hucxa seposatvoha | 1 Hutsak ymuia) 1 | Husak puag 0 mm MWT?T" -~
[ToKy pava)

RIZICI U POSLOVANJU

Temeljem Strategije upravljanja rizicima JKP ,,Suboticaplin™ Subotica za razdoblje 2022. do 2024.
godine, a sukladno Strategiji razvoja interne financijske kontrole u javnom sektoru u Republici Srbiji (,SI.
Glasnik RS*, br: 23/2013) i Pravilnika o zajednickim kriterijima i standardima za uspostavljanje,
funkcioniranje i izvje$tavanje o sustavu upravljanja i kontrole u javnom sektoru (,,S1. Glasnik RS*, br:
89/2019), planirani su rizici kao i plan upravljanja navedenim rizicima u planskoj 2024. godini:

KATEGORIJA RIZIKA

VANIJSKI RIZICI

Makro rizici

Nedostatak energenta, veliki porast cijena energenta na trzistu,

promjena deviznog te¢aja, makroekonomska nestabilnost u opskrbi
zemlje energentom — svjetska kriza energenata (rat), Ceste promjene
cijene prema distributerima — prema krajnjim kupcima
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Prorac¢unsko -
financijski rizici

Nemogu¢nost izmirivanja obveza od strane: lokalnih prora¢unskih
korisnika (3kole, predskolske ustanove), republi¢kih proracunskih
korisnika (Bolnica).

Odluka osnivaca za uplatu dijela dobiti poduzeéa, pojava inflacije i
smanjenje platezne mo¢i korisnika, nagomilanje duga za utroseni
plin.

Zakonodavni rizici

Novi zakoni koji zna¢ajno utjeéu na poslovanje poduzeca (novi
Zakon o PDV), izmjena Zakona o javnim nabavama, nedostatak
podzakonskih akata (nije izraden pravilnik o kontroli UGI), izmjena
metodologije obracuna cijene individualnih priklju¢aka

Rizik od Zakon o energetici je uveo konkurenciju u distribuciji prirodnim

konkurencije plinom, na trzi$tu su se pojavili i drugi distributeri (Cestor Veks doo
Beograd i dr.), konkurentski distributeri s ponudom nizih cijena
poduzec¢e moze izgubiti odredeni broj potrosaca

Rizik od Dug proces prilikom podnosenja zahtjeva za zaititu prava od strane

neuspjevanja ponudaca (3-5 mjeseci)

raspisane javne

nabave

Rizik od smanjenja
potro3nje plina kod

Vremenski uvjeti u velikoj mjeri utje¢u na potrosnju prirodnog plina
osobito kod kategorije potro3aca javne opskrbe, Ceste promjene cijene

kategorije javne zbog promjene ulazne cijene plina potrogaci smanjuju svoju potro$nju
opskrbe
Rizik od Poduzece temeljem utvrdene metodologije upuéuje Agenciji za

neodobravanja cijene
za javnu opskrbu

energetiku zahtjev za korekcijiu cijena plina za javnu opskrbu
sukladno Zakonu o energetici, odobravanje cijena od strane agencije
prema korisnicima iz javne opskrbe ne prati dinamiku povecanja cijene
plina prema distributeru (Suboticaplin)

Rizik od osteéenja
plinovoda od strane
tre¢ih osoba

Poduzece izdaje uvjete izvoda¢ima za vodenje raznih instalacija
(kabeli itd.) a i pored toga Cesto se desava kidanje plinovoda,
prespajanje novo izgradenog plinovoda s postojeé¢im zbog gradnje
brze pruge

Rizik naplate
potrazivanja

Korisnici plina mogu do¢i u tezak financijski polozaj, koji utjeée na
sposobnost izmirivanja duga prema JKP “Suboticaplin” Subotica.

Rizik u kasnjenju
slanja racuna (usko
rlou PTT)

Zbog kasnjenja u tiskanju i slanju ra¢una, korisnicima moze sti¢i
raCun sa zakasnjenjem, a koji utjece na skraéenje roka uplate bez
kamate.

Rizik od loseg
medijskog utjecaja i
komunikacija s

Mediji preuzimaju informacije, koje se nedovoljno provjeravaju od
strane poduzeca ili se pogresno prijevode ili protumace, neobjektivno
1 nestru¢no izvjestavanje od strane pojedinih medija, neobjavljivanje

potrosa¢ima vazne informacije iz poslovanja poduzeéa od strane pojedinih medija
Tabelarni prikaz razine vjerojatnoce rizika
Vjerojatno¢a- | Rangiranje- Opis za danu vjerojatnoéu
razine bodovi
Velika 3 Ocekuje se da ¢e se odredeni rizik-dogadaj dogoditi u veéini
slucajeva

Srednja 2 Dogadaj (rizik) bi se mogao desiti u odredenom trenutku

Mala 1 Nastanak dogadaja je malo vjerojatan ili nije vjerojatan
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U tabeli koja slijedi, navodi se kakav utjecaj od identificiranih opasnosti ima na organizaciju

UNUTARNIJI RIZIK

Rizik nelikvidnosti

Poduzecu prijeti rizik od nelikvidnosti posebno u grija¢em razdoblju,
glede izmirivanja svojih obveza prema isporuditelju plina (Srbijagas)

Rizik od pogresaka u Poduzec¢e nema daljinsko ¢itanje mjernih instrumenata, $to dovodi do
ocitavanju mjernih rizika u kvaliteti o¢itavanja istih.

instrumenata

Rizik od pogreski u UnoSenjem elemenata (zaduZenja) u bazu podataka, moze do¢i do

sastavljanju raCuna

pogreske koja ¢e utjecati da se krajnji racun izda s pogreskom.

Ljudski resursi

Odljev stru¢nog kadra i izravnih izvrsitelja, neodgovarajuéi ljudski
resursi — po kvaliteti ili po kvantitetu (kompetentnost, kvalifikacijska
struktura i starosna struktura, zdravstveno stanje, eti¢nost ponasanja,
nedovoljno sredstava za edukaciju, usavr$avanje, dokvalifikaciju)

Nabava

Rizik da se nabave ne provedu u roku i planiranom obujmu, a kao rezultat
javnih nabava zbog kriterija najpovoljnijih ponuda, neodgovarajuca
kvaliteta moze predstavljati problem kod djelatnosti kao $to je plin.

Organizacija/sistematizacija

Ograni¢enja i rizici uzrokovani neodgovaraju¢om organizacijom ili lose
sistematiziranim poslovima, radnim mjestima (ovlastenja, odgovornosti,
delegiranje itd.)uz neodgovaraju¢e vrednovanje sloZenosti posla u
odnosu na druge entitete; ograniCena masa zarade, nemogucénost
nagradivanja  zaposlenika po wudinku, nemoguénost isplate
prekovremenog rada.

Postovanje zakona

Neodgovarajucéa uskladenost poslovanja poduzeéa sa zakonskim i
podzakonskim aktima, mogué¢nost kazni, nemoguénost azurne primjene
zakonskih i podzakonskih akata zbog nedorecenosti ili
kontradiktornosti i razli¢itog tumacenja nadleznih.

Interna komunikacija

Neodgovarajuca ili neblagovremena komunikacija — vodoravna ili
okomita.

Zastita baze podataka
(IT)Informacioni sustav

Nepostovanje i neprimjenjivanje propisanih procedura.
Neodgovarajuci hardvijer i softver (broj ra¢unala, razvijenost mreze,
obuc¢enost kadrova, nedovoljna sigurnost IT sustava)

Sigurnost i zdravlje na radu

Neodgovarajuca zastita, neodgovarajuce ili nedovoljno azurirane
procedure, nepoStovanje propisanih mjera sigurnosti i zdravlja na radu
kao i neodgovarajuca zastita od pozara, curenja plina.

RAZINA UTJECAJA RIZIKA - S OPISOM I BODOVIMA

Utjecaj - Rangiranje- Opis moguceg utjecaja
razine bodovi
Visok 3 - Duzi prekid u isporuci energenta,

- Vedi porast cijena energenta na trzistu,

- Znacajne promjene deviznog tecaja,

- Veliki broj ovlastenih distributera koji ¢ine konkurenciju i
nude niZe cijene

- Veliko smanjenje potrosnje plina od strane potrosaca —
iznad 20%

- Potpuna nemoguc¢nost koristenja ratunalne mreze u
duljem razdoblju — viSe dana u periodu izdavanja racuna

- Teske ozljede zaposlenika tijekom obavljanja radnih
zadanaka
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- Dug proces rjeSavanja podnesenog zahtjeva za zastitu
prava od strane ponudaca u procedure javne nabave
(preko 3 mjeseca)

- Vremenski uvjeti (slaba zima) koja dovodi do smanjenja
potrosnje

- Cesti prekidi u distribuciji zbog kidanja plinovoda (na
tjednoj razini)

Srednji 2 - Prekidi u isporuci plina manjeg obujma (najdulje 24 sata)

- Kasnjenja u izmirivanju obveza od strane potro3aca (iz
kategorije javne opskrbe) dulje od dva mjeseca

- Nedostatak podzakonskih akata (nije izraden pravilnik o
kontroli UGI)

- Kasnjenje u tiskanju i slanju racuna, dulje od 7 dana

- Mediji preuzimaju informacije, koje se ne provjeravaju od
strane poduzeca ili se pogresno prijevode ili protumace i
time nanose manji broj negativnih komentara

- Manje pogreske u o¢itavanju mjernih instrumenata, za mali
broj korisnika

- Odlazak zaposlenika s radnih mjesta koja se mogu
zamijeniti lako s trziSta rada

- Manje kazne zbog neodgovarajuée uskladenosti
poslovanja poduzeca s zakonskim i podzakonskim aktima,

Nizak 1 - Kra¢i prekidi u obavljanju djelatnosti (nekoliko sati
tijekom dana)

- Pojedina¢ni prekidi u radu-kraéi prekid u radu ra¢unala

- Lak3e ozljede zaposlenika

- Nezadovoljstvo pojedinih korisnika — pojedina¢ni
slucajevi

- Neodgovaraju¢a ili neblagovremena komunikacija —
vodoravna ili okomita- koji ne utje¢u bitno na dono3enje
odluka.

PLAN/MAPA UPRAVLJANJA RIZICIMA

Da bi poduzece moglo uspjesno otklanjati definirane rizike, potrebno je da svi zaposlenici budu
upoznati s definiranim rizicima kao i da sudjeluju u provodenju procesa kao i pra¢enju.

Proces upravljanja rizicima ¢e se odvijati po sljede¢im koracima: Utvrdivanje rizika, procjena
rizika, postupanje po rizicima, pracenje rizika i izvjeStavanje po rizicima.

Poduzece u planskoj 2024. godini nastavlja s obukom nositelja i izvrsitelja FUK-a (Financijsko
upravljanje i kontrola).

Takoder je poduzece izradilo i u roku dostavilo tre¢i ciklus plana Integriteta za 2021-2024 godinu.

Naziv rizika Vjerojatno¢a | Mjere otklanjanja

Nedostatak energenta, porast cijena Pracenje procesa

energenta na trziStu, promjena deviznog Visok

te¢aja, makroekonomska nestabilnost

Nemoguénost izmirivanja obveza od Pracenje naplate-slanje

strane: lokalnih prora¢unskih korisnika opomena, sklapanje reprograma
(8kole, predskolske ustanove), Srednji za izmirivanje dugova
republi¢kih proracunskih korisnika

(Bolnica)
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Novi zakoni koji znac¢ajno utjecu na
poslovanje poduzeca (novi Zakon o

Pracenje procesa-pravna sluzba

PDV), izmjena Zakona o javnim Srednji

nabavama, nedostatak podzakonskih

akata (nije izraden pravilnik o kontroli

UGI)

Zakon o energetici je uveo konkurenciju Pracenje procesa, investicije u

u distribuciji prirodnim plinom, na cilju izgradnje mreze, povecanje

trzistu su se pojavili i drugi distributeri, broja korisnika (priklju¢ci na

konkurentski distributeri sa ponudom Visok obroke)

nizih cijena poduzec¢e moze da izgubi

odredeni broj potrosaca

Dug proces prilikom podnosenja Blagovremeno pokretanje

zahtjeva za zastitu prava od strane Visok procedure javnih nabava

ponudaca (3-5 mjeseci)

Vremenski uvjeti u velikoj mjeri utjecu Pracenje potrosnje, analiza

na potrosnju prirodnog plina posebno Srednji podataka

kod kategorije potrosaca javne opskrbe

Poduzece temeljem utvrdene Sukladno zakonu, poduzece prati

metodologije upucuje Agenciji za ulazne elemente i blagovremeno

energetiku zahtjev za korekciju cijena Visok upucuje prijedlog za korekciju

plina za javnu opskrbu sukladno Zakonu cijene Agenciji za energetiku.

0 energetici.

Poduzece izdaje uvjete izvodac¢ima za Prati tijekove izgradnje,

vodenje raznih instalacija (kabeli itd.), intervenira putem nadleznih

prespajanje novo izgradenog plinovoda Visok inspekcijskih tijela,upozorava

sa postojecim zbog gradnje brze pruge a izvodaca.

1 pored toga Cesto se deSava kidanje

plinovoda.

Korisnici plina mogu do¢i u teski Prati naplatu i dostavlja

financijski polozaj, koji utjee na opomene.

sposobnost izmirivanja duga prema JKP Srednji Poduzece tijekom ljetnog

“Suboticaplin™ Subotica. razdoblja odobrava reprogram
izmirivanja dugovanja.

Zbog kasnjenja u tiskanju i slanju Pracenje ugovora s PTT od

racuna, korisnicima moze da stigne strane pravne sluzbe i

racun sa zakasnjenjem, a koji utjeCe na Srednji blagovremena intervencija.

skracenje roka uplate bez kamate. slanje racuna u elektronickoj
formi

Mediji preuzimaju informacije, koje se Pracenje informacija, zahtjev za

ne provjeravaju od strane poduzeca ili se Srednji ispravak neto¢no iznesenih

pogres$no prijevode ili protumace. informacija, izjavu daje samo
ovlastena osoba

Poduzecu prijeti rizik od nelikvidnosti Tromjese¢nim planiranjem

posebno u grijatem razdoblju, glede prihoda i rashoda i stalnom

izmirivanja svojih obveza prema Srednji financijskom kontrolom se prati

isporucitelju plina (Srbijagas) priljev i odljev sredstava.

Poduzecée nema daljinsko Citanje Logicka kontrola od strane

mjernih instrumenata, $to dovodi do Srednji sluzbenika koji unosi podatke o

rizika u kvalitetu ocitavanja istih. o¢itavanju, nastojanje od strane
vodstva za uvodenje daljinskog
ocitavanja.

UnoSenjem elemenata (zaduzenja) u Unutarnja kontrola od strane

bazu podataka, moze do¢i do greske Srednji voditelja prije kona¢nog slanja

koja ¢e utjecati da se krajnji racun izda
sa greSkom.

racuna.
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Odljev stru¢nog kadra i izravnih Srednji Pracenje procesa

izvrsitelja.

Ogranicenja i rizici uzrokovani Srednji Direktor donosi Pravilnik o
neodgovaraju¢om organizacijom ili lose sistematizaciji, upucivanje
sistematiziranim poslovima, radnim analize osnivacu i nadleZnim
mjestima (ovlastenja, odgovornosti, tijelima radi poveéanja mase za
delegiranje itd.)uz neodgovarajuco zarade, poStovanje Kolektivnog
vrednovanje sloZenosti posla u odnosu ugovora

na druge entitete; ograni¢ena masa

zarade, nemogucénost nagradivanja

zaposlenika po u¢inku, nemoguénost

isplate prekovremenog rada.

Rizik da se nabave ne provedu u roku i Stru¢no sastavljanje te¢ajne
planiranom obujmu, a kao rezultat dokumentacije s unosenjem vise
javnih nabava zbog kriterija kriterija, kako bi se osiguralo da
najpovoljnijih ponuda, neodgovarajuca Visok ¢e se nabaviti kvalitetna roba.
kvaliteta moze predstavljati problem

kod djelatnosti kao $to je gas.

Neodgovarajuca uskladenost poslovanja Pracenje propisa od strane
poduzeca sa zakonskim i podzakonskim pravne sluzbe

aktima, mogucnost kazni, nemoguénost

azurne primjene zakonskih i Mali

podzakonskih akata zbog nedore¢enosti

ili kontradiktornosti i razli¢itog

tumacenja nadleZnih.

Neodgovarajuca ili neblagovremena Uvodenje procedura i FUK, kao
komunikacija — vodoravna ili okomita. Mali stalno azuriranje istih
Nepostovanje i neprimjenjivanje Nabava i obnova zastarjele
propisanih procedura. raCunalne opreme, osiguranje
Neodgovaraju¢i hardvijer i softver (broj Srednji sigurnog Cuvanja podataka
raCunala, razvijenost mreZe, obu¢enost

kadrova, nedovoljna sigurnost IT

sustava)

Neodgovarajuca zastita, neodgovarajuce Zastitna oprema za zaposlenike,
procedure, nepostovanje propisanih obuka, redovita lekarska

mjera sigurnosti i zdravlja na radu kao i Visok kontrola.

neodgovarajuca zastita od pozara,

curenja plina.

AKTIVNOSTI KOJE PODUZECE PLANIRA PROVESTI U CILJU
UNAPREDENJA KORPORACIJSKOG UPRAVLJANJA

Tijekom 2024. godine u JKP ,,Suboticaplin® Subotica ¢e se provoditi aktivnosti na unapredenju
procesa poslovanja u podru¢ju korporacijskog upravljanja, primjene Kodeksa etickog i poslovnog
ponasanja zaposlenika.

Poduzece planira nastaviti kontinuiranu obuku kako ¢lanova Nadzornog odbora tako i vodstva slanjem na
seminare (stru¢no usavrsavanje).
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IV. PLANIRANI IZVORI PRIHODA I POZICIJE RASHODA PO NAMJENAMA

Prilog 5.
BILANCA STANJA nadan 31.12.2024. godine
u 000 dinara
= = Iznos
Grupa raéuna, racun POZICIJA 2 AOP : Plan Plan Plan Plan
: 31.03.2024. | 30.06.2024. | 30.09.2024. | 31.12.2024.
1 2 3 4 ) 6 7
AKTIVA
00 A. UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 0001
5 STALNAINGNINA 0002 825,200 824,500 850,185 847,700
(0003 + 0009 + 0017 + 0018 + 0028)
01 LAOEMATERMALNATMENINA 0003 4,200 4,200 4,200 4,000
(0004 + 0005 + 0006 + 0007 + 0008)
010 1. Ulaganja u razvoj 0004
: 2. Koncesije, patenti, licence, robne i usluzne marke, softver i ostala
011,012i 014 nematerijalna imovina 0005 4,200 4,200 4,200 4,000
013 3. Gudvil 0006
015i016 4. Nematerijalna imovina uzeta u lizing i nematerijalna imovina u pripremi 0007
017 5. Predujmovi za nematerijalnu imovinu 0008
02 Il. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA 0009 821,000 820,000 845,985 843.700
(0010 + 0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 0015 + 0016)
020, 021 022 1. Zemljiste i gradevinski objekti 0010 671,000 640,000 650,985 663,700
023 2. Postrojenja i oprema 0011 50,000 50,000 55,000 60,000
024 3. Investicijske nekretnine 0012
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. 4. Nekretnine, postrojenja i oprema uzeti u lizing i nekretnine, postrojenja i
025027 oprema u pripremi 0013 100,000 130,000 140,000 120,000
026028 5 Ostg!e pekr_etnine. postrojenja i oprema i ulaganja na tudim nekretninama, 0014
postrojenjima i opremi
029 (dio) 6. Predujmovi za nekretnine, postrojenja i opremu u zemlji 0015
029 (dio) 7. Predujmovi za nekretnine, postrojenja i opremu u inozemstvu 0016
03 IIl. BIOLOSKA SREDSTVA 0017
IV. DUGOROCNI FINANCIJSKI PLASMANI | DUGOROCNA POTRAZIVANJA
04105 0018
(0019 + 0020 + 0021 + 0022 + 0023 + 0024 + 0025 + 0026 + 0027)
040 (dio), 041 (dio) i 042 | 1. Udjeli u kapitalu pravnih osoba (osim udjela u kapitalu koja se vrednuju 0019
(dio) metodom udjela)
040 (dia), (2’?;) {dio); 042 2. Udjeli u kapitalu koja se vrednuju metodom udjela 0020
s : 3. Dugoroéni plasmani mati¢noj, ovisnim i ostalim povezanim osobama i
043,050 (dio) i 054 (dio) dugoro¢na potrazivanja od tih osoba u zemlji Q021
. . 4. Dugorocni plasmani mati¢noj, ovisnim i ostalim povezanim osobama i
044,/0%0:(dio), 051, (ko) dugoroc¢na potrazivanja od tih osoba u inozemstvu oz
045 (dio) i 053 (dio) 5. Dugoro¢ni plasmani (dani krediti i zajmovi) u zemlji 0023
045 (dio) i 053 (dio) 6. Dugoro¢ni plasmani (dani krediti i zajmovi) u inozemstvu 0024
046 7. Dugoroéna financijska ulaganja (vrijednosni papiri koje se vrednuju po 0025
amortiziranoj vrijednosti)
047 8. Otkupljene vlastite dionice i otkupljeni vlastiti udjeli 0026
048, 052, 054, 0551 056 | 9. Ostali dugorocni financijski plasmani i ostala dugoro¢na potrazivanja 0027
28 (dio) osim 288 V. DUGOROCNA AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA 0028
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288 V. ODGODENA POREZNA SREDSTVA 0029 21,000 21,000 21,000 21,000
TR 0030 | 580,207 543,714 542,500 634,100
(0031 + 0037 + 0038 + 0044 + 0048 + 0057+ 0058)
Klasa 1, OSIMOUPE | | ZALIHE (0032 + 0033 + 0034 + 0035 + 0036) 0031 73,000 72,100 68,000 72,500
10 1. Materijal, rezervni dijelovi, alat i sitan inventar 0032 70,000 70,000 65,000 70,000
11i12 2. Nedovrsena proizvodnja i gotovi proizvodi 0033
13 3. Roba 0034
150, 152 154 4. Placeni predujmovi za zalihe i usluge u zemlji 0035 3,000 2,100 3,000 2,500
1561, 1531 155 5. Placeni predujmovi za zalihe i usluge u inozemstvu 0036
14 Il. STALNA IMOVINA KOJA SE DRZI ZA PRODAJU | PRESTANAK 0037
POSLOVANJA
20 Il. POTRAZIVANJA PO OSNOVI PRODAJE 0038 171,994 101,000 102,000 230,000
(0039 + 0040 + 0041 + 0042 + 0043)
204 1. Potrazivanja od kupaca u zemlji 0039 171,994 101,000 102,000 230,000
205 2. Potrazivanja od kupaca u inozemstvu 0040
200202 3. Potrazivanja od mati¢ne, ovisnih i ostalih povezanih osoba u zemlji 0041
2011203 4. Potrazivanja od mati¢ne, ovisnih i ostalih povezanih osoba u inozemstvu 0042
206 5. Ostala potrazivanja po osnovi prodaje 0043
21,2227 IV. OSTALA KRATKOROCNA POTRAZIVANJA 0044 108,000 112,500 116,000 4,000
(0045 + 0046 + 0047)
21,22 081 2231224.1 | 4 Ostala potrazivanja 0045 103,000 103,000 103,000
223 2. Potrazivanja za vi$e plaéen porez na dobitak 0046 5,000 9,5000 13,000 4,000
224 3. Potrazivanja po osnovi preplac¢enih ostalih poreza i doprinosa 0047
23 V. KRATKOROCNI FINANCIJSKI PLASMANI 0048 151,713 181,500 180,500 251,600
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(0049 + 0050 + 0051 + 0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056)

230 1. Kratkoroéni krediti i plasmani - matic¢na i ovisne pravne osobe 0049
231 2. Kratkoroc¢ni krediti i plasmani - ostale povezane pravne osobe 0050
232, 234 (dio) 3. Kratkoroéni krediti, zajmovi i plasmani u zemlji 0051 1,713 1,500 500 1,600
233, 234 (dio) 4. Kratkoro¢ni krediti, zajmovi i plasmani u inozemstvu 0052
235 5. Vrijednosni papiri koje se vrednuju po amortiziranoj vrijednosti 0053
236 (dio) 6. Financijska sredstva koja se vrednuju po fer vrijednosti kroz Bilancu uspjeha | 0054
237 7. Otkupljene vlastite dionice i otkupljeni viastiti udjeli 0055
236 (dio), 238 i 239 8. Ostali kratkoroé&ni financijski plasmani 0056 150,000 180,000 180,000 250,000
24 VI. GOTOVINA | GOTOVINSKI EKVIVALENTI 0057 75,000 75,000 75,000 75,000
28 (dio), osim 288 VII. KRATKOROCNA AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA 0058 500 1,614 1,000 1,000
C. UKUPNA AKTIVA = POSLOVNA IMOVINA (0001 + 0002 + 0029 + 0030) 0059 1,426,407 1,388,914 1,413,685 1,502,800
88 D. VANBILANCNA AKTIVA 0060 154,262 154,262 154,262 154,202
PASIVA
A. KAPITAL
0401 1,184,113 1,206,014 1,189,485 1,196,805
(0402 + 0403 + 0404 + 0405 + 0406 - 0407 + 0408 + 0411 - 0412) 20
30, osim 306 I. OSNOVNI KAPITAL 0402 828,606 828,606 828,606 847,352
31 II. UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 0403
306 lil. EMISIJSKA PREMIJA 0404
32 IV. REZERVE 0405 12,063 12,063 12,063 12,063
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330 i potrazni saldo

V. POZITIVNE REVALORIZACIJSKE REZERVE | NEREALIZIRANI DOBICI

racuna 331,332, 333, PO OSNOVI FINANCIJSKIH SREDSTAVA | DRUGIH KOMPONENTI 0406
334, 335, 3361 337 OSTALOG SVEOBUHVACNOG REZULTATA
dugovni saldo rauna | \; NEREALIZIRANI GUBICI PO OSNOVI FINANCIJSKIH SREDSTAVA |
331, 332, 333, 334, 335, R STAL OBUHVAGNO 0407
336 | 337 DRGUGIH KOMPONENTI OSTALOG SVEOBUHVACNOG REZULTATA
34 VII. NERASPOREDENI DOBITAK (0409 + 0410) 0408 343,444 365,345 348,816 337,390
340 1. Nerasporedeni dobitak ranijih godina 0409 318,644 318,644 318,644 299,897
341 2. Nerasporedeni dobitak tekuce godine 0410 24 800 46,701 30,172 37,493
VIII. UDJELI BEZ PRAVA KONTROLE 0411
35 IX. GUBITAK (0413 + 0414) 0412
350 1. Gubitak ranijih godina 0413
351 2. Gubitak tekuce godine 0414
B. DUGOROCNA ERVIRANJA I D R E OBVEZE
HooRe RES . UGOROCH 0415 22,000 21,500 21,500 21,500
(0416 + 0420 + 0428)
|. DUGOROCNA REZERVIRANJA
40 0416 22,000 21,500 21,5000 21,500
(0417+0418+0419)
404 1. Rezerviranja za naknade i druge beneficije zaposlenika 0417 22,000 21,500 21,500 21,500
400 2. Rezerviranja za troskove u garantnom roku 0418
40, osim 400 i 404 3. Ostala dugoro¢na rezerviranja 0419
4 Il. DUGOROCNE OBVEZE 0420
(0421 + 0422 + 0423 + 0424 + 0425 + 0426 + 0427)
410 1. Obveze koje se mogu konvertirati u kapital 0421
411 (dio) i 412 (dio) 2. Dugorocni krediti i ostale dugoroéne obveze prema matiénoj, ovisnim i 0422

ostalim povezanim osobama u zemlji
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3. Dugoro¢ni krediti i ostale dugorocne obveze prema mati¢noj, ovisnim i

411 (dio) i 412 (dio) ostalim povezanim osobama u inozemstvu 0422
4141416 (dio) 4. Dugoroéni krediti, zajmovi i obveze po osnovi lizinga u zemlji 0424
415416 (dio) 5. Dugoro¢ni krediti, zajmovi i obveze po osnovi lizinga u inozemstvu 0425

413 6. Obveze po emitiranim vrijednosnim papirima 0426
419 7. Ostale dugorocne obveze 0427
48(djo), ‘;Z'i';‘)“ga 1495 1 || DUGOROGNA PASIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA 0428
498 C. ODGODENE POREZNE OBVEZE 0429 75,000 75,000 75,000 75,000
495 (dio) D. DUGOROCNI ODGODENI PRIHODI | PRIMLJENE DONACIJE 0430
E. KRATKOROCNA REZERVIRANJA | KRATKOROCNE OBVEZE
0431 145,294 85,900 127,200 209,495
(0432 + 0433 + 0441 + 0442 + 0449 + 0453 + 0454)
467 |. KRATKOROCNA REZERVIRANJA 0432
Il. KRATKOROCNE FINANCIJSKE OBVEZE
42, osim 427 0433
(0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0440)
e . 1. Obveze po osnovi kredita prema mati¢noj, ovisnim i ostalim povezanim

420 (dio) i 421 (dio) osobama u zemiji 0434

5ot ’ 2. Obveze po osnovi kredita prema mati¢noj, ovisnim i ostalim povezanim

420 (o} 1 421.(dla) osobama u inozemstvu 0435

422 (dio), 424 (dio), 425 . . _
(dio), i 429 (dio) 3. Obveze po osnovi kredita i zajmova od osoba koja nisu domace banke 0436
422 (dio), 424 (dio), 425 ; : :
(dio) i 429 (dio) 4. Obveze po osnovi kredita od domacih banaka 0437
423, 424 (dio), 425 (dio) i e - i
429 (dio) 5. Krediti, zajmovi i obveze iz inozemstva 0438
426 6. Obveze po kratkoro€nim vrijednosnim papirima 0439
428 7. Obveze po osnovi financijskih derivata 0440
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430 IIl. PRIMLJENI PREDUJMOVI, DEPOZITI | KAUCIJE 0441 12,000 10,000 10,000 10,000
: IV. OBVEZE IZ POSLOVANJA
43, osim 430 (0443 + 0444 + 0445 + 0046 + 0447 + 0448) 0442 15,000 8,000 18,000 25,000
4311433 1. Obveze prema dobav'l'jaéima - mati¢na, ovisne pravne osobe i ostale 0443
povezane osobe u zemlji
: 2. Obveze prema dobavljacima - mati¢na, ovisne pravne osobe i ostale 0444
4321454 povezane osobe u inozemstvu
435 3. Obveze prema dobavljaima u zemlji 0445 15,000 8,000 18,000 25,000
436 4. Obveze prema dobavljaima u inozemstvu 0446
439 (dio) 5. Obveze po mjenicama 0447
439 (dio) 6. Ostale obveze iz poslovanja 0448
; i | V. OSTALE KRATKOROCNE OBVEZE
RN 0449 8,294 4,994 7,994 24,000
(0450 + 0451 + 0452)
44, 45 i 46 osim 467 1. Ostale kratkoroéne obveze 0450 294 994 1,994 1,000
47 48 osim 481 2. Obveze po osnovi poreza na dodanu vrijednost i ostalih javnih prihoda 0451 8,000 4,000 6,000 20,000
481 3. Obveze po osnovi poreza na dobitak 0452 - - - 3,000
427 VI. OBVEZE PO OSNOVI SREDSTAVA NAMIJENJENIH PRODAJI | 0453 ) . _ _
SREDSTAVA POSLOVANJA KOJE JE OBUSTAVLJENO
49 (dio) osim 498 VIIl. KRATKOROCNA PASIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA 0454 110,000 62,906 91,206 150,495
F. GUBITAK IZNAD VISINE KAPITALA
(0415 + 0429 + 0430 + 0431 - 0059) 2 0 = 0407 + 0412 - 0402 - 0403 - 0404 - | 0455 - - - -
0405 - 0406 - 0408 - 0411) 20
G. UKUPNA PASIVA
0456 1,426,407 1388,914 1,413,685 1,502,800
(0401 + 0415 + 0429 + 0430 + 0431 - 0455)
89 H. VANBILANCNA PASIVA 0457 154.262 154.262 1564.262 154.262
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- prosirenje plinske mreZe i povecanje broja prikljucaka,

- kupnjom dva nova vozila za potrebe obavljanja djelatnosti i to jednog lakog teretnog vozila i jednog putnickog. Zbog starosti (prosje¢na starost voznog
parka je 15 godina),

- obnavljanje ra¢unalne i uredske opreme,

- ulaganja u daljinsko o¢itavanje za velike potrosace,

- izgradnja nadstresnice za zastitu materijala od elementarnih nepogoda u dvoristu poduzeca i sl.,

- ukoliko se ukaZe potreba poduzeée planira moguénost davanja kratkoro¢nog zajma drugom javnom poduzecu sukladno zakonu,

- poduzece planira smanjenje zaliha materijala,
- poduzece planira povecanje osnovnog kapitala,
- poduzece planira smanjenje visine kratkoro¢nih obveza,

- dio ostvarene dobiti (50%) usmierit ¢e se osnivacu, a drugi dio u povecanje osnovnog kapitala.

U planskoj 2024. godini JKP ,,Suboticaplin“ Subotica planira povecanje vrijednosti osnovnih sredstava i to :

Prilog 5a
BILANCA USPJEHA
za razdoblje od 1.1.2024. do 31.12.2024. godine
u 000 dinara
Iznos
Grupa racuna, POZICIJA AOP Plan Plan Plan Plan
radun 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
31.03.2024. 30.06.2024. 30.09.2024. 31.12.2024.
1 2 3 4 5 6 7
4: FOSLOVNI ERIMOD! 1001 521,410 773,558 1,017,031 1,698,325
(1002 + 1005 + 1008 + 1009 - 1010 + 1011 + 1012)
60 I. PRIHODI OD PRODAJE ROBE (1003 + 1004) 1002 465,000 685,000 900,000 1.480,000
600, 602 i 604 1. Prihodi od prodaje robe na domacem trZistu 1003 465.000 685.000 900,000 1.480.000
601, 603 i 605 2. Prihodi od prodaje robe na inozemnom trzistu 1004 - B - -
61 Il. PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA | USLUGA (1006 + 1007) 1005 56,410 88,558 117,031 186,325
610, 612614 1. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na domacem trzistu 1006 56,410 88.558 117,031 186,325
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611,613i615 2. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na inozemnom trzistu 1007 - - - -
62 I1l. PRIHODI OD AKTIVIRANJA UCINAKA | ROBE 1008 . - - 28,000
630 IV. POVECANJE VRIJEDNOSTI ZALIHA NEDOVRSENIH | GOTOVIH 1009 ) ) ) )
PROIZVODA
631 V. SMANJENJE VRIJEDNOSTI ZALIHA NEDOVRSENIH | GOTOVIH 1010 ) ) ) )
PROIZVODA
6465 VI. OSTALI POSLOVNI PRIHODI 1011 = - - 4.000
68, osim 683,685 | VII.. PRIHODI OD USKLADIVANJA VRIJEDNOSTI IMOVINE (OSIM 1012 ) ) ) )
686 FINANCIJSKE)
136 1i:?smvm RASHODI (1014 + 1015 + 1016 + 1020 + 1021 + 1022 + 1023 + 1013 500,110 736.707 1.004.499 1.670.802
50 I. NABAVNA VRIJEDNOST PRODANE ROBE 1014 440,000 610,000 800,000 1,320,000
51 Il. TROSKOVI MATERIJALA, GORIVA | ENERGIJE 1015 5.000 12,000 35,000 71,845
1. TROSKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA | OSTALI OSOBNI RASHODI
52 (1017 + 1018 + 1019) 1016 29.860 58.207 85,749 113,392
520 1. Tro$kovi zarada i naknada zarada 1017 19.910 39.886 59.974 80,010
521 2. Troskovi poreza i doprinosa na zarade i naknade zarada 1018 3,016 6,172 9,086 12,122
52, osim 520521 | 3. Ostali osobni rashodi i naknade 1019 6.934 12,149 16,689 21,260
540 IV. TROSKOVI AMORTIZACIJE 1020 10,250 20,500 32,250 43,000
58, osim 583, 585i | V. RASHODI OD USKLABIVANJA VRIJEDNOSTI IMOVINE (OSIM 1021 ) ) ) )
586 FINANCIJSKE)
53 VI. TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA 1022 10,000 22,000 31.000 74,733
54, osim 540 VIl. TROSKOVI REZERVIRANJA 1023 1,700
55 VIIl. NEMATERIJALNI TROSKOVI 1024 5,000 14,000 20,500 46,132
C. POSLOVNI DOBITAK (1001 - 1013) 2 0 1025 21,300 36,851 12,532 27.523
D. POSLOVNI GUBITAK (1013 - 1001) 2 0 1026 5 & - =
E. FINANCIJSKI PRIHODI 1027 3,900 11,000 19,000 21,000
(1028 + 1029 + 1030 + 1031)
660 i 661 I. FINANCIJSKI PRIHODI IZ ODNOSA S MATICNIM, OVISNIM | OSTALIM 1028 ) ) ) )

POVEZANIM OSOBAMA
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662 II. PRIHODI OD KAMATA 1029 3.900 11,000 19.000 21.000
663 i 664 IIl. POZITIVNE TEGAJNE RAZLIKE | POZITIVNI EFEKTI VALUTNE KLAUZULE 1030 . . - :
665 i 669 IV. OSTALI FINANCIJSKI PRIHODI 1031 § § - -

F. FINANCIJSKI RASHODI 1032 ) 50 160 270
(1033 + 1034 + 1035 + 1036)
5601 561 I. FINANCIJSKI RASHODI IZ ODNOSA S MATICGNIM, OVISNIM | OSTALIM — ] ]
POVEZANIM OSOBAMA g '
562 II. RASHODI KAMATA 1034 . 50 150 250
) Il NEGATIVNE TEGAJNE RAZLIKE | NEGATIVNI EFEKTI VALUTNE
563 | 564 AR E 1035 " . 5 10
565 i 569 IV. OSTALI FINANCIJSKI RASHODI 1036 - : 5 10
G. DOBITAK 1Z FINANCIRANJA (1027 - 1032) 2 0 1037 3.900 10,950 18.840 20,730
H. GUBITAK IZ FINANCIRANJA (1032 - 1027) 2 0 1038 . 2 " .
. I. PRIHODI OD USKLABIVANJA VRIJEDNOSTI FINANCIJSKE IMOVINE KOJA
683,6851686 | gE |SKAZUJE PO FER VRIJEDNOSTI KROZ BILANCU USPJEHA 1039 g - - 1,800
. J. RASHODI OD USKLABDIVANJA VRIJEDNOSTI FINANCIJSKE IMOVINE
583,5851586 | 15 )A SE ISKAZUJE PO FER VRIJEDNOSTI KROZ BILANCU USPJEHA 1040 3 $ - 2,500
67 K. OSTALI PRIHODI 1041 100 900 1,300 2.000
57 L. OSTALI RASHODI 1042 500 2,000 2,500 4,660
LJ. UKUPNI PRIHODI
1043 525,410 785.458 1,037,331 1,723,125
(1001 + 1027 + 1039 + 1041)
M. UKUPNI RASHODI
896,686 1044 500.610 738.757 1,007,159 1.678.232
(1013 + 1032 + 1040 + 1042)
:Jézc))gngm [Z REDOVITOG POSLOVANJA PRIJE OPOREZIVANJA (1043 - m— 24.800 46,701 30.172 44.893
NJ. GUBITAK IZ REDOVITOG POSLOVANJA PRIJE OPOREZIVANJA (1044 -
1046 - . . :
1043) 2 0
0. POZITIVAN NETO EFEKT NA REZULTAT PO OSNOVI DOBITKA
69-59 POSLOVANJA KOJE SE OBUSTAVLJA, PROMJENA RACUNOVODSTVENIH | 1047 - . i .

POLITIKA | ISPRAVAKA GRESAKA 1Z RANIJIH PERIODA
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P. NEGATIVAN NETO EFEKT NA REZULTAT PO OSNOVI GUBITKA

59- 69 POSLOVANJA KOJE SE OBUSTAVLJA, PROMJENA RACUNOVODSTVENIH 1048 - - - -
POLITIKA | ISPRAVAKA GRESAKA IZ RANIJIH PERIODA
R. DOBITAK PRIJE OPOREZIVANJA 1049 24.800 46.701 30,172 44.893
(1045 - 1046 + 1047 - 1048) 20
S.GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA o i i ) i
(1046 - 1045 + 1048 - 1047) 20
T. POREZ NA DOBITAK - - - -
721 |. POREZNI RASHOD PERIODA 1051 - - - 7,750
722 dug. saldo Il. ODGOPENI POREZNIH RASHODI PERIODA 1052 - - - -
722 pot. saldo IIl. ODGOPENI POREZNI PRIHODI PERIODA 1053 : - - 350
723 U. ISPLACENA OSOBNA PRIMANJA POSLODAVCA 1054 - - - -
s g 1085 24,800 46,701 30,172 37.493
(1049 - 1050 -1051 - 1052 + 1053 - 1054) 2 0
Z. NETO GUBITAK 1056 i i ) )
(1050 - 1049 + 1051 + 1052 - 1053 + 1054) 2 0
I. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA UDJELIMA BEZ PRAVA KONTROLE 1057 - - - -
Il. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA MATICNOJ PRAVNOJ OSOBI 1058 - - - -
I1l. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA UDJELIMA BEZ PRAVA KONTROLE 1059 - - - -
IV. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA MATICNOJ PRAVNOJ OSOBI 1060 - - - -
V. ZARADA PO DIONICI - - - -
1. Osnovna zarada po dionici 1061 - - - -
2. Umanjena (razvodnjena) zarada po dionici 1062 - - - -
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IZVJESTAJ O TIJEKOVIMA GOTOVINE
u razdoblju od 1.1. do 31.12.2024. godine

Prilog 5b

u 000 dinara
Iznos
POZICIJA AOP T S s o
1.1-31.3.2024. 1.1-30.6.2024. 1.1-30.09.2024. | 11-3112.”14.
1 2 3 4 5 6

A. TIJEKOVI GOTOVINE IZ POSLOVNIH AKTIVNOSTI
1. Priljevi gotovine iz poslovnih aktivnosti (1 do 4) 3001 901,600 691,700 923.600 1,001,120
1. Prodaja i primljeni predujmovi u zemlji 3002 500,00 690,000 920,000 995,000
2. Prodaja i primljeni predujmovi u inozemstvu 3003 - - - -
3. Primljene kamate iz poslovnih aktivnosti 3004 1,600 1,700 3,000 5,000
4. Ostali priljevi iz redovitog poslovanja 3005 600 1,120
II. Odljevi gotovine iz poslovnih aktivnosti (1 do 8) 3006 537.600 722,700 934,600 1,032,120
1. Isplate dobavijagima i dani predujmovi u zemlji 3007 450,000 606,000 780,000 840,000
2. Isplate dobavlja¢ima i dani predujmovi u inozemstvu 3008 - - 500 500
3. Zarade, naknade zarada i ostali osobni rashodi 3009 26,600 26,700 55,000 78,500
4. Plaéene kamate u zemlji 3010 - - 100 120
5. Placene kamate u inozemstvu 3011 - - - -
6. Porez na dobitak 3012 5,000 10,000 14,000 18,000
7. Odljevi po osnovi ostalih javnih prihoda 3013 56,000 80,000 85,000 95,000
8. Ostali odljevi iz poslovnih aktivnosti 3014 - - - -
lll. Neto priliev gotovine iz poslovnih aktivnosti (I - I1) 3015 - - - -
IV. Neto odljev gotovine iz poslovnih aktivnosti (Il - 1) 3016 36,000 31,000 11,000 31.000
B. TINEKOVI GOTOVINIE I1Z AKTIVNOSTI INVESTIRANJA - “ s =
I. Priljevi gotovine iz aktivnosti investiranja (1 do 5) 3017 - - - -
1. Prodaja dionica i udjela 3018 - - - -
?. Prodaja nematerijalne imovine, nekretnina, postrojenja, opreme 3019 _ _ _ _
i bioloskih sredstava
3. Ostali financijski plasmani 3020 - - - -
4. Primljene kamate iz aktivnosti investiranja 3021 - - 2 =
5. Primijene dividende 3022 - - = -
II. Odljevi gotovine iz aktivnosti investiranja (1 do 3) 3023 20,000 25,000 45,000 45,000
1. Kupnja dionica i udjela 3024 - - - -
tz,iolf;&r;g’asr::;atl:r;jalne imovine, nekretnina, postrojenja, opreme i 3025 20,000 25.000 45,000 45.000
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3. Ostali financijski plasmani 3026 - - - 2

Ill. Neto priliev gotovine iz aktivnosti investiranja (I - Il) 3027 - - - -

IV. Neto odljev gotovine iz aktivnosti investiranja (Il - 1) 3028 20,000 25,000 45,000 -

C. TIJEKOVI GOTOVINE I1Z AKTIVNOSTI FINANCIRANJA - - & =

I. Priljevi gotovine iz aktivnosti financiranja (1 do 7) 3029 - - - 20,000
1. Uvecanje osnovnog kapitala 3030 - - - -

2. Dugoro¢ni krediti u zemlji 3031 - - - -

3. Dugoroéni krediti u inozemstvu 3032 - - - -

4. Kratkoro¢ni krediti u zemlji 3033 - - - -

5. Kratkoro€ni krediti u inozemstvu 3034 - - - -

6. Ostale dugoroéne obveze 3035 - - - -

7. Ostale kratkoro&ne obveze 3036 - - - 20,000
Il. Odljevi gotovine iz aktivnosti financiranja (1 do 8) 3037 - - - -

1. Otkup vlastitih dionica i udjela 3038 - - - -

2. Dugoro¢ni krediti u zemlji 3039 - - = 2

3. Dugoroéni krediti u inozemstvu 3040 - - & &

4. Kratkoro¢ni krediti u zemlji 3041 - - - -

5. Kratkoro€ni krediti u inozemstvu 3042 - - - -

6. Ostale obveze 3043 - - = =

7. Financijski lizing 3044 - = - -

8. Isplacene dividende 3045 - = & -

I1I. Neto priljev gotovine iz aktivnosti financiranja (1 - I1) 3046 - - - 20,000
IV. Neto odljev gotovine iz aktivnosti financiranja (Il - 1) 3047 - - - -

D. SVEGA PRILJEV GOTOVINE (3001 + 3017 + 3029) 3048 501,600 691,700 923,600 1,021,120
E. SVEGA ODLJEV GOTOVINE (3006 + 3023 + 3037) 3049 557,600 747,700 979,600 1,077,120
F. NETO PRILJEV GOTOVINE (3048 - 3049) 2 0 3050

G. NETO ODLJEV GOTOVINE (3049 - 3048) 2 0 3051 56,000 56.000 56,000 56.000
H. GOTOVINA NA POCETKU OBRACUNSKOG RAZDOBLJA 3052 131.00 131,000 131,000 131,00
I. POZITIVNE TECAJNE RAZLIKE PO OSNOVI PRERACUNA 3053 ) ) ) )
GOTOVINE

J. NEGATIVNE TECAJNE RAZLIKE PO OSNOVI PRERACUNA 3054 _ _ _ .
GOTOVINE

I s SRaL h0G RAZDOBLIA 3055 75,000 75,000 75,000 75,000
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BROJ POTROSACA

Tabela 5: Broj potro$aca po godinama

Godina 2022. 2023. (procjena) Plan za 2024.
Poslovni 1.263 1,285 1.305
Stambeni 10.595 11.073 11.473

UKUPNO 11.858 12,358 12.778

Napomena: jedan potro$a¢ moze posjedovati viSe mjernih mjesta.

PLANIRANI FIZICKI OBUJAM PRODAJE U 2024. GODINI

PO MJESECIMA
Tabela 6: Planirani fizicki obujam prodaje u 2024. god. po mjesecima
. Javna opskrba Opskrba Ukupno
Mjesec (kvgh) (I:(Wh) (k\?{’)h)
L. 36,734,750 13,533,915 50,268,665
I1. 30,541,506 12,083,530 42,625,036
I11. 27,382,524 11664,615 39,047,139
IV. 12,056,444 8,151088 20,207,532
V. 4,253,899 7,345,780 11,599,679
VL 1,420,836 6,789,257 8.210.093
VII. 1,560,484 5,554,620 7,115,104
VIII. 1,501,654 6,198,199 7,699,853
IX. 2,692,614 7,055,063 9,747,677
X. 12,688.470 9,137,351 21,825,821
XI. 25.610,355 10,873,014 36,483,369
XII.. 33.620,019 12,827,832 46,447,851
UKUPNO 190,063,555 111,214,264 301,277,819

PLANIRANI PRIHODI ZA 2024. GODINU

Tabela 7: Planirani prihod u 2024. god.
Indeks Indeks Indeks
. : Plan
Ostvarenje Plan Procjena Plan 2024,
Kto Vrsta prihoda Plan 2023. (procjena) 2024 2023/ 2024./ .e'na
2023. ' Plan Plan o‘zggenja
2023. 2023. 2023,
Prihodi od
604 distribucije 1,440,000,000 | 1,235,000,000 | 1,480,000,000 85,76 97,30 119,84
plina
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Ostali prihodi
614 od prodaje 170,000,000 160,000,000 185,325,000 115,83 109,01 115,83
usluga
gz |Imvesuenem. 16,000,000 | 16,000,000 | 28,000,000 | 100,00 |  57.14 175,00
vlastitoj reziji
Prihodi po
641 osnovi uvjet. 5,500,000 4,000,000 4,000,000 72,73 137,50 100,00
donacija
Prihodi od
662 15,000,000 21,000,000 21,000,000 140,00 71,43 100,00
kamata
oy || EomGE 1,000 300 0 30,00 0,00 0,00
tecajne razlike
Dobici od
g | e 100,000 1,282,000 1,000,000 | 1,282,000 | 10,00 78,00
osnovnih
sredstava
Ostali
679 nespomenuti 451,000 450,000 2,000,000 99,78 443,46 444 44
prihodi
Ostali prihodi
gss | ©d pskladivanja 1,000,000 1,000,000 1,800,000 | 100,00 | 5556 | 180,000
vrijed.potraziva
nja
UKUPNO
PRIHODI 1,648,052,000 | 1,438,732,300 | 1,723,125,800 87.30 111,58 119,77
(A+B+C)
PLANIRANI RASHODI ZA 2024. GODINU
Tabela 8: Planirani rashodi u 2024. god.
Indeks
procjena Indeks l:‘li::s plan
Kto | Naziv konta plan 2023. °S‘2V;2’§f“a plan 2024. 2‘:)'2":/’;;: 2024./ pfgczj‘:ﬁ .
plan .
2023. 2023. ostvarenja
2023.
1 2 3 4 5 4/3 5/3 5/4
Nabavna
501 | vrijednost
prodanog plina | 1,260,000,000 | 1,120,000,000 | 1,320,000,000 88.89 | 104.76 117.86
Troskovi
511 | materijala za
izradu 50,705,503 45,700,000 50,000,000 90.13 98.61 109.41
Troskovi
512 | ostalog
materijala 9,300,000 5,200,000 8,995,000 55.91 96.72 172.98
513 Troskovi goriva
i energije 3,995,000 2,350,000 4,250,000 58.82 | 106.38 180.85
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514

Troskovi
rezervnih
dijelova

100,000

100,000

600,000

100.00

600.00

600.00

Troskovi
jed.otpisa alata i
inventara

6,200,000

6,200,000

8,000,000

100.00

129.03

129.03

Troskovi bruto
zarada

64,344,202

58,982,197

80,010,273

92,42

124,35

134,55

521

Troskovi
doprinosa na
zarade

9,748,224

8,935,873

12,121,556

92,42

124,35

134,55

523

Ugovor o
autorskom djelu

550,000

333,434

550,000

60,62

100.00

164,95

524

Privremeni i
povremeni
poslovi

500,000

140,000

600,000

28.00

120.00

428.57

525

Naknade po
ugovorima
fiz.osobama

750,000

700,000

750,000

93.33

100.00

107.14

526

Troskovi
naknada za
nadzorni odbor

1,988,808

1,800,000

1,988,808

90.51

100.00

110.49

529

Ostali osobni
rashodi

12,796,000

10,017,183

17,971,332

78,28

140.44

179.41

531

Troskovi
transportnih
usluga

7,400,000

7,000,000

7,495,000

94.59

101.28

107.07

532

Troskovi
usluga
odrzavanja

19,989,000

6,107,000

25,908,000

30.55

129.61

424.23

533

Troskovi
zakupnine

26,600,000

18,000,000

20,600,000

67.67

77.44

114.44

535

Troskovi
reklame i
promidzbe

1,600,000

1,600,000

1,720,000

100.00

107.50

107.50

539

Troskovi ostalih
usluga

18,643,000

10,000,000

18,410,000

54.22

99.82

184.10

540

Troskovi
amortizacije

42.500,00

42,000,000

43,000,000

98.82

101.18

102.38

541

Troskovi
rezerviranja za
otpremninu

1,700,000

1,700,000

1,700,000

100.00

100.00

100.00

550

Troskovi
neproizvodnih
usluga

32,521,300

20,000,000

34,347,000

62.81

107.87

171.74

551

Troskovi
reprezentacije

500,000

500,000

550,000

100.00

110

110.00

552

Troskovi
premije
osiguranja

990,000

700,000

990,000

70.71

100.00

141.43
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Troskovi

T 800,000 800,000 900,000 |  100.00 | 112.50 112.50

Troskovi

Dos ¢lankarina 800,000 700,000 880,000 81.25 | 110.00 135.38

Troskovi poreza

332 na imovinu 5,860,000 3,200,000 4,000,000 | 54.61 68.26 125.00

Ostali
559 | nematerijalni
troskovi 5,135,000 4,200,000 4,465,000 81.79 86.95 106.31

Rashodi od

L | omadiin 250,000 200,000 250,000  80.00| 100.00| = 125.00

Negativne

e tecajne razlike 10,000 10,000 10,000 100.00 | 100.00 100.00

Ostali
569 | financijski
rashodi 10,000 10,000 10,000 100.00 | 100.00 100.00

574 | Manjkovi 10,000 10,000 10,000 100.00 | 100.00 100.00

Rashod po
0snovi
direk.otpisa
potraZivanja 2,500,000 2,500,000 2,500,000 100.00 | 100.00 100.00

576

Ostali
579 | nespomenuti
rashodi 1,950,000 1,800,000 2,150,000 92.31 | 110.26 119.44

Obezvredenja

2 potrazivanja 2,500,000 2,500,000 2,500,000 100.00 | 100.00 100.00

Ispravak greske

o 1z pret.per. 0 0 0 0 0 0

UKUPNI
RASHODI
(A+B+C) 1,593,246,037 | 1,384,000,000 | 1,678,231,969 86.60 | 105.01 121.26

STRUKTURA PLANIRANIH PRIHODA I RASHODA ZA 2024. GODINU

Osnovne prihode u Poslovnom planu za 2024. godinu ¢ine prihodi ostvareni od prodaje prirodnog plina,
kao i prihodi ostvareni temeljem cijene pristupa distribucijskom sustavu (mreZarina) koja se posebno naplaéuje
onim opskrbljiva¢ima plina koji koriste plinsko distribucijsku mrezu JKP ,,Suboticaplin® za prodaju prirodnog
plina potrosa¢ima koji opskrbu plinom vrse od opskrbitelja van teritorija grada Subotice.

Prilikom planiranja prihoda od prodaje prirodnog plina za javnu opskrbu poslo se od broja potrosaca, cijene
energenta i teCaja dolara, kao i povecanja cijene prirodnog plina za javnu opskrbu za 10% od studenog 2023.
godine ( suglasnost dala Agencija za energetiku Republike Srbije na 254. sjednici dana 21.9.2023. godine, a
temeljem odluke Nadzornog odbora JKP Suboticaplin Subotica broj 32-15/2023 od 13.09.2023. godine).

Sto se ti¢e opskrbe procjena prihoda je vriena temeljem Metodologije, planirane koli¢ine prodanog plina i cijene
koja nije fiksna ve¢ se korigira tromjese¢no i ovisi o kretanju cijene na trzistu.

Planirani prihodi od prodaje prirodnog plina ve¢i su za 20% u odnosu na plan za 2023. godinu.

Ostvarenje prihoda kroz ,mrezarinu“ je zakonska kategorija koja se prema Zakonu o energetici
napla¢uje drugim opskrbljiva¢ima koji koriste plinsko distribucijsku mrezu JKP ..Suboticaplin“-a u prodaji
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plina kupcima koji se nalaze na mrezi JKP ..Suboticaplin®, a za opskrbitelja su sklopili ugovor s drugim
distributerom. Ova vrsta prihoda se naplacuje kako zbog koristenja plinovoda koji su u vlasniitu JKP
»Suboticaplin®, tako i zbog nadzora i kontrole koju JKP . Suboticaplin“ kao operator distribucijskog sustava
obavlja nad vlastitom plinovodnom mrezom. Ovaj dio prihoda ¢e se u planskoj godini relizirati prema ,,Cestor
veks*-u doo Beograd, JKP ,,Standard* Ada i JP ,.Srbijagas*-u Novi Sad, uz istovremenu refundaciju dijela tog
prihoda prema JKP ,.Suboti¢ka toplana®, kao najve¢em kupcu prirodnog plina koji se nalazi na distribucijskom
sustavu JKP ,,Suboticaplin®, a koja je istovremeno i idealni suvlasnik plinsko distribucijskog voda od glavne
mjerno regulacijskog postrojenja do JKP ..Suboticka toplana®, odnosno suvlasnik kompletnog mjerno
regulacijskog postrojenja na njenoj lokaciji.

JKP ,.Suboticaplin“ Subotica dio prihoda ostvaruje i od izgradnje plinskih priklju¢aka. U planskoj 2024. godini
planira se izgradnja 500 priklju¢aka (broj izvedenih priklju¢aka ovisi o broju podnesenih zahtjeva, dinamike
dostavljanja dokumentacije i vremenskih uvjeta).

Planirani prihodi za ove namjene su veci za 16% u odnosu na plan za 2023. godinu.

Dio prihoda planiran je od financijskih transakcija oro¢enjem sredstava kod banaka, kroz pozitivne
kamate, kao i prihoda od o¢ekivane naplate potrazivanja od utuZenih poslovnih potro3aca prethodnih godina.
Planirani prihodi za ove namjene su na istoj razini kao i u 2023. godini.

Visina planiranih prihoda od aktiviranja vlastitih u¢inaka ovisi o broju izvedenih plinskih priklju¢aka
kao i cijene istih. U odnosu na plan za 2023. godinu visina ovih prihoda je veéa jer se o¢ekuje okonéanje veéeg
broja investicija i iz ranijih razdoblja.

Rashodi u 2024. godini planirani su temeljem:
- Analize ostvarenja svih grupa trodkova u prethodnoj godini.
- Planiranih investicijskih aktivnosti za 2024. godinu.
- Planirane racionalizacije pojedinih vrsta troskova.
- Planiranih javnih nabava suglasno planiranim investicijskim aktivnostima.

ObrazloZenje odstupanja planiranih troskova za 2024. godinu u odnosu na ostvarenje tih
troSkova u 2023. godini, odnosno planiranih u

prethodnoj planskoj godini:

1. Konto 501 - trofkovi nabavne vrijednosti plina

Prilikom definiranja troSkova nabave prirodnog plina Poduzece je poslo od planirane potrosnje, zadnje
poznate cijene, kao i broja potrosaca. Cijena za javnu opskrbu je korigirana u 2023. godini s primjenom od
1.11.2023. godine i cijena prirodnog plina za javnu opskrbu je veca za 10%, dok kod opskrbe cijena se formira
slobodno i uskladivanje se vrsi tromjese¢no.

JKP ,.Suboticaplin® Subotica nabavlja za potrebe javne opskrbe (udio u ukupnim tro§kovima nabave
55%), kao i za potrebe opskrbe (udio u ukupnim tro§kovima nabave 45%), prirodni plin od JP ..Srbijagas* Novi
Sad. Na visinu cijene prirodnog plina za javnu opskrbu suglasnost daje Agencija za energetiku Republike Srbije.
Cijena plina za opskrbu, predstavlja zbroj promjenjivog dijela cijene i fiksnog dijela. Promjenjivi dio cijene
utvrduje se tromjese¢no. Na visinu troskova nabave prirodnog plina utjecu i trokovi pristupa sustavu za
transport i distribuciju plina koji se izkazuju po tarifama: energent i kapacitet. Tarifa za energent se primjenjuje
na nabavljenu koli¢inu plina utvrdenu mjerenjem na mjestu isporuke, a tarifa za kapacitet se primjenjuje na
maksimalnu dnevnu potrodnju plina na mjestu isporuke u prethodnoj kalendarskoj godini, ovisno o
ravnomjernosti potrosnje i kategorije.
Uzimaju¢i u obzir cijenu energenta, broj potrosaca i te¢aj dolara planirani troskovi nabave prirodnog plina za
2024. godinu povecani su za 18% u odnosu na 2023. godinu.

2. Konto 511 - tro$kovi materijala za izradu
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Troskovi materijala za plinofikaciju obuhvacdaju troSkove za izgradnju prikljuc¢aka, produZetaka i
odrzavanja plinske mreze. Najveci udio u strukturi ovih tro§kova ¢ine troskovi za plinska mjerila i regulatore.

Poduzece planira da u 2024. godini izgraditi 500 prikljucaka.

Planirani troSkovi materijala za plinofikaciju za 2024. godinu su veéi u odnosu na visinu tih troskova u 2023.

godini iz sljedecih razloga:

1. planirana je nabava plinskih mjerila i regulatora po novim trzi$nim cijenama

2. planirana je i nabava materijala za planirane plinovode radi prosirenja distribucijske plinske mreZe prema
vazec¢oj projektno-tehni¢koj dokumentaciji

3. u2023. godini neophodno je da JKP ,,Suboticaplin™ nastavi s periodi¢nim ovjeravanjem plinskih mjerila
tipa G-4 i G-6 i ve¢ih od G-6, a sukladno Zakonu o metrologiji (“Sluzbeni glasnik RS, br. 15/2016) i
Pravilnikom o vrstama mjerila za koja je obvezno ovjeravanje i vremenskim intervalima njihovog
periodi¢nog ovjeravanja (,,S1. glasnik RS*, broj 49/2010 1 110/2013).

Budu¢i da pored obveznog periodi¢nog ovjeravanja JKP ,,Suboticaplin™ ima i obvezu prema Uredbi o
uvjetima za isporuku prirodnog plina (,,Sluzbeni glasnik RS*, broj 47/2006, 3/2010, 48/2010) zamijeniti sva
mjerila bez termokompenzacije, mjerilima s termokompenzacijom. JKP ,Suboticaplin® ¢e nastaviti sa
zamjenom myjerila umjesto periodi¢nog ovjeravanja sukladno moguénostima Poduzeéa.

Planira se veca nabava plinskih mjerila u odnosu na 2023. godinu $to za zakonsku zamjenu, §to za
izvodenje novih priklju¢aka. Odredeni broj mjernih instrumenata mora biti spreman u skladi$tu za hitne
intervencije. Nabava mjerila se radi sukcesivno prema potrebama, §to znaci da ¢e troskove poslovanja teretiti
samo utro$ena mjerila. U cilju sigurnosti distribucijskog sustava, poduzece treba raspolagati optimalnim
zalihama.

Osim plinskih mjerila neophodno je osigurati i sav prate¢i pomoé¢ni materijal (gumice za zaptivanje,
teflon trake, plombe, zaptivate — klingerit, mreZice za turbine, pjene za kontrolu nepropusnosti, sprej za
podmazivanje, itd).

U odnosu na plan iz 2023. godine planirana visina troskova za ove namjene u 2024. godini veca je za
9%. Ispitivanjem trzista u planskoj 2023. godini o¢ekuje se povecanje cijena za veéi broj materijala.

3. Konto 512 - troSkovi ostalog materijala
U 2023. godini odstupanje u odnosu na plan nastalo je kod troskova za odorizaciju, gdje je u postupku
javne nabave dobivena niza cijena i povoljniji rokovi placanja.
Visina planiranih troSkova ostalog materijala za 2023. godinu je manja u odnosu na plan za 2023. godinu za
3%.

4. Konto 513 - troSkovi goriva i energije

Prilikom planiranja ovih troskova poslo se od procijenjenog kretanja cijena goriva plina i elektri¢ne energije
u idu¢em razdoblju.
Vece odstupanje ostvarenja u odnosu na plan za 2023. godinu nastalo je u dijelu troskova koji se odnose na
troskove goriva, elektri¢ne energije i zagrijavanja.
Planirani troskovi goriva i energije za 2024. godinu veci su za 6% u odnosu na plan 2023. godine. Broj
priklju¢aka i povecanje cijene elekrti¢ne energije, prirodnog plina i naftnih derivata uvjetuju planirano
povecanje ove vrste troskova.

5. Konto 514 - troSkovi rezervnih dijelova
Planirana sredstva za ove namjene su veca u odnosu na predhodnu plansku godinu zbog potrebe zamjene
odredenih rezervnih dijelova na postojecoj ra¢unalnoj opremi.

6. Konto 515 - troSkovi alata i sitnog materijala
U ovu grupu troskova spadaju razni alati koje je potrebno osigurati, kako bi se osigurao kontinuirani rad
na odrzavanju distribucijske plinske mreZe i sigurna isporuka prirodnog plina. Visina ovih srestava je u
granicama planiranih vrijednosti za 2023. godinu.
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Takoder u ovu grupu spadaju i troSkovi za HTZ opremu (higijensko tehni¢ka zastita - sluzbena odijela i
zastitna oprema za zaposlenike) koja su planirana temeljem kriterija reguliranih ¢lankom 22. Kodeksa eti¢kog
i poslovnog ponaSanja zaposlenika JKP ,.Suboticaplin® Subotica i na visinu utjece broj zaposlenika.

Troskovi auto guma su u visini planiranih sredstava za 2023. godinu.

Predvideni iznos za ove namjene uvjetovan je planiranim brojem zaposlenika i cijenom i veéi je u
odnosu na planiranu vrijednost za 2023. godinu za 29%.

7. Konto 520 i 521 - troSkovi bruto zarada i doprinosa na zarade
Sukladno ciljevima i smjernicama ekonomske i fiskalne politike Vlade za 2024. godinu (Uredba o izmjeni i

dopuni uredbe o utvrdivanju elemenata godi$njeg programa poslovanja za 2024. godinu, odnosno trogodisnjeg
programa poslovanja za razdoblje 2024 - 2026. godine javnih poduzeca i drugih oblika organiziranja koji
obavljaju djelatnost od opceg interesa, kao i Uredbe o izmjeni i dopuni uredbe o utvrdivanju elemenata
godiSnjeg programa poslovanja za 2024. godinu, odnosno trogodisnjeg programa poslovanja za razdoblje 2024
- 2026. godine javnih poduzeca i drugih oblika organiziranja koji obavljaju djelatnost od opceg interesa 05 broj
110-11503/2023-1 od 23.11.2023. godine, Uputa za planiranje sredstava za zarade broj IV-09-022-357/2023-1
od 19.12.2023. godine, Zakon o doprinosima za obvezno socijalno osiguranje (S1.Glasnik RS broj 84/04,61/05,
62/06, 5/09,52/11,101/11,47/13,108/13,57/14,68/14-dr.zakon, 112/15,113/17,95/18,86/19, 153/20,44/21
118/21,138/22, 6/2023- uskladivanje din. izn. i 92/2023), Odluke o visini minimalne cijene rada za razdoblje
sije¢anj-prosinac 2024. godine (..Sl.glasnik RS®, br.79/2023), Poseban kolektivni ugovor za javna poduzeéa u
komunalnoj djelatnosti na treitoriju Republike Srbije (SluZbeni glasnik RS*, br.127/2021), Zakona o
Proratunskom sistemu (Sl.glasnik 138/2022) kao i primjene odredaba Kolektivnog ugovora za JKP
»Suboticaplin™ Subotica broj 37-8/21 od 08.04.2022. godine koji reguliraju pravo zaposlenika, primijenit ¢e se
vrijednost koeficijenta, broja zaposlenika kao i prisutnost na radu.

Sukladno Uputi za planiranje sredstava za zarade Poduzece je masu zarada za 2024. godinu planiralo na sljede¢i
nacin:

- prosjecna zarada za 42 starozaposlena uvecana je za 17,8% ,

- prosje¢na zaradu poslovodstva (direktora) uveéana je za 10%,

- temeljem Pravilnika o sistematizaciji ranih mjesta i opisa sli¢nih poslova, poduzece je planiralo masu
zarada za dva novozaposlena (za tehnicki i ekonosmski odjel s visokom stru¢nom spremom) tako da je bruto
osnovicu iz 2023. godine uvecalo za 17,8%.

Pored vrijednosti koeficijenata za planiranje mase zarada uzet je u obzir i:

. broj radnih sati za svaki mjesec posebno,

. dvanaestomjese¢ni prosjek za naknade za godisnji odmor,

. naknade za no¢ni rad (deZurstvo 24 sata dnevno) ako takav rad nije vrednovan pri utvrdivanju osnovne
zarade - 30% od osnovice (primjena ista i u 2023. i u 2024. godini),

. rad na drzavni ili vjerski praznik, koji je po zakonu neradan dan — 130% od osnovice (ista primjena i u
2023. 1 u 2024. godini),

. za prekovremeni najmanje 26% od osnovice (primjena i u 2023. i u 2024. godini),

. povecanje minulog rada sukladno Ugovoru o radu i Kolektivnom ugovoru za 0,5% za svaku punu
godinu rada ostvarenu u radnom odnosu (ista primjena i u 2023. i u 2024. godini),

. najniZa cijena rada (povecana od sije¢nja 2024. godine) — odnosi se na 2 zaposlenika ( s 230,00 dinara

po satu u 2023. godini na 271,00 dinara po satu u 2024. godini),

* ostali elementi (regres, topli obrok i sl.) uz primjenu ¢1. 59. 61. 1 63. Kolektivnog ugovora za JKP Suboticaplin
Subotica broj 37-8/21 od 08.04.2022. godine i to - zaposlenik ima pravo na regres, za koristenje godi$njeg
odmora, s pripadaju¢im porezima i doprinosima, godi$nje u visini od najmanje 75% prosje¢no isplaéene zarade
po zaposleniku u Republici Srbiji prema posljednjem objavljenom podatku republickog tijela nadleznog za
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poslove statistike, za prethodnu godinu i isplacivat ¢e se kao i u 2023. godini mjese¢no. Godisnji iznos regresa,
utvrden na nain iz stavka 1. ovog ¢lanka, uvecava se za fiksni iznos od 33.000,00 dinara, bez poreza i dopinosa.
Zbog povecanog obujma poslovanja poduzece u idu¢em razdoblju planira povecéanje broja zaposlenika u
2024. godini za 2 $to ¢ini 4% od ukupnog broja zaposlenika i to u tehni¢ko i ekonomsko odjel s visokom
stru¢nom spremom uz primjenu Uredbe o postupku za pribavljanje suglasnosti za novo zaposljavanje i
dodatno radno angaziranje kod korisnika javnih sredstava (Sl.glasnik RS broj 159/2020 i 116/2023).

Planirani broj zaposlenika u 2024. godini iznosi 45.

Prilikom planiranja mase zarada za 2023. godinu, a uz striktnu primjenu Upute za planiranje sredstava za zarade
Poduzee je za za dva zaposlenika primijenilo najnizu cijenu rada od 271,00 dinar po satu, a ostalim
zaposlenicima zarada je povecana u prosjeku za 17,31%. Kod izratunavanje mase zarada za novozaposlene
poslo se od visine zarade u 2023. godini i uvecana je za 17,31%.

Ukupan zbroj koeficijenata za planirani broj zaposlenika na mjese¢noj razini iznosi 157,30.

7. Konto 523 — trofkovi po autorskom djelu
Planirana sredstva za ove namjene su na istoj razini kao i u 2023. godini.

8. Konto 524 - troskovi privremeno povremenih poslova
Troskovi za privremeno povremene poslove JKP ,.Suboticaplin® su planirani u ve¢em iznosu nego u 2023.
godinu, za one poslovne aktivnosti za koje ¢e se pojaviti potreba, a koje se ne mogu realizirati s postoje¢im
brojem zaposlenika za 20% u odnosu na prethodnu godinu.

9.Konto 525- Naknade po ugovorima sa fizickim osobama
Planirana sredstva za ove namjene su na istoj razini kao i u 2023. godini. Osoba ¢e biti angazirana za
konzultanske usluge u tehni¢koj sferi za koju se trazi odgovarajuca licenca.

10. Konto 526 — troSkovi naknada ¢lanovima Nadzornog odbora
Visina sredstava za ove namjene planirana je u istom iznosu kao i za 2023. godinu.
Visina naknade predsjedniku Nadzornog odbora, temeljem RjeSenja o utvrdivanju visine neto naknade
predsjedniku i ¢lanovima nadzornih odbora javnih i javno komunalnih poduzeéa &iji je osniva¢ Grad Subotica
broj: I 00-401-188/2018 od 22.02.2018. godine. iznosila je 35.000 dinara, a ¢lanovima Nadzornog odbora po
30.000 dinara. Naknade za ¢lanove Nadzornog odbora iskazane su u bruto iznosu (pripadajuci porezi i doprinosi

ovisno o tome jesu ili ne osigurani po drugoj osnovi).

11. Konto 529 - ostali osobni rashodi

Planrani troskovi za ostale osobne rashode su ve¢i u odnosu na planirane troskove za iste namjene u
2023. godinu (povecan je broj zaposlenika).

Troskovi prijevoza zaposlenika na posao i s posla u 2024. godini, planirani su prema broju
zaposlenika, prisutnosti na radu i cijeni prijevozne karte u javnom prometu, i uz pripadajuce poreze (u bruto
iznosu) i primeni ¢lanka 77. Kolektivnog ugovora za JKP ,,Suboticaplin,, Subotica broj 37-8/21 od 08.04.2022.
godine koji regulira pravo zaposlenika na naknadu troskova za dolazak i odlazak s rada, u visini prijevozne
karte u javnom prometu kupljene u prijevoznom sredstvu, ako poslodavac nije osigurao vlastiti prijevoz.

Na visinu troSkova sluzbenog puta utjeCe prisustvo savjetovanjima, seminarima, dostava mjernih
instrumenata na bazdarenje i sl.

Tijekom 2024. godine planira se isplata jubilarne nagrade za tri zaposlenih radnika uz primjenu
¢l.75 Kolektivnog ugovora za JKP Suboticaplin Subotica broj 37-8/21 od 08.04.2022. godine (za 10 godina
radnog staza koji su ostvarili u poduzecu).

Zaposlenik ima pravo na jubilarnu nagradu i to:

- za 10 godina radnog staza koji je ostvario kod poslodavca 1 prosje¢na zarada,

- za 15 godina radnog staza koji je ostvario kod poslodavca 1,5 prosje¢na zarade,
- za 20 godina radnog staza koji je ostvario kod poslodavca 2 prosje¢ne zarade,

- za 25 godina radnog staza koji je ostvario kod poslodavca 2,5 prosje¢ne zarade,
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- za 30 godina radnog staza koji je ostvario kod poslodavca 3 prosjecne zarade,
- za 35 godina radnog staza koji je ostvario kod poslodavca 3,5 prosje¢ne zarade,
- za 40 godina radnog staza koji je ostvario kod poslodavca 4 prosjecne zarade,
zaposlenog na dan isplate, s tim da ne moze biti niza od prosje¢ne zarade po zaposleniku kod poslodavca,
odnosno prosje¢ne zarade po zaposleniku ispla¢ene u Republici Srbiji prema posljednjem objavljenom podatku
republickog tijela nadleznog za poslove statistike, ako je to za zaposlenika povoljnije.
Zbog odlaska u mirovinu za troje zaposlenika isplatit ¢e se otpremnina uz primjenu odredbi Kolektivnog
ugovora za JKP Suboticaplin Subotica broj 37-8/21 od 8.4.2022. godine.

Poslodavac je duzan planirati i zaposleniku isplatiti solidarnu pomo¢, radi ublazavanja nepovoljnog
matrijalnog polozaja, pod uvjetom da za to ima osigurana financijska sredstva uz primjenu odredbi Kolektivnog
ugovora za JKP ,.Suboticaplin® Subotica sa Aneksima.

12. Konto 531 - troSkovi transportnih usluga
Vece odstupanje planiranih sredstava u odnosu na plan za 2023. godinu doslo je u dijelu koji se odnosi
na poStanske troSkove zbog povecanja potrebe za istim (obavjestavanjem kucéanstava o eventualnm promjenama
cijena prirodnog plina, povecanog broja potro3aca i sl.).
Planirani iznos sredstava za usluge telefona (fiksni i mobilni) za 2024. godinu, sa¢injen je temeljem predvidenih
iznosa po Pravilniku o upotrebi mobilnih telefona JKP ,,Suboticaplin® Subotica.
Prema planu za 2024. godinu visina ovih sredstava je ve¢a za 1% u odnosu na plan za 2023. godinu.

13. Konto 532 - troSkovi odrzavanja

Troskovi odrzavanja obuhvacaju popravak kalorimetara, plinomjera, postrojenja, poslovnih prostorija,
voznog parka i opreme.

Redovito (5-godisSnje) bazdarenje (redovito i izvanredno) mjerila obuhvaé¢a mjerila pustena u rad 2015. godine
i ranije, $to za posljedicu ima veliki broj uredaja ukljuc¢ujuci i ve¢a mjerila preuzeta od jednog broja poslovnih
potrosaca tijekom 2023. godine 3to je uvjetovalo planiranje znacajnih financijskih sredstava za te namjene.

U 2024. godini planira se bazdarenje mjerila koja posjeduju termokompenzator i korektor, &iji je Zig
istekao ili Ce isteci u 2023. godini (zakonska obveza periodi¢nog ovjeravanja i Zigosanja). U pitanju su plinska
mjerila kod poslovnih potrosaca i to veca od G-10. Prilikom planiranja sredstava za ove namjene poslo se od
sljedeceg:

1. planirana je usluga bazdarenja kalorimetara i plinomjera po najavljenim vi$im cijenama,

2. JP ,Srbijagas" je jedini ovlaSten za bazdarenje velikih brojila, te dinamika zamjene ovisi jednim
dijelom o njima, a drugim o samim velikim poslovnim potro3a¢ima (uskladivanje vremena zamjene da bi se
odrzao kontinuitet proizvodnog procesa).

4. Planirani troskovi usluga odrzavanja plinovoda i MRS (mjerno regulacinog postrojenja) odnose se na
kontrolu i servis MRS, gromobransko uzemljenje, usluge odorizacije i hitne intervencije.

Troskovi odrzavanja voznog parka u 2023. godini bili su manji u odnosu na plan za 2024. godinu jer nije
bilo potrebe za ve¢im popraveima. Visinu planiranih sredstava za ove namjene odreduje starost voznog parka
i mogucnost veceg broja kvarova i intervencija na vozilima (u 2024. godini planiraju se u istom iznosu kao i u
2023. godini).

Za potrebe CiS¢enja i odrzavanja poslovnih prostorija planirana su ve¢a sredstva za 2024. godini za 6%
zbog uskladivanja s trziSnim cijenama, CiS¢enja veceg broja poslovnih prostorija (arhiva, skladiste i sl.),
zdravstvene situacije koja uvjetuje podizanje razine higijene na viu razinu, kao i poveéanja najniZe cijene rada.

Kada je u pitanju odrzavanje poslovnih prostorija planira se tekuce odrZavanje i razni popravci na
poslovnoj zgradi.

U 2024. godini planiraju se radovi na odrzavanju mjerno regulacijskih postrojenja i $ahtova podzemnih
ventila, kao i tehnicki pregled na produzecima distribucijske plinske mreze.

Visina planiranih sredstava za troSkove odrzavanja je ve¢a od planiranih vrijednosti za 2023. godinu za
30%.

14. Konto 533 - troskovi zakupa
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Planirani troSkovi zakupnine predstavljaju refundinaranje troSkova zakupa (mreZarine) prema JKP
.Suboticka toplana“ za zajednicki plinovod koji vodi od glavnog mjerno regulacijskog postrojenja do mjernog
regulacijskog postrojenja u krugu JKP ..Suboti¢ka toplana®. Visina sredstava za ove namjene ugovorno je
definirana i ovisi o koli¢ini plina koje JKP ,.Suboti¢ka toplana™ koristi za svoje potrebe. U ovu grupu troskova
uklju¢eni su i troskovi zakupnine Gebi doo Cantavir za lokaciju MRS-a u krugu Veterinarskog zavoda, kao i
troskovi koji se placaju Zeleznicama Srbije za prolazak plinskih vodova kroz Zeljeznitke pruZne trase u
Subotici. Planirani troskovi za ove namjene su manji za 23% u odnosu na 2023. godinu.

15. Konto 535 - troSkovi reklame
Tro8kovi reklame planirani su veci u odnosu na planirana sredstava za te namjene u 2023. godini za 7%.

16. Konto 539 - troSkovi ostalih usluga

Troskovi ostalih usluga obuhvacaju troSkove izmjestanja plinovoda, suglasnosti, nadzora, ukljucenja i
iskljucenja.

U 2023. godini nije bilo potrebe za izmjestanjem plinovoda, pa je u odnosu na plan manje ostvarenje.
Tijekom 2024. godine ovi troSkovi moraju biti realno planirani, jer se u momentu planiranja ne moze to¢no
predvidjeti koliko zahtjeva ¢e pristi¢i za izmjeStanje plinovoda, te su sredstva za ove namjene planirana u visini
planiranih sredstava kao 1 u 2023. godini.

Za potrebe izgradnje novih plinovoda potrebne su suglasnosti ustanova s javnom ovlasti
(Elektrovojvodina, JKP ,.Vodovod i kanalizacija®, JKP ..Suboti¢ka toplana®“, kao i ,,Putevi Srbije”), pa su
povecéana planirana sredstva za te namjene.

Ostvareni troskovi nadzora su u 2023. godini manji u odnosu na plan, jer su dobiveni povoljniji uvjeti u
postupku javne nabave (niZa cijena). Visinu planiranih sredstava za 2024. godinu odreduje broj planiranih
prikljucaka kao i planirana investicijska izgradnja.

Troskovi ukljuéenja i isklju¢enja planirani su u visini planiranih sredstava za ove namjene u 2023. godini.

Sredstva za potrebe hostinga su na razini planiranih sredstava u 2023. godini (za ¢uvanje podataka
vezanih za daljinsko o¢itavanje).

Za2024. godinu planirana su sredstva za preuzimanje uplata stambenih potrosaca preko JP Posta Beograd
su na istoj razini kao i u 2023. godini.

17. Konto 540 i 545 - troSkovi amortizacije i troSkovi rezerviranja za otpremnine
Troskovi amortizacije za 2024. godinu su veci za 1% u odnosu na plan za 2023. godinu i visina ovih
troskova najveéim dijelom ovisi o vrijednosti aktiviranog plinovoda.
Na visinu sredstava za troSkove rezerviranja utjece broj zaposlenika, visina prosje¢ne zarade, radni staz
zaposlenika i sl.
18. Konto 550 - tro$kovi neproizvodnih usluga
Ova grupa tro§kova obuhvaca troskove:

L komunalnih usluga,

2 intelektualne usluge,

3 troskove izrade projekata (povecani su u odnosu na proslu godinu jer se dio nezavrSenih
projekata prenosi u 2024. godinu),

4. atestiranje zavarivaca za elektrolu¢no i plinsko zavarivanje i atestiranje za

elektrofuziono zavarivanje — zakonska obveza da se svake dvije godine izvr$i obnavljanje atesta,

zdravstveni pregledi
odrzavanje web stranice i sl.

5. troskovi FUK-a,
6. oCitavanja,

7. prijevoda,

8.

9.

U 2023. godini odstupanja su u dijelu koji se odnose na troSkove geodetskom zavodu, troSkove
o¢itavanja plinomjera i intelektualnih usluga (troSkovi eksterne revizije, odrzavanje iznajmljivanje
knjigovodstvenog programa) su putem javne nabave dobiveni povoljniji uvjeti (cijena i rok placanja), a i jedan
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dio projekata bit ¢e zavrien tek u sljedecoj godini. U odnosu na planirana sredstva za projekte u 2023. godini
troskovi za projekte u 2024. godini su manji za 15%.

Za daljnje investicije kao prvi korak neophodno je osigurati projektno-tehnicku dokumentaciju, da bi za
iduce godine osigurali kontinuitet u investicijskim ulaganjima. U 2024. godini JKP ,,Suboticaplin® Subotica
planira izradu projektno tehnicke dokumentacije s osiguranjem gradevinske dozvole za produljenje plinske
distribucijske mreze. Agencija za energetiku Republike Srbije je izmijenila Metodologiju za odredivanje
troskova priklju¢enja na sustav za transport i distribuciju prirodnog plina (SI. glasnik 140/2022), kojom je
regulirana obveza Poduzeca da vrsi za poslovne potrosace projektiranje priklju¢ka, pa su sredstva za te namjene
planirana u visini sredstava po planu za 2023. godinu.

Troskovi revizije su planirani na istoj razini kao i u 2023. godini.
Sredstva za o¢itavanje su planiranirana u ve¢em iznosu nego $to je bilo planirano za te namjene u 2023.
godini zbog veceg broja potrosaca i realne cijene na trzistu (povecanje cijene rada u 2024. godini).

Troskovi naknade Agenciji za energetiku, odvjetnicke usluge, planirana su u visini sredstava za iste
namjene kao i u 2023. godini.

Sredstva za stru¢nu literaturu povecana su u odnosu na plan za 2023. godinu za 20% temeljem dobivenih
ponuda o pretplati za 2024. godinu.

U 2024. godini planiran je izdatak za odrzavanje web stranice, kao i naknade za softverske licence koje
su planirane u ve¢em iznosu u odnosu na plansku vrijednost za 2023. godinu.

Planirani troSkovi zdravstvene zastite su povecani zbog zakonske obveze za lije¢ni¢kim pregledom i
ovise o broju zaposlenika i povecanju cijene ovih troskova.

Svake dvije godine poduzece ima zakonsku obvezu osigurati i obnavljanje atesta za zavarivale za
elektrolu¢no i plinsko zavarivanje i atestiranje za elektrofuziono zavarivanje. Bez vazeceg atesta zaposlenici ne
mogu obavljati poslove.

Tro8kovi stru¢nog usavriavanja planirani su u visini planiranih sredstava za 2023. godinu.

U 2024. godini planiraju se sredstva za stru¢ne konzultacije iz oblasti FUK-a (uveden u 2018. godini)
povecana su za 100% u odnosu na 2023. godini.

Za 2024. godinu planiraju se i sredstva za prijevode. Visina planiranih sredstava za ove namjene je na
istoj razini kao i u 2023. godini.

Zakonska obveza mjese¢nog placanja naknade Udruzi za zastitu prava potrosaca je na istoj razini kao i
u 2023. godini.

19. Konto 551 - troSkovi reprezentacije
Troskovi reprezentacije su za 10 % veca u odnosu na planiranu visinu ovih sredstava u 2023. godini zbog
povecanja cijena.

20. Konto 552 - tro§kovi premije osiguranja
TroSkovi premije osiguranja u visini planiranih sredstava za iste namjene u 2023. godini.

21. 553 - troSkovi platnog prometa
Planirna sredstva za ove namjene u 2024. godini su veca zbog oc¢ekivanog povecanja cijena bankarskih
usluga za 12%.

22. Konto 554 - troskovi ¢lankarine
U strukturi tro§kova ¢lankarina najvece udio imaju ¢lankarine Privrednoj komori Srbije (sukladno Zakonu
o privrednim komorama, kao i udruZenjima gdje je Poduzeée ¢lan). Visina ovog troSka ovisi o veli¢ini
poduzeca i ostvarenog poslovnog prihoda (veéa za 10%).

23. Konto 555 - trofkovi poreza
Troskovi poreza obuhvac¢aju komunalnu taksu, zastitu Zivotnog okolisa, kao i porez na imovinu. Visina
poreza na imovinu ovisi o visini cijene ¢etvornog metra nekretnine, kao i vrijednosti plinovoda, te je stoga
korigirana visina sredstva za ove namjene u odnosu na plan za 2023. godinu.
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U 2024. godini nisu planirana sredstva za naknadu za zastitu i unapredenje Zivotnog okolisa (Zakon o
naknadama za kori$tenje javnih dobara — Sl.glasnik RS br. 95/2018, 49/2019 i 92/2023).

Visina planiranih sredstava za troSkove poreza je manja za 7% u odnosu na visinu planiranih sredstava
za iste namjene u 2023. godini.

24. Konto 559 - ostali nematerijalni troskovi
Ostali nematerijalni troskovi obuhvacaju sljedece troskove:
razne takse (RAT, Agenciji za gospodarske registre, sudske takse, takse javnom biljezniku i sli¢no),
takse za potrebe izrade projekata
troskovi postupka,
troskovi naknada za opasan otpad,
. oglasi i sl.
Za potrebe objedinjene procedure (dozvole uz izradu projekata) poduzece je u obvezi placati odredene
takse kako lokalnoj samoupravi tako i Agenciji za gospodarske registre.
Planirani troskovi za sudske takse, troskove vjestacenja, troSkove postupka kao i mogucih troskova
naknade za invalide u 2024. godini planirani su u visini planiranih sredstava za iste namjene u 2023. godini.
Ova kategorija troskova je teSko predvidiva jer ovisi o broju postupaka (sudskih, registracionih,
administrativno-upravnih i sl.). Za dobivanje suglasnosti Poduzece je u obvezi platiti JP ,,Putevi Srbije” naknade
ovisno o promjeru postavljenih cijevi.

DR W

25. Konto 562 - rashodi kamata
U odnosu na planirana sredstva za ovu namjenu u 2023. godini, Poduzece je planiralo za 2024. godinu
isti iznos sredstava (svoje obveze planira izmiriti u valutnom roku).

26. Konto 563 - troSkovi negativnih tec¢ajnih razlika
Troskovi negativnih te¢ajnih razlika u odnosu na plan iz 2023. godine, planirani su u istom iznosu.

27. Konto 574 - manjkovi
Ova vrsta troskova planirana je na istoj razini kao i u 2023. godini.

28. Konto 576 - rashodi po osnovi direktnog otpisa
Planirana sredstva za ovu namjenu u 2023. godini su na istoj razini kao i u 2023. godini (besplatni
prikljucci za $kole, ustanove i sl.).

29. Konto 579 - ostali nespomenuti rashodi
Ova vrsta rashoda obuhvaca troSkove donacija, sponzorstva, humanitarne pomo¢i, izvanredne rashode i
troskove za sport i rekreaciju. Planirana sredstva za ove namjene poveéana u odnosu na 2023. godinu. U odnosu
na plan visina planiranih sredstava je ve¢a za 10% u odnosu na plan 2023. godine.

30. Konto 585 - obezvredivanje potrazivanja
Ova vrsta troskova je planski je povec¢ana u odnosu na 2023. godinu.

ELEMENTI ZA CJELOVITO SAGLEDAVANJE CIJENA
PROIZVODA 1 USLUGA

Temeljem ¢lanka 88. stavak 2. toc¢ka 8. Zakona o energetici (,,Sluzbeni glasnik™ RS broj: 145/14) i Statuta
JKP ..Suboticaplin® Subotica, odluku o cijeni prirodnog plina za javnu opskrbu donosi Nadzorni odbor
poduzeca, a temeljem prethodno dobivene suglasnosti Agencije za energetiku Republike Srbije. Posljednja
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promjena cijene prirodnog plina usvojena je na sjednici Nadzornog odbora dana 13.9.2023. godine i primjenjuje
se od 1.11.2023. godine.

JP ..Srbijagas™ Novi Sad svakog mjeseca vr3i korekciju prodajne cijene prirodnog plina za javnu opskrbu
prema distributerima tj. prema JKP ,.Suboticaplin®-u.

Nabavna cijena plina za opskrbu, predstavlja zbroj promjenjivog dijela cijene i fiksnog dijela. Promjenjivi
dio cijene utvrduje se tromjese¢no. Na visinu tro§kova nabave prirodnog plina utje¢u i tro§kovi pristupa sustavu
za transport i distribuciju plina koji se izkazuju po tarifama: energent i kapacitet. Tarifa za energent se
primjenjuje na nabavljenu koli¢inu plina utvrdenu mjerenjem na mjestu isporuke, a tarifa za kapacitet se
primjenjuje na maksimalnu dnevnu potro$nju plina na mjestu isporuke u prethodnoj kalendarskoj godini, u
zavisnosti od ravnomjernosti potrosnje i kategorije.

PREGLED CIJENE PRIRODNOG PLINA ZA JAVNU OPSKRBU
PO KATEGORIJAMA POTROSACA

Tabela 9: Vazece cijene plina za javnu opskrbu na dan 31.12.2023 . godine

Tarifni stavovi
Tarifni Tarifni stavovi ,,nakl.la(:a e Naklfatda -
Kategorije stavovi »kapacitet* ST LD
Grupe kupaca - . isporuke® sustavu za
kupaca wenergent (din./kWh/dan : : S
(din/KWh) Jgoding) (din./mjesto distribuciju
g isporuke/ plina
godina) din./kWh
2 3 4 5 6 7
..Mala potrosnja*
(..Mala* potro$nja -
I; kucanstva®™ i
..Mal.a potrosnja — 472 1.044.79 0,67
Kateg. 1  pstali,,)
3| D<ohar R\;i"ws"a pptrosua 4,46 8.40 1.044,79 0,41
3. pRETIOI et 4,46 17,84 1.044,79 0,41
otro$nja K1
4, NEGHIII) g 4.46 20,99 1.044,79 0,41
otro$nja K

Od 1.1.2015. godine izvr$ena je zakonska podjela potrosaca na:
1. ,JJavna opskrba®, koje obuhvac¢a male kupce, podijeljene na dvije grupe:
- kucanstva,
- ostali (manji poslovni potrosaci), i
2. ,,opskrba™ (ve¢i poslovni potrosaci), koji su u JKP ,.Suboticaplin“u, razmjerno veli¢ini potro3nje i uputama
Agencije za energetiku podijeljeni na dvije grupe:
- potrosaci koji imaju godis$nju potro$nju do 5.130.000 kwh/god. i
- potrosaci koji imaju godi$nju potrosnju preko 5.130.000 kwh /god.
Izmjenom Zakona o energetici potro$nja prirodnog plina se od listopada 2022. godine izkazuje u kwh.
Kod prve grupe potrosaca (kucanstva i mali poslovni potrosa¢i) suglasnost na cijene daje Agencija za
energetiku, dok kod druge grupe potrosaca (veéi poslovni potrosaci) postoji slobodno trziste i cijene se slobodno
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formiraju u bilateralnim odnosima distributera i potrosaca, a prvenstveno prema nabavnoj cijeni plina koju za
sada, temeljem svojih kriterija odreduje JP ,,Srbijagas™ Novi Sad.

Agencija za energetiku je na svojoj 254. sjednici odrzanoj 21.09.2023. godine dala suglasnost na poveéanje
cijene prirodnog plina za javnu opskrbu za 10%, a temeljem odluke Nadzornog odbora JKP Suboticaplin
Subotica , broj 32-15/2023 od 13.9.2023, s primjenom od 1.11.2023. godine.

FORMIRANJE PRODAJNE CIJENE PLINA

Za sve oblike javne opskrbe u koja su svrstana sva kucanstva i mali poslovni potrosadi, cijene odreduje
Agencija za energetiku pri Ministarstvu energetike.

Osnovni princip kojim se vodi Agencija za energetiku prilikom odredivanja prodajne cijena plina kod
javne opskrbe za sve distributere u Srbiji je povezan s:

= kretanjem tecaja dolara prema dinaru,

* kretanjem cijene derivata nafte na svjetskom trzistu,

* postojecom infrastrukturom i veli¢inom distributera za kojeg se utvrduje prodajna cijena plina prema

krajnjim kupcima.

Utvrdivanje cijene kod spomenutih subjekata (kucanstva i mali poslovni potrosaci) je iskljucivo
diskreciono pravo i obveza Agencije za energetiku koja postoji kao jedino regulacijsko tijelo za ovu oblast
energetike i na njene odluke ne moze utjecati nijedna distributerska kuca u Srbiji. Princip utvrdivanja ovih cijena
u Agencija za energetiku je programski utvrden u samoj Agenciji, s velikim brojem ¢imbenika koji utje¢u na
precizno odredivanje prodajne cijene plina, i nadalje podlijezu svim regulativama sukladno novom Zakonu o
potrosaéima (,,Sluzbeni glasnik® RS br: 62/2014), kada su u pitanju pocetak primjene cijene, nacin
obavjestavanja javnosti, potrosaca, itd.

Drugi princip utvrdivanja cijena vezan je za trzisno dogovaranje i trzidno utvrdivanje cijena kod velikih
potrosaca. JP ,,Srbijagas™ je kao ponuda¢ plina javnim distributerima ponudio cijenu plina s cijenom kapaciteta
razliCitu za sve distributere u Srbiji prema njihovom znacaju i veli¢ini, pri ¢emu je definirana samo polazna
nabavna cijena plina za svakog pojedinac¢nog distributera izraZzena u dinarskoj protuvrijednosti po srednjem
tec¢aju za americki dolar. Kako se na nasem trzistu tecaj dolara svakog mjeseca mijenja, to prakti¢ki znaci da ¢e
nabavna cijena plina za sve vece distributere u 2023. godini biti svakog mjeseca drugacija i utvrdena temeljem
ovog kriterija, uzimaju¢i u obzir i kretanje cijena naftnih derivata na svjetskom trzistu.

Distributeri u Srbiji nemaju moguénosti uvida u metodologiju formiranja prodajne cijene plina od strane
JKP ..Srbijagas™, niti mogucénost provjere ostalih parametara koji utje¢u na formiranje te cijene.

Utvrdivanje cijene izmedu JKP ,Suboticaplin® i velikih potro3aca (kupaca) definira se ugovornim
odnosom, pri ¢emu je u prodajnu cijenu plina, ovisno o veli¢ini potrosaca ukljuéen i iznos za pokrice troskova
poslovanja distributera, kao i mreZarina i dodatak na kapacitet.

JKP ,.Suboticaplin“ Subotica je za 2024. godinu potpisalo ugovor s ve¢inom svojih dosadasnjih poslovnih
potroSaca.

Pretpostavlja se da ¢e ovaj vid trziSnog ugovaranja s velikim poslovnim potro$a¢ima u godini u kojoj
treba jo$ viSe zazivjeti trzidni uvjeti, biti promjenjiv, uz moguénost promjene ugovornih uvjeta koji su za sada,
u sustini, preneseni ugovorni uvjeti koje je JP ,,Srbijagas™ odredio prema distributerima.
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SUBVENCIJE

SUBVENCIJE | OSTALI PRIHODI IZ PRORACUNA

Prilog 6.

u dinarima

1.1-31.12.2023. godine

Iznos neutrosenih
¥ ; Preneseno iz Ostvareno sredstava iz ranijih
o el proracuna (procjena) St godina (u odnosu na
prethodnu)
1 2 3 4 (2-3) 5
Subvencije 0 0 0 0 0
Ostali prihodi iz proracuna* 0 0 0 0 0
UKUPNO 0 0 0 0 0
u dinarima
Plan za razdoblje 1.1-31.12.2024. godine
1.1.do 31.03. 1.1. do 30.6. 1.1. do 30.9. 1.1. do 31.12.
Subvencije 0 0 0 0
Ostali prihodi iz proracuna* g 0 ¢ ¥
UKUPNO 0 0 0 0

* Pod ostalim prihodima iz proracuna smatraju se svi prihodi koji nisu subvencije (npr. dodjela sredstava iz prorauna po javnom pozivu, natjeajui sl.).
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Prilog 7.

TROSKOVI ZAPOSLENIKA
u dinarima
Ostvarenje
R.br. Troskovi zaposlenika '1:':'2 (procj:na) T:': ':':': :":': 5':’:
31.12.2023 31.12.2023 31.3.2024. 30.6.2024. 30.9.2024. | 31.12.2024.
Masa NETO zarada (zarada po odbitku
1. | pripadajucih poreza i doprinosa na teret 46,184,338 42,727,151 14,289,646 28,708,648 43,048,988 57,432,201
zaposlenika)
TR Bemeinicmnad o o i o 64344202 | 59465014 | 19910336 | 39885857 | 59.973.592 | 80.010.273
porezom i doprinosima na teret zaposlenika)
g, | MaSBRUTO 2zaradg (2tada § pripedajitin: 74092425 | 67917999 | 22926752 | 46,057.779 | 69.059.591 | 92,131,829
porezom i doprinosima na teret poslodavca)
Broj zaposlenika po kadrovskoj evidenciji -
% UKUPNO* 43 43 45 45 45 45
4.1. - na neodredeno vrijeme 38 38 38 38 38 38
42, - na odredeno vrijeme 5 5 7 7 7 7
5 Naknade po ugovoru o djelu 0 0 0 0 0 0
6 Broj primatelja naknade po ugovoru o djelu* 0 0 0 0 0 0
7 Naknade po autorskim ugovorima 550,000 299,236 250,000 350,000 450,00 550,000
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8 Broj primatelja naknade po autorskim ugovorima* 3 2 2 2 2 3

39 ;‘:S‘igfv“i’;:" HEOVSIILQ pRVISHISHI | povremenim 500,000 139,051 250,000 | 400000 | 500000 | 600,000
10 E;gjr fgg:l?rtsli gili?z:i:*po ugovoru o privremenim i 5 5 3 3 3 3

11 | Naknade fizi¢kim osobama po osnovi ostalih ugovora 750,000 697,334 187,500 375,000 562,500 750,000
12 | Broj primatelja naknade po osnovi ostalih ugovora* 1 1 1 1 1 1

13 | Naknade ¢lanovima skupstine 0 0 0 0 0 0

14 | Broj ¢lanova skupstine* 0 0 0 0 0 0

15 Naknade ¢lanovima nadzornog odbora 1,988,808 1.759.260 497,202 994,404 1,491,606 1,988.808
16 | Broj ¢lanova nadzornog odbora* 3 3 3 3 3 3

17 | Naknade ¢lanovima Povjerenstva za reviziju 0 0 0 0 0 0

18 | Broj ¢lanova Povjerenstva za reviziju* 0 0 0 0 0 0

19 | Prijevoz zaposlenika na posao i s posla 3,000,000 2.185,778 750,000 1,500,000 2,250,000 3,000,000
20 | Dnevnice na sluzbenom putu 500,000 456,000 100,000 300,000 450,000 500,000
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pi | TNekeadeibrolkava.naslydbeoomipun 600,000 550,000 100,000 500,000 600,000 750,000
22 Otpremnina za odlazak u mirovinu 0 0 0 0 0 2,100,000
23 | Broj primatelja otpremnine 0 0 0 0 0 3

24 | Jubilarne nagrade 200,000 159,725 550,000 550,000 550,00 550,000
25 | Broj primatelja jubilarnih nagrada 1 1 3 3 3 3

26 | Smestaj i prehrana na terenu 0 0 0 0 0 0

27 | Pomo¢ radnicima i obitelji radnika 570,000 244830 100,000 200,000 350,000 570,000
28 | Stipendije 0 0 0 0 0 0

29 (())Ssotabllaen?:knade troS§kova zaposlenicima i ostalim fizickim 750,000 750,000 600,000 600.00 600,000 950,000
30 | Troskovi stru¢nog usavrsavanja zaposlenika 1,045,000 522,259 150,000 300,000 600,000 1,045,000
31 f:;iiﬁ?k‘;"mé 2 vl TEpOVOlBOg POl o2y 6.926,121 5,812,967 | 4,098,583 | 5979,583 | 8,533,749 | 10,751,332
32 | Prevencija radne invalidnosti 600,000 598,000 0 900,000 900,000 900,000

* broj zaposlenika/primatelja/¢lanova posljednjeg dana izvjestajnog razdoblja

** pozicije od 5 do 30 koje se iskazuju u nov¢anim jedinicama prikazati u bruto iznosu
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OSTVARENJE TROSKOVA ZAPOSLENIKA U 2023. GODINI

U 2023. godini doslo je do odstupanja u dijelu troskova zaposlenika u odnosu na plan:

e U dijelu koji se odnosi na masu isplacenih zarada do odstupanja u odnosu na plan je doslo zbog toga sto
je jedan broj zaposlenika odsustvovao s posla (bolovanje, godi$nji odmor, placena odsustva i sl.).

e U dijelu koji se odnosi na solidarnu pomoc¢ za lije¢enje i smrtni slu¢aj, jer je bilo manje zahtjeva
za ove namjene.

e U dijelu koji se odnosi na privremeno povremene poslove procijenjena vrijednost ostvarenja je
28% (nije bilo potrebe za ve¢im angaZiranjem).

e U dijelu koji se odnosi na naknade za autorska djela procijenjena vrijednost je 28% od planirane
vrijednosti (intelektualne usluge).

e Troskovi sluzbenog puta manji su u odnosu na plan zbog mjera Stednje koje je Poduzece
primjenjivalo tijekom 2023. godine.

e Troskovi prijevoza zaposlenika s posla i na posao je ostvaren u manjem iznosu u odnosu na plan
1 visina ovih tro§kova ovisi 0 broja zaposlenika, bolovanja ili godi$njih odmora.

¢ Solidarna pomo¢ za ublazavanje nepovoljnog polozaja zaposlenika isplacena je u manjem iznosu
jer se isplata vrsi razmjerno vremenu provedenom u Poduzecu.

e Troskovi stru¢nog usavrSavanja su manji za 50% u odnosu na plan jer su zaposleni pratili veci
broj vebinara.

PLANIRANI TROSKOVI ZAPOSLENIKA U 2024. GODINI

Sukladno ciljevima i smjernicama ekonomske i fiskalne politike Vlade za 2024. godinu (Uredba o izmjeni
i dopuni uredbe o utvrdivanju elemenata godiSnjeg programa poslovanja za 2024. godinu, odnosno
trogodi$njeg programa poslovanja za razdoblje 2024 - 2026. godine javnih poduze¢a i drugih oblika
organiziranja koji obavljaju djelatnost od opceg interesa, kao i Uredbe o izmjeni i dopuni uredbe o
utvrdivanju elemenata godisnjeg programa poslovanja za 2024. godinu, odnosno trogodi$njeg programa
poslovanja za razdoblje 2024 - 2026. godine javnih poduzeda i drugih oblika organiziranja koji obavljaju
djelatnost od opcéeg interesa 05 broj 110-11503/2023-1 od 23.11.2023. godine, Uputa za planiranje
sredstava za zarade broj IV-09-022-357/2023-1 od 19.12.2023. godine, Zakon o doprinosima za obvezno
socijalno osiguranje (S1.Glasnik RS broj 84/04.,61/05, 62/06,
5/09,52/11,101/11,47/13,108/13,57/14,68/14-dr.zakon, 112/15,113/17,95/18,86/19, 153/20.44/21
118/21,138/22, 6/2023- uskladivanje din. izn. i 92/2023), Odluke o visini minimalne cijene rada za
razdoblje sijecanj-prosinac 2024. godine (,.Sl.glasnik RS*, br.79/2023), Poseban kolektivni ugovor za
javna poduzeéa u komunalnoj djelatnosti na teritoriju Republike Srbije (Sluzbeni glasnik RS*,
br.127/2021), Zakona o budZetskom sistemu (SI.Glasnik 138/2022) kao i primjene odredaba Kolektivnog
ugovora za JKP ,Suboticaplin® Subotica broj 37-8/21 od 8.4.2022.godine koji reguliraju pravo
zaposlenika, primijenit ¢e se vrijednost koeficijenta, broja zaposlenika kao i prisutnost na radu.

Sukladno Upusti za planiranje sredstava za zarade Poduzece je masu zarada za 2024. godinu planiralo na
sljedec¢i nacin:

- prosjecna zarada za 42 starozaposlena uvecana je za 17.8% ,

- prosje¢na zaradu poslovodstva (direktora) uvecana je za 10%,
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- temeljem Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta i opisa sli¢nih poslova, poduzece je planiralo
masu zarada za dva novozaposlena (za tehnicko 1 ekonosmsko odjel s visokom stru¢nom spremom) tako
da je osnovicu iz 2023. godine uvecalo za 17,8%.

Pored vrijednosti koeficijenata za planiranje mase zarada uzet je u obzir i:

. broj radnih sati za svaki mjesec posebno,

. dvanaestomjesecni prosjek za naknade za godi$nji odmor,

. naknade za no¢ni rad (deZurstvo 24 sata dnevno) ako takav rad nije vrednovan pri utvrdivanju
osnovne zarade -30% od osnovice (primjena istaiu 2023. i u 2024. godini),

. rad na drzavni ili vjerski praznik, koji je po zakonu neradan dan — 130% od osnovice (ista primjena
iu2023.1u2024. godini),

. za prekovremeni najmanje 26% od osnovice (primjena i u 2023. i u 2024. godini),

. povecanje minulog rada sukladno Ugovoru o radu i Kolektivnom ugovoru za 0,5% za svaku punu
godinu rada ostvarenu u radnom odnosu (ista primjena i u 2023. i u 2024. godini),

. najniZa cijena rada (povecana od sije¢nja 2024. godine) — odnosi se na 2 zaposlenika (s 230,00
dinara po satu u 2023. godini na 271,00 dinara po satu u 2024. godini),

. ostali elementi (regres, topli obrok i sl.) uz primjenu ¢l. 59. 61. i 63. Kolektivnog ugovora za JKP

Suboticaplin Subotica broj 37-8/21 od 8.4.2022. godine i to:

- zaposlenik ima pravo na regres, za koristenje godisnjeg odmora, s pripadaju¢im porezima i
doprinosima, godi$nje u visini od najmanje 75% prosje¢no isplacene zarade po zaposleniku u Republici
Srbiji prema posljednjem objavljenom podatku republi¢kog tijela nadleznog za poslove statistike, za
prethodnu godinu i isplacivat ¢e se kao i u 2023. godini mjese¢no. Godi3nji iznos regresa, utvrden na
nalin iz stava 1. ovog ¢lanka, uvecava se za fiksni iznos od 33.000,00 dinara neto, uz pripadaju¢e poreze
i dopinose.

Zbog povecanog obujma poslovanja poduzece u idu¢em razdoblju planira poveéanje broja zaposlenika u
2024. godini za 2 $to €ini 4% od ukupnog broja zaposlenika i to u tehni¢ko i ekonomsko odjel s visokom
stru¢nom spremom.

Planirani broj zaposlenika u 2024. godini iznosi 45.

Prilikom planiranja mase zarada za 2023. godinu, a uz striktnu primjenu Upute za planiranje sredstava za
zarade Poduzee je za za dva zaposlenika primijenilo najniZu cijenu rada od 271.00 dinar po satu,
poslovodstvu (direktoru) za 10%, a ostalim zaposlenim zarada je povecana prosje¢no za 17,31%. Kod

izratunavanje mase zarada za novozaposlene poslo se od visine zarade u 2023. godini i uveéana je za
17.31%.

Troskovi za autorska dijela planirani su u istom iznosu kao i u 2023. godini.

Tro8kovi za privremeno povremene poslove JKP ,.Suboticaplin® su planirani u veéem iznosu u odnosu
na 2023. godinu za 20%, za one poslovne aktivnosti za koje ¢e se pojaviti potreba, a koje se ne mogu
realizirati sa postoje¢im brojem zaposlenika.

Planirana sredstva za naknade po ugovorima fizickim osobama za konzultanske poslove, su u istom
iznosu kao i u 2023. godini.

Planirana visina sredstava za naknade Nadzornom odboru je u istom iznosu kao i za 2023. godinu.

Visina naknade predsjedniku Nadzornog odbora, temeljem RjeSenja o utvrdivanju visine neto naknade
predsjedniku i ¢lanovima nadzornih odbora javnih i javno komunalnih poduzeca &iji je osniva¢ Grad
Subotica broj: I 00-401-188/2018 od 22.02.2018. godine. iznosila je 35.000 dinara, a ¢lanovima
Nadzornog odbora po 30.000 dinara. Naknade za ¢lanove Nadzornog odbora iskazane su u bruto iznosu

(pripadaju¢i porezi i doprinosi ovisno o tome jesu ili ne osigurani po drugoj osnovi).

Troskovi prijevoza zaposlenika na posao i s posla u 2024. godini, planirani su prema broju zaposlenika,
prisutnosti na radu i cijeni prijevozne karte u javnom prometu, i uz pripadajuce poreze (u bruto iznosu) i
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primeni ¢lanka 77. Kolektivnog ugovora za JKP ,,Suboticaplin® Subotica od 8.4.2022. godine koji regulira
pravo zaposlenika na naknadu troSkova za dolazak i odlazak s rada, u visini prijevozne karte u javnom
prometu kupljene u prijevoznom sredstvu, ako poslodavac nije osigurao vlastiti prijevoz.

TroSkovi dnevnica na sluzbenom putu, solidarne pomoéi planirani su u istom iznosu kao i za 2023.
godinu. Sto se ti¢e troSkova na sluzbenom putu planirana su veéa sredstva zbog poveéanih troskova
smestaja.

Tijekom 2024. godine se planira se isplata jubilarne nagrade za tri zaposlenika uz primjenu ¢lanka 75.
Kolektivnog ugovora za JKP * Suboticaplin™ Subotica broj 37-8/21 od 8.4.2022. go-dine.

Zbog odlaska 3 zaposlenika planirana su sredstva za otpremnine, uz primjenu ¢lanka 76 Kolektivnog
ugovora za JKP * Suboticaplin® Subotica broj 37-8/21 od 08.04.2022. godine.

Za solidarnu pomo¢ za ublazavanje nepovoljnog poloZaja zaposlenika planirana su sredstva sukladno
¢lanku 73 Kolektivnog ugovora za JKP ,,Suboticaplin® Subotica s obratunatim porezima, kao i Aneksa II
Kolektivnog ugovora za JKP ,,Suboticaplin® Subotica broj 310-2/23.

V. PLANIRANI NACIN RASPODJELE DOBITI, ODNOSNO
PLANIRANI NACIN POKRICA GUBITKA

Temeljem clanka 27. stav 1. Odluke o budzetu Grada Subotice za 2024. godinu, a sukladno Zakonu o
budZetu za 2024. godinu, JKP ,,Suboticaplin® Subotica ¢e za 2023. godinu, izvrsiti raspodjelu dobiti na
sljede¢i nacin:

1. Dio od 50% planirane neto dobiti JKP ,,Suboticaplin“ Subotica usmjerava se osnivacu,
2: 50% planirane neto dobiti JKP ,,Suboticaplin® Subotica u osnovni kapital.

Raspodjela dobiti za 2023. godinu izvr$it ¢e se po dobivanju Odluke osnivaca o raspodjeli dobiti za 2022.
godinu.

RASPODIJELA DOBITI PO GODINAMA :

Tabela 10. Raspodjela neto dobiti po godinama

Godina 2020. 2021. 2022. Procjena 2023.
Neto dobit 51.667.981 92.341.867 73,339,254 47.560.963
Osnivacu 36.167.587 46.170.933 36,669,627 23.780.482
Osnovni kapital

(ulaganje u investicije) 15.500.394 46.170.933 36,669,627 23.780.481

JKP ..Suboticaplin®“ Subotica je u razdoblju od 2020. godine do 2023. godine ostvarilo dobit koja je
prikazana u gornjoj tabeli.

Temeljem odluke Nadzornog odbora i suglasnosti osnivaca o raspodjeli dobiti, Poduzece je za 2020,
2021, 1 2022. godinu je delom dobiti povecao osnivacki kapital. JKP ,.Suboticaplin® je svih ovih godina
ulagalo u prosirenje distribucijske mreze i izgradnju $to veéeg broja prikljucaka.
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2020.
Opis 1Znos
Osnivacu 36.167.586,93
U osnovni kapital 15.500.394,40

U 2020. godini aktivirano je 285 priklju¢aka po mjesnim zajednicama. Okon¢ane su 2020. godini
investicije na izgradnji produzetaka na distribucijskoj plinskoj mrezi (MZ Pali¢, MZ Zorka, MZ
Aleksandrovo i MZ Centar I).

2021.
Opis iznos
Osnivatu 46.170.933,31
U osnovni kapital 46.170.933,32

U 2021. godini aktivirano je 285 priklju¢aka po mjesnim zajednicama. Poduzece je investiralo u prosirenje
distribucijske plinske mreze tj. izgradeno je 13 km produZetaka.

2022.
Opis iznos
Osnivacu 36,669,627
U osnovni kapital 36,669,627

U 2022. godini aktivirano je 330 priklju¢aka po mjesnim zajednicama. Poduzece je investiralo u prosirenje
distribucijske plinske mreze tj. izgradeno je 13 km produZetaka.

Prilog 8.

VI. Broj zaposlenika po sektorima / organizacijskim jedinicama
na dan 31.12.2023. godine

| | Sektor / | | l ]
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Prilog 9.

Rber‘(i)g‘i Opis zapfsrl?nika zap(])BSrl:Jmka
31.12.2023. | 31.12.2024.

1 Do 30 godina 1 1

2 30 do 40 7 8

3 40 do 50 18 19

4 50 do 60 9 12

5 Preko 60 8 5

UKUPNO 43 45

Prosjecna starost 48 47

Zaposleni Nadzorni odbor/Skupstina
Redni Opi
broj ee Broj nadan | Brojnadan | Brojnadan | Brojnadan
31.12.2023. | 31.12.2024. | 31.12.2023. | 31.12.2024.
1 VSS 11 15 3 3
2 VS 4 3
3 VKV 2 2
4 SSS 23 23
5 KV 1 1
6 PK - -
7 NK 2 1
UKUPNO 43 45 3 3
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Struktura po spolu

Struktura po vremenu u radnom odnosu

] Zaposleni Nadzorni odbor/Skupstina
Redni Opi
broj b Broj nadan | Brojnadan | Brojnadan | Broj nadan
31.12.2023. | 31.12.2024. | 31.12.2023. | 31.12.2024.
1 Muski 23 23 1 1
2 Zenski 20 22 2 2
UKUPNO 43 45 3 3
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R;i;.li Opis zap(?sli(;ika zap(l)leiZJnika

31122023 -1 31122004
1 Do 5 godina 2 2
2 5do 10 3 3
3 10 do 15 4 -4
4 15 do 20 8 10
5 20 do 25 9 9
6 25 do 30 3 3
7 30 do 35 4 4
8 Preko 35 10 10
UKUPNO 43 45




Planirana masa za zarade, broj zaposlenika i prosje¢na zarada po mjesecima za 2023. godinu - Bruto 1

Plan UKUPNO STAROZAPOSLENI* | NOVOZAPOSLENI POSLOVODSTVO

po Broj Masa zarada | Prosje¢na | Broj | Masa zarada | Prosje¢na | Broj Masa Prosje¢na Broj Masa zarada Prosje¢na
mjesec | zaposle zarada zap. zarada zaposle | zarada zarada zaposleni zarada

ima nih nika ka

2023.

| 41 5,345,362 130,375 40 5,095,888 127,397 1 249,474 249,474
II 41 5,270,508 128,549 40 5,021,034 125,526 1 249,474 249,474
111 41 5,278,794 128,751 40 5,029,320 125,733 1 249,474 249,474
IV 41 5,472,113 133,466 40 5,222,639 130,566 1 249,474 249,474
Vv 41 5,319,266 129,738 40 5,069,792 126,745 1 249,474 249,474
\%! 41 5,224,550 127,428 40 4,975,076 124,377 1 249,474 249,474
Vil 41 5,280,887 128,802 40 5,031,413 125,785 1 249,474 249,474
VI 41 5,281,383 128,814 40 5,031,909 125,798 1 249,474 249,474
IX 41 5,207,448 127,011 40 4,957,974 123,949 1 249.474 249,474
X 43 5,503,582 127,990 40 4,957.498 123,937 2 296.610 296.610 1 249.474 249,474
XI 43 5,582,316 129,821 40 5,036,232 125,906 2 296,610 296,610 1 249,474 249,474
XI1I 43 5,577,993 129,721 40 5,031,909 125,798 2 296,610 296,610 1 249,474 249,474
:)J;I((I)J 408 | 64,344,202 129,205 | 480 | 60,460,684 125,960 6 889.830 296,610 12 2.993 688 2.996.688
;glgs 41 5,362,017 130,781 40 5,038,390 125,960 2 296,610 296,610 | 249.474 249.474
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Planirana i ostvarena masa zarada , broj zaposlenika i prosje¢na zarada po mjesecima za 2023. godinu — Bruto 1

Plan UKUPNO STAROZAPOSLENI* ] NOVOZAPOSLENI POSLOVODSTVO

po Broj Masa zarada | Prosje¢na | Broj Masa zarada | Prosjecna Broj Masa Prosje¢na Broj Masa zarada Prosjec¢na
mjesec | zaposle zarada zap. zarada zaposle | zarada zarada zaposleni zarada

ima nika nika ka

2023.

I 40 5,093,764 127,344 39 4,844,290 124,213 - - - 1 249,474 249,474
11 40 4,855,385 121,385 39 4,605.911 118,100 - - - 1 249,474 249,474
1 39 4,825,901 123,741 38 4,576,427 120,432 - - - 1 249,474 249,474
1V 39 4,777,240 122,493 38 4,527,766 119,152 - - - 1 249,474 249.474
¥ 39 4,897,611 125,580 38 4,648,137 122,319 - - - 1 249,474 249,474
VI 39 4,789,622 122,811 38 4,540,148 119,478 - - - 1 249,474 249,474
VI 40 4,833,574 120,839 39 4,584,100 117,541 - - - 1 249,474 249,474
VIII 40 5,012,830 125,321 39 4,763,356 122,137 - - - 1 249,474 249,474
IX 40 4,843,496 121,087 39 4,594,022 117,795 - - - 1 249,474 249.474
X 40 4,875,282 121,882 39 4,625,808 118,610 - - - 1 249,474 249,474
XI 42 5,067.492 120,655 39 4,668,131 119,696 2 149,887 74,944 1 249,474 249,474
XII 43 5,110,000 118,837 40 4,563,916 114,098 2 296,610 148,305 1 249,474 249,474
g;z(g 481 58,982,197 | 1,471,975 465 | 55,542,012 | 1,433,572 4 446,497 223.249 12 2.993 688 2,996,688
PROS

JEK 40 4,915,183 122,665 39 4,628,501 119,464 2 223,249 111,624 1 249.474 249 474

*Starozaposleni u 2023. godini su oni zaposlenici koji su bili u radnom odnosu u poduzeéu u prosincu 2022. godine
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Planirana masa za zarade, broj zaposlenika i prosje¢na zarada po mjesecima za 2024. godinu - Bruto 1

Prilog 11

u

dinarima
Plan UKUPNO STAROZAPOSLENI* NOVOZAPOSLENI POSLOVODSTVO
P Broj Masa zarada | Prosje¢na Broj Masa zarada Prosje¢na Broj Masa zarada | Prosje¢na Broj Masa Prosjecna
mjese | zaposle zarada zaposlenika zarada zaposle zarada zaposlenik | zarada zarada
cima nih nika a
2024.
| 43 6,383,138 148.445 42 6,108,717 145,446 - - - 1 274,421 | 274421
1 45 6,748,122 | 1499,958 42 6,093,853 145,092 2 379,848 189,924 1 274,421 | 274421
111 45 6,779,077 150,646 42 6,124,808 145,829 2 379.848 189,924 1 274,421 | 274421
v 45 6,698,348 148,852 42 6,044,079 143,907 2 379.848 189.924 1 274,421 | 274,421
Vv 45 6,793,883 150,975 42 6.139.614 146,181 2 379,848 189,924 1 274,421 | 274,421
\%! 45 6,595,504 146,567 42 5,941,235 141,458 2 379.848 189,924 1 274,421 | 274421
vil 45 6,690,529 148,678 42 6,036,260 143,720 2 379,848 189.924 1 274,421 | 274,421
VI 45 6,655,528 147,901 42 6,001,259 142,887 2 379,848 189,924 1 274,421 | 274,421
IX 45 6,629,463 147,321 42 5,975,194 142,267 2 379,848 189,924 1 274,421 | 274421
X 45 6.657.279 147,940 42 6,003,010 142,959 2 379,848 189,924 1 274,421 | 274,421
XI 45 6,681,054 148,468 42 6,026,785 143,495 2 379,848 189.924 1 274,421 | 274421
XII 45 6,698,348 148,852 42 6,044,079 143,907 2 379,848 189,924 1 274,421 | 274421
PNO | s3g | 80010273 | 1.784.604 - 72538893 | 172717 12| 3203052 | 2299
PROS 379,848 189,924
JEK 45 6,667,523 148,717 42 6,044,908 143,926 2 1 274,421 | 274,421

*Starozaposleni u 2024. godini su oni zaposlenici koji su bili u radnom odnosu u poduzecu u prosincu 2023. godine
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Sukladno ciljevima i smjernicama ekonomske i fiskalne politike Vlade za 2024. godinu (Uredba o izmjeni i dopuni uredbe o utvrdivanju elemenata
godiSnjeg programa poslovanja za 2024. godinu, odnosno trogodis$njeg programa poslovanja za razdoblje 2024 - 2026. godine javnih poduzeca i drugih
oblika organiziranja koji obavljaju djelatnost od opéeg interesa, kao i Uredbe o izmjeni i dopuni uredbe o utvrdivanju elemenata godi$njeg programa
poslovanja za 2024. godinu, odnosno trogodi$njeg programa poslovanja za razdoblje 2024 - 2026. godine javnih poduzeca i drugih oblika organiziranja
koji obavljaju djelatnost od op¢eg interesa 05 broj 110-11503/2023-1 od 23.11.2023. godine, Upute za planiranje sredstava za zarade broj [V-09-022-
357/2023-1 od 19.12.2023. godine, Zakon o doprinosima za obvezno socijalno osiguranje

(SL.Glasnik RS broj 84/04,61/05, 62/06, 5/09,52/11,101/11,47/13,108/13,57/14,68/14-dr.zakon, 112/15,113/17,95/18,86/19,153/20,44/21,118/21,138/22,
6/2023- uskladivanje din. izn. 1 92/2023), Odluke o visini minimalne cijene rada za razdoblje sijeanj-prosinac 2024. godine (,,Sl.glasnik RS*, br.79/2023),
Poseban kolektivni ugovor za javna poduzec¢a u komunalnoj djelatnosti na treitoriju Republike Srbije (Sluzbeni glasnik RS*, br.127/2021), Zakona o
Proracunskom sistemu (S1.Glasnik 138/2022) kao i primjene odredaba Kolektivnog ugovora za JKP ,.Suboticaplin® Subotica broj 37-8/21 od
08.04.2022.godine koji reguliraju pravo zaposlenika, primenice se vrijednost koeficijenta, broja zaposlenika kao 1 prisutnost na radu.

Sukladno Uputi za planiranje sredstava za zarade Poduzece je masu zarada za 2024. godinu planiriralo na sljede¢i nacin:

- prosjecna zarada za 42 starozaposlena uveéana za 17,8% ,

- prosje¢na zaradu poslovodstva (direktora) uveéana za 10%,

- temeljem Pravilnika o sistematizaciji ranih mjesta i opisa sli¢nih poslova, poduzece je planiralo masu zarada za dva novozaposlena (za tehnicki i
ekonosmski odjel s visokom stru¢nom spremom) tako da je bruto osnovicu iz 2023. godine uveéana za 17,8%.

Pored vrijednosti koeficijenata za planiranje mase zarada uzet je u obzir i:

. broj radnih sati za svaki mjesec posebno,

. dvanaestomjese¢ni prosjek za naknade za godis$nji odmor,

. naknade za noc¢ni rad (dezurstvo 24 sata dnevno) ako takav rad nije vrednovan pri utvrdivanju osnovne zarade -30% od osnovice (primjena istaiu
2023.1u 2024. godini),

. rad na drzavni ili vjerski praznik, koji je po zakonu neradan dan — 130% od osnovice (ista primjena i u 2023. i u 2024. godini),

. za prekovremeni najmanje 26% od osnovice (primjena i u 2023. i u 2024. godini),

. povecanje minulog rada sukladno Ugovoru o radu i Kolektivnom ugovoru za 0,5% za svaku punu godinu rada ostvarenu u radnom odnosu (ista
primjena i u 2023. i u 2024. godini),

. najniza cijena rada (povecana od sije¢nja 2024. godine) — odnosi se na 2 zaposlenika ( s 230,00 dinara u 2023. godini na 271,00 dinara po satu u

2024. godini),
. ostali elementi (regres, topli obrok i sl.) uz primjenu ¢l. 59. 61. 1 63. Kolektivnog ugovora za JKP "Suboticaplin Subotica broj 37-8/21 od
08.04.2022. godine i to:

a) Zaposlenik ima pravo na regres, za koristenje godisnjeg odmora, s pripadaju¢im porezima i doprinosima, godi$nje u visini od najmanje 75%
prosjecno isplacene zarade po zaposleniku u Republici Srbiji prema posljednjem objavljenom podatku republickog tijela nadleZznog za poslove statistike,
za prethodnu godinu i isplacivat ¢e se kao i u 2023. godini mjese¢no. Godisnji iznos regresa, utvrden na nacin iz stava 1. ovog ¢lanka, uvecava se za fiksni
iznos od 33.000,00 dinara neto uz pripadajuce poreze i dopinose.
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Zbog povecanog obujma poslovanja poduzec¢e u idu¢em razdoblju planira povecanje broja zaposlenika u 2024. godini za 2 $to ¢ini 4% od ukupnog broja

zaposlenika i to u tehni¢ko i ekonomsko odjel s visokom stru¢nom spremom uz primjenu Uredbe o postupku za pribavljanje suglasnosti za novo

zaposljavanje i dodatno radno angaziranje kod korisnika javnih sredstava (Sl.glasnik RS broj 159/2020 1 116/2023).

Planirani broj zaposlenika u 2024. godini iznosi 45.
Prilikom planiranja mase zarada za 2023. godinu, a uz striktnu primjenu Upute za planiranje sredstava za zarade Poduzece je za za dva zaposlenika

primijenilo najniZu cijenu rada od 271,00 dinar po satu, a ostalim zaposlenicima zarada je povecana je u prosjeku za 17,31%. Kod izracunavanje mase
zarada za novozaposlene poslo se od visine zarade u 2023. godini i uvecana je u prosjeku za 17,31%.

Planirana masa za zarade uve¢ana za doprinose na zarade, broj zaposlenika i prosje¢na zarada

po mjesecima za 2024. godinu - Bruto 2

u dinarima
Plan UKUPNO STAROZAPOSLENI* NOVOZAPOSLENI | POSLOVODSTVO
PO Broj Masa zarada | Prosje¢na Broj zap. Masa zarada Prosjecna Broj Masa zarada | Prosje¢na Broj Masa Prosjecna
mjese | zaposl. zarada zarada Zapos. zarada zaposl. zarada zarada
cima
2024.
I
45 7,350,183 170,934 42 7,034,187 167,481 - - - 1 315.996 315.996
I 45 7,770,463 172,677 42 7,017,071 167,073 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
I 45 7,806,107 173,469 42 7,052,715 167,922 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
v 45 7,713,147 171,403 42 6,959,755 165,708 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
\4 45 7,823,156 173,848 42 7,069,764 168,328 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
VI 45 7,594,723 168,772 42 6,841,331 162,889 2 437,396 218,698 1 315,996 | 315,996
vil 45 7,704,144 171,203 42 6,950,752 165,494 2 437,396 218,698 | 315,996 315,996
Vil 45 7.663.841 170,308 42 6,910,449 164,535 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
IX 45 7,633,827 169,641 42 6,880,435 1663,820 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
X 45 7,665,857 170,352 42 6,912,465 164,583 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
X1 45 7,693,234 170,961 42 6,939,842 165,234 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
X1I 45 7,713,147 171,403 42 6,959,755 165,708 2 437,396 218,698 1 315,996 315,996
g:g 540 92,131,829 | 2,054,971 83,528,521 1,988,774 22 4,811,356 | 2,405,678 12} 3,791,952 | 3,791,952
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504

PI;](:)IE 45 7,677,652 171,248 42 6,960,710 165,731 2 400,946 200,473 1 315,996 315,996
*Starozaposleni u 2024. godini su oni zaposlenici koji su bili u radnom odnosu u poduzeéu u prosincu 2023. godine
Prilog 11a
Raspon isplacenih i planiranih zarada
u dinarima
Ispla¢ena u 2023. godini Planirana u 2024. godini
Bruto 1 Neto Bruto 1 Neto
Zaposlenici Najniza zarada 72,780 53,656 83,582 61,092
bez poslovodstva | Najvisa zarada 215,544 153,267 252,857 179,753
Najniza zarada 249,474 177,052 274,421 194,869
Poslovodstvo _—
Najvisa zarada 249,474 177,052 274,421 194,869

U 2024. godini za dva zaposlena radnika povecane su minimalna cijena rada za 17,8% (sa 230,00 dinara/ satu na 271,00 dinara/ satu).

Poslovodstvu (direktoru) zarada je povecana za 10%, a ostalim zaposlenicima u prosjeku za 17,31%.
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Naknade Nadzornog odbora / Skupstine u neto iznosu

u dinarima
Nadzorni odbor / Skupstina - Ostvarenje 2023. godina Nadzorni odbor / Skupstina - plan 2024. godina
esec
H Ukupan iznos Nalfnad? I\{a;l;gzda Broj ¢lanova| Ukupan iznos Nalfnad? Naknada Broj ¢lanova
predsjednika . predsjednika ¢lanka
1H2*3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3

I 95.000 35.000 30.000 2 95.000 35.000 60.000 3
11 95.000 35.000 30.000 2 95.000 35.000; 60.000 3
111 95.000 35.000 30.000 2 95.000 35.000 60.000 3
1A% 95.000 35.000 30.000 2 95.000 35.000 60.000 3
\% 95.000 35.000 30.000 2] 95.000, 35.000 60.000 3
VI 95.000 35.000 30.000 2 95.000 35.000 60.000 3
VII 95.000 35.000 30.000 2] 95.000 35.000 60.000 3
VIII 95.000 35.000 30.000 2] 95.000 35.000 60.000; 3
X 95.000 35.000 30.000 2 95.000 35.000; 60.000; 3
X 95.000 35.000, 30.000 2 95.000 35.000; 60.000 3
X1 95.000 35.000 30.000 2 95.000 35.000; 60.000; 3
XI11 95.000 35.000 30.000 2 95.000 35.000; 60.000 3
UKUPNO 1.140.000, 420.000 360.000 24 1.140.000 420.000 720.000 36
PROSJEK 95.000, 35.000 30.000 2 95.000 35.000 60.000 3

Naknade Nadzornom odboru / Skupstini u bruto iznosu
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Nadzorni odbor / Skupstina - Ostvarenje 2023. godina

Nadzorni odbor / Skupstina - plan 2024. godina

= Ukupan iznos pr?:;:gg?ka Née;l;zlz::a Broj ¢lanova| Ukupan iznos pr?(?sl;::g?ka Naknada ¢lanka éll:;gj;/ o
14(2*3) 1 2 3 14+(2*3) 1 2 3

1 149.371 55.039 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2
11 149.371 55.039 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2
[T 149.371 55.039 47.170 2] 149.371 55.039 47.170 2
IAY 149.371 55.039 47.170 2] 149.371 55.039 47.170 2
vV 149.371 55.039 47.170 2| 149.371 55.039 47.170 2
VI 149.371 55.039, 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2
VII 149.371 55.039 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2
VIII 149.371 55.039 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2
X 149.371 55.039 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2]
X 149.371 55.039 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2
X1 149.371 55.039 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2
X11 149.371 55.039 47.170 2 149.371 55.039 47.170 2
UKUPNO 1.792.452 660.375 566.040 24 1.792.452 660.375 566.040 24
PROSJEK 149.371 55039  47.170 Z 149.371 55.039 47.170 2
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V1. KREDITNA ZADUZENOST

Poduzece nije kreditno zaduZeno i ne planira se u 2024. godini kreditno zaduziti.

VII. PLANIRANA FINANCIJSKA SREDSTVA ZA NABAVU DOBARA, RADOVA I USLUGA

U dinarima
s Ostvarenje Plan Plan Plan
Rrb POZICLJA ': 'fl“e';‘:)'s'f (procjena) 11- 1.1 , 1_32';"202 . 11-
I u 2023. god. 31.3.2024. 30.6.2024. : o ; 31.12.2024.
Dobra:
Nabava i isporuka strojarskog materijala za
[, || Memeduyy todeavanje distabnotske plnke e | 14 o 01 4,005,216 1,500,000 | 4,500,000 12,000,000 16,020,901
plomba, fleksibilno crijevo, ormar, lijevkovi i
zastitne cijevi za KMRS
Nabava i isporuka strojarskog materijala za
5, | izgradnju i odrZavanje distribucijske plinske mreze- | 1 454976 | 4747500 | 1,000,000 | 3,000000 | 7,000,000 | 14,145,000

polietilenske cijevi, PVC cijevi i polietilenski
fazonski komadi
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Nabava i isporuka strojarskog materijala za
izgradnju i odrzavanje plinske mreze-sitan materijal

3. Y s e : 22,918,700 3,571,840 500,000 2,500,000 13,000,000 22,918,700
za odrzavanje i izgradnju distribucijske plinske
mreze
Nabava i isporuka strojarskog materijala za
4. | izgradnju i odrzavanje distribucijske plinske mreze- 24,823,384 20,287,594 0 0 3,000,000 26,141,977
uredaja za regulaciju i mjerenje
g, [PobevagmmRwatma Vol ulaje 28 2,250,000 1,500,000 300,000 700,000 1,200,000 2,250,000
motore s unutarnjim sagorijevanjem
6. | Nabava elektricne energije 1,210,000 880,000 250,000 350,000 750,000 1,400,000
% :";‘::ﬁ' porvka HIZ oprome zazaposienikeietni | 500000 4,968,945 0 0 8,000,000 8,000,000
8. | Nabava alata 999,000 990,827 0 0 0 999,000
9 Nabava materijal i auto guma s uslugom ugradnje za 1.700.000 1.086.445 0 0 0 1.700.000
" | odrzavanje vozila JKP"Suboticaplin” e T s
10. | Nabava reklamnog materijala 999,000 999,000 0 0 0 999,000
I1. | Nabava i isporuka uredskog materijala 2,500,000 2,028,000 300,000 750,000 1,500,000 2,500,000
5, | Nabave odoraste f usloga pjenjs (rSdaji za 5,500,000 4,280,000 1,500,000 22,000 3,500,000 5,500,000

odorizaciju s kontrolom razine odorizacije
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13. | Nabava vozila za obavljanje djelatnosti 6,000,000 5,760,170 0 6,000,000 6,000,000 6,000,000
14. g’:tt’s;:a';’lii’:,,d"°g plicszikupes JKP* 1.260,000,000 | 450,000,000 | 548,750,000 | 720,400,000 | 828.200,000 | 1.320,000,000
15. | Nabava plina radi grijanja 535,000 225,000 250,000 350,000 400,000 600,000
16. | Nabava radunalnih dijelova za odrzavanje 100,000 100,000 300,000 400,000 500,000 600,000
17, | a%ava iisporuka sredstava za higienu | potrath 995,000 550,000 100,000 350,000 600,000 995,000
18. | Nabava strucne literature-casopisa 800,000 750,000 450,000 550,000 650,000 950,000
19. | Reprezentacija 125,000 125,000 40,000 80,000 120,000 165,000
20. | Nabava uredske opreme i namjestaja 995,000 990,000 0 0 995,000 995,000
21. ]:;tr’:;:tl‘:";';i":;::;i';}:e‘s‘;g;c“:gﬁz ii a 380,000 380,000 200,000 200,000 200,000 380,000
22. | Nabava racunalne opreme 995,000 995,000 1,000,000 1,500,000 1.800,000 2,000,000
23. | Softverske licence 500,000 200,000 200,000 200,000 200,000 650,000
24. | Nabava ostalih dobara 160,000 160,000 40,000 80,000 120,000 160,000
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Nabava materijala za servisiranje i popravak aparata
za elektrozavarivanje polietilena i uredaja za

25 | cerscevorninas =g 7 200,000 0 0 0 200,000 200,000
ispitivanje plinovoda na ¢vrstocu i nepropusnost s
etaloniranjem
26. | Nabava starter buster aparata za vozila Poduzeca 20,000 0 0 0 0 0
27. | Nabava auto presvlaka za vozila JKP" Suboticaplin” 200,000 0 0 0 0 0
23, | Nabeummuneralne vodemadi preventave:prlikom 300,000 170,000 40,000 80,000 250,000 300,000
rada na otvorenom
29 | Nabava novogodisnjih paketica za djecu 280,000 280,000 0 0 0 350,000
30. | Daljinsko ocitavanje-uredaji i usluge 32.000,000 0 0 32,000,000 32,000,000 32,000,000
31. | Mobilni aparati 0 0 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000
32. | Izrada nadstresnice za materijal i vozila 2,990,000 0 0 0 2,990,000 2,990,000
33. | Dorada programskog modula 1,500,000 1,200,000 500,000 500,000 1,000,000 1,500,000
34. | Nabava TAG-a ( elektronicka naplata cestarine) 50.000 45,000 0 100,000 100,000 100,000
35. Izr.ada firiaé? za bicikle sa zastitom od vremenskih 400.000 396.500 0 0 0 0
uvjeta i zaStitnom ogradom
36. | Dobra za zastitu i sigurnost zaposlenika 80,000 0 0 0 0 80,000
37 | Dopuna prve pomoci 0 0 0 0 5,000 5,000
38 | Popravak elektro aparata s materijalom 0 0 0 120,000 120,000 120,000
Ukupno dobra: | 1,406,560,961 | 511,672,037 | 558,220,000 732,000 | 928250,000 | 1,475,564,578




Usluge:

Usluge agencije za ocitavanje potro$nje plina na

1. S eoas ; 10,000,000 8,850,000 2,900,000 5,900,000 9,000,000 11,800,000
plinskim mjerilima kod gradana i gospodarstva.
2. | Bazdarenje pranje i podesavanje kalorimetara. 1,850,000 1,640,700 0 2,500,000 4,000,000 7,000,000
7 )i SRR BESE waCHO A ) St 6,708,000 4,500,000 500,000 1,200,000 4,500,000 7,030,000
strojarskih i gradevinskih radova na DGM
Izrada projektno tehni¢ke dokumentacije DGM i
4. | izrada projekta izvedenog objekta u digitalnom i 10,500,000 6,672,296 2,100,000 3,300,000 5,700,000 9,075,000
pisanom obliku za DGM
g, || stugeiistenia posiovnih prostorya. kP 2,350,000 1,214,000 625,000 1,250,000 | 1,875.000 2,500,000
Suboticaplin
Ispitivanje i zigosanje ( bazdarenje)mjerila
5. | pricinogplinacd U-ddo Orao zmjedno s, 3,500,000 1,200,000 | 2,000,000 | 4,000,000 | 4,500,000 7,820,000
korektorima prirodnog plina za brojila kojima je
istekao vazeéi zig bazdarenja.
7. | Usluge fiksne telefonije 200,000 140,000 50,000 100,000 150,000 200,000
8. | Usluge interneta 190,000 100,000 40,000 80,000 130,000 190,000
9. | Usluge reklame 610,000 563,527 180,000 360,000 540,000 721,000
10. | Usluge osiguranja 990,000 769,701 250,000 500,000 750,000 990,000
11. | Usluge pregleda.kontrole,etaloniranja: hidr.mreze 110,000 107,300 0 0 0 0
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Kontrola i servisiranje mobilnih uredaja za gasenje

12. & Ea % 0 0 30,000 60,000 120,000 120,000
pozara i hidranske mreze

13. | Usluge pregleda,kontrole, dojava pozara 50,000 50,000 0 0 0 0

ff; (eSS T RS R R, 0 0 30,000 60,000 120,000 120,000
ispitivanje automatskih i ru¢nih javljaca pozara

15. | Usluga kontrole ekplozivne zone MRS 40,000 25,000 0 0 0 0
Kontroliranje instalacija i uredaja u zonama
opasnosti ode eksplozije(eh izvedba) MRS Pali¢,

L Mali Bajmok, Toplana, Vet.zavod, Glavna-MRS 0 9 ¢ 0500 o 0000
Ciglana sa Sahtom za odorizaciju

17. | Usluga kontrole panik rasvjete 30,000 30,000 0 20,000 20,000 40,000

18. | Geodetske usluge 700,000 573,000 0 0 700,000 700,000
Atestiranje zavarivaca za elektrolu¢no i plinsko

19. | zavarivanje i atestiranje za elektrofuziono 150,000 0 0 225,000 225,000 225,000
zavarivanje
Servisiranje i popravci aparata za elektro

() [(FERERS POl Aot U 2 sty 120,000 0 50,000 100,000 150,000 200,000
plinovoda na ¢vrstocu i nepropusnost s
etaloniranjem s kalibriranjem

21. | Usluge eksterne revizije 450,000 450,000 0 0 450,000 450,000
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22. | Usluge mobilne telefonije 700,000 700,000 375,000 750,000 1,100,000 1,300,000

23. | Komunalne usluge( vodovod i kanalizacija i istoca) 430,000 430,000 137,500 275,000 412,500 550,000

24. | Postanske usluge 5,500,000 5,500,000 1,800,000 3,600,000 5,400,000 7,000,000
Servis i ispitivanje regulacijskih linija MRS "

25, | Pubcsdeatoplana MBS Fabic, MRS 3 TMRS 1, 450,000 396,000 0 0 500,000 500,000
Ispitivanje i podeSavanje regulacijske i sigurnosne
opreme. Ispitivanje MRS na nepropusnost.

26. | Zdravstveni pregledi radnika 995,000 852,296 120,000 140,000 970,000 995,000

27. | Restoranske usluge 291,667 291.667 75,000 150,000 230,000 291,667
Nadzorna provjera za ISO 140001:2004, ISO

28. 1800:2007. 1SO 9001:2008 166,500 166,500 50,000 100,000 150,000 200,000
Konzultacije za ISO 14001:2004, ISO 1800:2007 i

29. 1SO 9001:2008 210,000 205,000 210,000 210,000 210,000 210,000

30. | Tehnicki periodi¢ni pregledi vozila 300,000 125,000 100,000 200,000 300,000 300,000

i, | DASORE PR RoR SREamEhY 330,000 224,000 100,000 200,000 300,000 400,000

Suboticaplin

32. | Usluga odrzavanja tel.centrale i tel.aparata 330,000 96,000 90,000 180,000 270,000 360,000

33. | Monitornig-vidio nadzor objekta 330,000 275,000 0 0 0 0

34. | Zbrinjavanje opasnog otpada 350,000 350,000 0 0 0 0
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35. | Tiskarske i graficke usluge 995,000 661,822 250,000 500,000 750,000 995,000
36. | Usluge prijevoza i osiguranja gotovog novca 580,000 343,200 170,000 340,000 510,000 680,000
37, Usluga obavljanja poslova zastite na radu i zastite 250,000 126.000 0 0 0 0
od pozara
38 zzz:lda planskih dokumenata iz oblasti sigurnost na 0 0 0 0 250.000 250.000
3, | IS DI TTGE" Subotcaplin” 23 490,000 300,000 150,000 300,000 450,000 600,000
potrebnim materijalom
40. | Usluge oglasavanje 150,000 16,977 30,000 60,000 120,000 150,000
41. | Usluga pranja vozila 150,000 150,000 40,000 40,000 80,000 160,000
42. | Usluge vulkanizera 120,000 70,000 0 20,000 40,000 140,000
Usluge pregleda, kontrole, etaloniranja: aparata za
43 alko test,aparata za detekciju prirodnog plma.x,apafata 300,000 0 0 0 300,000 300.000
za mjerenje tlaka i temperature,aparata za mjerenje
odoriranosti.
g4, | Ueingaskadenia 1 vratauja kalorimetava radi 995,000 750,000 1,000,000 | 2,000,000 3,000,000 3,300,000
bazdarenja
45, Usluge vrSenja tehni¢kog pregleda izvedenih radova 1,750,000 0 0 999,000 999,000 999,000
na DGM
46. | Usluge sustava FUK-a 100,000 0 0 0 0 200,000
47. | Odvjetnicke usluge 250,000 12,000 0 250,000 350,000 500,000
48, [VPigstekucep odstaval | popravks objek 500,000 100,000 0 0 250,000 999,000
JKP"Suboticaplin" s materijalom
49. | Hosting 950,000 10,750 0 0 500,000 950,000
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50. | Usluge prevodenja 300,000 300,000 150,000 250,000 250,000 300,000
Ispitivanje i Zigosanje ( bazdarenje) mjerila

5t | Pricodtick plina 60 G-40 do G-400.eajedeny 58 1,500,000 0 0 500,000 800,000 1,500,000
korektorima prirodnog plina za brojila kojima je
istekao vazeci zig bazdarenja

52. | Odrzavanje softvera” ALFASOFT” 3,000,000 2,280,000 900,000 1,200,000 2,100,000 3,500,000

53. | Odrzavanje WEB stranice 150,000 48,000 45,000 90,000 135,000 180,000

54. | Usluge deratizacije i druge usluge 150,000 0 0 20,000 20,000 20,000

55. | Servis uredaja za odorizaciju 360,000 0 0 0 360,000 360,000
Usluga izrade akta o procjeni rizika u zastiti osoba

i imovine i poslovanja JKP” Suboticaplin™ Subotica 1501009 2600 2 2 8 ¢

57 Pregl?d, kalibracija i po potrebi servis Alkotest 20,000 0 0 0 10,000 20,000
uredaja
Usluge revizija dokumenata * Plan zastite i

58. | spasavanja™ “ Upravljanja otpadom i Akta o procjeni 330,000 329,000 0 0 0 0
rizika od katastrofa i Plan zastite i spasavanja
Usluge popravka i odrzavanja instalacija-vodovodno

59. | kanalizacijske na objektu JKP”Suboticaplin™ 150,000 108,490 0 0 0 0
Subotica s materijalom

60. | Organizacija jubileja poduze¢a-promo paket 800,000 800,000 0 0 0 0
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61. | Dnevni elektronicki prijenos uplata iz poste 2,000,000 100,000 200,000 300,000 400,000 500,000
62. Projektiranje tispkih prikljucaka za poslovne 1.000,000 0 0 200,000 500,000 1.000,000
potrosace.
63. | Razne nespomenute usluge 900,000 890,000 200,000 400,000 600,000 990,000
64. | Usluge fizicke i tehnicke zastite 1,200,000 1,000,000 0 0 0 0
65. | Usluge odrzavanja tepiha staza i otiraca 200,000 0 50,000 100,000 150,000 200,000
66. | Usluge odrzavanja periferne mreze i uredaja 250,000 125,000 75,000 150,000 225,000 300,000
67. | Usluge parkiranja-pretplatne godisnje karte 400,000 385,375 0 0 500,000 500,000
68. -:i;eixglranje vozila i natpisa na poslovnoj zgradi na 4 360,000 360.000 0 100,000 100,000 100,000
69. | Minitoring alarmnog sustava 120,000 100,000 0 0 0 0
70. | Plan i projekat tehnicke zastite 120,000 120,000 0 0 0 0
71. | Plan fizickog osiguranja 50,000 50,000 0 0 0 0
72. | Zakup dvorane s ugostiteljskim uslugama 600,000 599,000 150,000 300,000 450,000 600,000
73. | Izrada Akta transferne cijene 250,000 250,000 0 0 0 250,000
74, Nadzor nad l_zradom nadstre$nice za materijal i 200,000 0 0 200,000 200,000 400,000
sluzbena vozila
75. Usluge tehnickog pregleda za nadstresnicu za 150,000 0 0 150,000 300,000 300,000

sluzbena vozila i materijal
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76. | Stru¢ne usluge iz oblasti gradevine i elektrostruke 100,000 0 0 300,000 500,000 500,000

77. | Usluge ekpres poste 50,000 50,000 25,000 50,000 75,000 100,000

78. | Zbrinjavanje otpada 0 0 0 0 0 80,000

79. lzrmeng i dopun.a Akt'fl o procjeni rizika za radna 0 0 0 70,000 70.000 70.000
mjesta i u radnoj okolini

80. ls.pltlv_anje'uweta radne okoline — mikroklima — 0 0 10,000 10.000 10.000 10,000
zimski period
Pegled i ispitivanje elektri¢ne instalacije sa

81. | izdavanjem sluzbenog izvjestaja za objekte: 0 0 0 0 0 80,000
upravna zgrada i MRS

82 Kategorgacga otpada}: odbz.léena elektri¢na i 0 0 0 250,000 250.000 250,000
elektroni¢ka oprema i drugi otpad

83, !’regled i lspltl\:anje gr?ms)bvrar.)ske instalacije sa 0 0 0 0 0 15,000
izdavanjem sluzbenog izvjeStaja za upravnu zgradu

84. | Atestiranje i kontrola TNG za vozila 0 0 0 150,000 200,000 200,000

85. Usluga kpnstenja objekata za rekreaciju 0 0 450,000 450,000 450,000 450,000
zaposlenika

86. | Fizicko tehnicka zastita 0 0 750,000 1,500,000 2,250,000 3,000,000

Ukupno usluge: | 71,381,167 _47,028L601‘ ;JG* 36,749, S 61,316,500 S 156925067
Radovi:
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Gradevinski radovi na izgradnji plinskih

prikljucaka( tipskih i individualnih) izmjestanja i 24,200,000 17,998,476 3,000,000 10,000,000 20,000,000 29,000,000

produzetaka na DGM i iskljuéenja sa DGM

Radovi na odrzayamu-adaptacun MRS i 3ahti 900,000 0 0 0 999,000 999,000

podzemnih ventila

Smevaekiniov: i igronji plinevedaipo 13,500,000 13,454,655 | 5,000,000 | 15,000,000 | 20,000,000 | 27.200,000

odobrenom projektu.

Izvodenje gradevinskih i zanatskih radova na

austavsnp Mipheaskit | poslovaii peogtoriia y 450,000 450,000 1,000,000 | 1,500,000 2,000,000 2,900,000

objekatu JKP " Suboticaplin” s potrebnim

materijalom

Arheoloska iskopavanja s kontrolnim nadzorom 2,900,000 0 0 0 0 0

Strojarski radovi po odobrenim projektima 2,500,000 0 0 0 0 2,900,000

Zavarivacki radovi na ¢eli¢nim instalacijama 2,995,000 1,257,280 0 1,500,000 2,500,000 2,900,000
Ukupno radovi: 44,945,000 | 33,160,411 19,000,000 | 28.000,000 | 45,499,000 65,899,000

UKUPNO = DOBRA + USLUGE+RADOVI | 1,522,887,128 | 591,974,604 | 583,677,500 | 840,481,000 | 1,037,962,600 | 1,628,789,245
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Nabava dobara, Nabava i isporuka strojarskog materijala za izgradnju i odrzavanje distribucijske plinske mreZe - plomba, fleksibilno crijevo, ormar,
lijevkovi i zastitne cijevi za KMRS-Ostvarenje u odnosu na planiranu vrijednost za 2023.godinu je 52% .

Planirana vrijednost za predmetnu nabavu za 2024. godinu veéa je u odnosu na plan za 2023. godinu za 10 %. Temeljem istrazivanja trzista, povecanje
cijena sirovina i materijala kao i povecanje poslovne aktivnosti i sukladno tome povecava se procijenjena vrijednost predmetne nabave.

Nabava dobara, Nabava i isporuka strojarskog materijala za izgradnju i odrzavanje distribucijske plinske mreZe - polietilenske cijevi, PVC cijevi i
polietilenski fazonski komadi, procijenjeno ostvarenje je manje za 33 % u odnosu na planiranu vrijednost za 2023. godinu zbog manjeg broja izvedenih
priklju¢aka, manji obujam izvedenih produZetaka i povoljnije cijene dobivene u postupku javne nabave.

Planirana vrijednost u 2024. za predmetnu nabavu je manja u odnosu na plan za 2023. godinu za 2% .

Nabava dobara, Nabava i isporuka strojarskog materijala za izgradnju i odrZavanje distribucijske plinske mreZe - sitan materijal za odrzavanje i izgradnju
distribucijske plinske mreZe - procijenjeno ostvarenje u 2023. godini iznosi 16 % od planirane vrijednosti zbog manjeg broja izvedenih prikljucaka i
povoljnije cijene dobivene u postupku javne nabave.

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je ista kao i za 2023. godinu.

Nabava dobara, Nabava i isporuka strojarskog materijala za izgradnju i odrzavanje distribucijske plinske mreZe - uredaja za regulaciju i mjerenje.-
procijenjeno ostvarenje u odnosu na plan je 82%.
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Planirana vrijednost u 2024. godini veéa je u odnosu na plan za 2023. godinu za 5 % .Temeljem istrazivanja trZista o¢ekuje se povecanje cijena sirovina
i materijala, planira se povec¢anje poslovne aktivnosti i sukladno tome je povecana procijenjena vrijednost predmetne nabave, a u skladu je s potrebama
u 2024. godini.

Nabava dobara, Nabava goriva za motorna vozila i uredaje sa motorima s unutarnjim sagorijevanjem, procijenjeno ostvarenje u 2023. godini iznosi
57 % od planirane vrijednosti.

’ Nabava nije ostvarena u procijenjenoj vrijednosti zbog dobivenih povovoljnijih uvjeta u postupku javne nabave, kao i provedenih mjera Stednje.
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je ista u odnosu na prethodnu 2023.godinu.
Nabava dobara- Nabava elektri¢ne energije: procijenjeno ostvarenje u 2023. godini je 56% od planirane vrijednosti.

6 Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je u odnosu na plan za 2023. godinu za 16 % . Temeljem istrazivanja trzista o¢ekuje se
povedanje cijena elektri¢ne energije, sukladno tome je povecana procijenjena vrijednost predmetne nabave a u skladu je s procijenjenim potrebama u
2024. godini.
Nabava dobara, Nabava i isporuka HTZ opreme za zaposlenike, ljetna i zimska, procijenjeno ostvarenje u okviru planiranih vrijednosti za 2023. godinu.

7 Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je za 60% u odnosu na 2023.godinu zbog primjene Pravilnika , Kodeks etickog i
poslovnog ponasanja zaposlenika u JKP ,,Suboticaplin® (primjena ¢lanka 22), kao i veceg broja zaposlenika.
Nabava dobara- nabava alata ostvarena je u okviru planiranih vrijednosti za 2023.godinu

8 Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu ista je u odnosu na plan za 2023. godinu a u skladu je s procijenjenim potrebama u 2024.
godini.
Nabava dobara, Nabava materijala i autoguma s uslugom ugradnje za odrzavanje vozila JKP "Suboticaplin", procijenjeno ostvarenje u 2023. godini
iznosi 60% od planirane vrijednosti.

9
Nabava nije ostvarena u procijenjenoj vrijednosti zbog manjih potreba za istim i dobivanja povoljnijih cijena u postupku javne nabave.
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu ista je u odnosu na plan za 2023. godinu.

10 Nabava dobara- Nabava reklamnog materijala: procijenjeno ostvarenje u 2023. godini, je u okviru planiranih vrijednosti za 2023 .godinu. Planirana

sredstva za 2024.godinu su u okviru proslogodisnjih vrijednosti.
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Nabava dobara- Nabava i isporuka uredskog materijala: procijenjeno ostvarenje iznosi 81 % od planiranih vrijednosti za 2023. godinu.

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je u visini planiranih sredstava za 2023. godinu.

Nabava dobara, Nabava odoranta i usluga punjenja uredaja za odorizaciju s kontrolom razine odorizacije, procijenjeno ostvarenje u 2023. godini

12 iznosi 78 % od planirane vrijednosti.
Sredstva za ostvarenje ove nabave u 2024.godini se planiraju u visini planiranih sredstava za 2023. godinu.

13 Nabava dobara-Nabava vozila za obavljanje djelatnosti: procijenjeno ostvarenje je 96 % u odnosu na planiranu vrijednost. Planirana sredstva u
2024.godini za kupovinu dva motorna vozila za obavljanje djelatnosti ostaju na razini sredstava iz 2023.godine.
Nabava dobara-nabava prirodnog plina za kupce JKP Suboticaplin-procijenjeno ostvarenje iznosi 89%.

14 Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je u odnosu na plan za 2023. godinu za 25 % a u skladu je s procijenjenim
potrebama u 2023. godini (veéi broj potrosaca i veca cijena).

15 Nabava plina radi grijanja-Procijenjeno ostvarenje iznosi 62 % od planirane vrijednosti nabave .Planirana sredstva za 2024. godinu su za vecau

' odnosu na prethodnu godinu za 12 % zbog povecanja cijene prirodnog plina.

Nabava dobara, Nabava racunalnih dijelova za odrzavanje, procijenjeno ostvarenje u 2023. godini je u okviru planiranih vrijednosti.

16
Planirana vrijednost u 2024.godini je veca za 6 puta u odnosu na prethodnu godinu zbog obnavljanja dijelova.

17 Nabava dobara, Nabava i isporuka sredstava za higijenu i potro$nih dobara procijenjeno ostvarenje je 86 % od planiranih vrijednosti za 2023. godinu.
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu ista je kao i u 2023. godini.
Nabava dobara, Nabava stru¢ne literature-¢asopisa, procijenjeno ostvarenje je 94 % u odnosu na planiranu vrijednost.

18 Planirana vrijednost u 2024 godini veca je u odnosu na plan za 2023. godinu za 19 % , a u skladu je s procijenjenim potrebama u 2024. godini i

najavljenih korekcija cijena u 2024. godini.
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Nabava dobara -Reprezentacija- procijenjeno ostvarenje u 2023.godini je u okviru planiranih vrijednosti. Ukupni troskovi reprezentacije za 2024.godinu

L2, povecani su za 10 % zbog povecanja cijena.
20 Nabava dobara-nabava uredske opreme i namjestaja, procijenjeno ostvarenje u 2023.godini je u granicama planiranih vrijednosti.
' Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je u visini sredstava za iste namjene u 2023. godini.
71 Nabava dobara, Nabava ukrasnih biljaka, zemlje, sadnog bilja, procijenjeno ostvarenje je u okviru planiranih vrijednosti za 2023. godinu
' Planirana sredstva za 2024.godinu su u visini ostvarenih sredstava 2023.godine.
PP Nabava dobara, Nabava racunalne opreme, procijenjeno ostvarenje je u visini planiranih vrijednosti u 2023.godini.
' Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je u odnosu na plan za 2023. godinu za 201 % zbog potrebe obnavljanja iste.
73 Softverske licence-procijenjeno ostvarenje je 80 % u odnosu na planiranu vrijednost. Planirana vrijednost nabave za sljede¢u godinu je veca za 30% u
odnosu na 2023. godinu zbog veceg broja racunala i vise cijene.
24 Nabava ostalih dobara ( zastave, jarboli...) — procijenjeno ostvarenje nabave je je u granicama planiranih vrijednosti za 2023. godinu. Planirana sredstva
za ovu nabavu u 2024. godini su u istom iznosu kao i za 2023.godinu.
75 Nabava materijala za servisiranje i popravak aparata za elektrolu¢no zavarivanje polietilena i uredaja za ispitivanje plinovoda na ¢vrstocu i nepropusnost
s etaloniranjem-nabava nije ostvarena u 2023.godini, i prenosi se u sljedecu godinu.
26 Nabava starter buster aparata za vozila- nabava nije ostvarena u 2023. godini i ne planira se u sljede¢oj godini.
27 Nabava auto presvlaka za vozila JKP ., Suboticaplin“- nabava nije ostvarena u 2023.godini i ne planira se u sljedecoj godini.
28 Nabava mineralne vode radi prevencije rada na otvorenom- procijenjeno ostvarenje za 2023.godinu je na razini od 57 %. Planirani iznos nabave za
2024.godinu je u okviru visine planiranih sredsatava za 2023.godinu.
29 Nabava novogodi$njih paketi¢a za djecu- procijenjeno ostvarenje je u visini planiranih sredstava. Planirani iznos nabave za 2024.godinu je veéi za 25
% u odnosu na prethodnu godinu zbog veéeg broja dece.
30 Daljinsko ocitavanje- uredaji i usluga- nabava nije bila realizoavana u 2023 godini,i prenosi se u 2024. godinu.
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Nabava dobara-nabava mobilnih aparata. U 2024 godini planiraju se financijska sredstva za nabavu mobilnih telefona za ocitavace potrosnje prirodnog

31 :
plina.

1 Izrada nadstresnice za materijal i vozila- nabava je u cijelosti ostvarena u 2023.godini (I faza), a u 2024. godini planira se ostvarenje II faze u istom
iznosu kao i u 2023. godini.

33 Dorada programskog modula-procijenjeno ostvarenje u 2023.godini je 87% od planirane vrijednost. Planirana vrijednost za predmetnu nabavu za
2024.godinu je na razini proslogodisnjih vrijednosti.

34 Nabava TAG-a ( elektroni¢ka naplata cestarine. Procijenjeno ostvarenje u 2023.godini je u visini planiranih vrijednosti.Zbog poskupljenja cestarine

' vrijednost planirane nabave u 2024.godini se uvec¢ava za 100 %.

35 Izrada drzaca za bicikle sa zadtitom od vremenskih uvjeta i zadtitnom ogradom. Procijenjeno ostvarenje je u okviru planirane vrijednosti nabave odnosno
sredstva su ostvarena u cijelosti i ne planiraju se u 2024. godini.

36. Dobra za zastitu i sigurnost zaposlenika- nabava nije ostvarena u 2023. godini, sredstva se prenose u sljedecu.

37 Dopuna prve pomo¢i-sredstva za ostvarenje ove nabave se planiraju za 2024. godinu za potrebe obnavljanja prve pomo¢i.

38. Popravak elektro aparata s materijalom-sredstva za ostvarenje nabave planiraju se u 2024.godini.

Mo PR g cee i Mt rﬁ-_,?—:f‘,-~ e v

Nabava
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usluga, Usluge agencije za o¢itavanje potro$nje plina na plinskim mjerilima kod gradana i gospodarstva, procijenjeno ostvarenje je 89 % od
planirane vrijednosti za 2023. godinu

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je u odnosu na plan za 2023. godinu za 18 %. Temeljem istrazivanja trziSta oCekuje se
povecanje cijena usluga, planira se poveéanje poslovne aktivnosti ,veci je broj potrosaca i sukladno tome je povec¢ana procijenjena vrijednost predmetne
nabave, a u skladu je s procijenjenim potrebama u 2024. godini.
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Nabava usluga, Bazdarenje pranje i podeSavanje kalorimetra, procijenjeno ostvarenje iznosi 89 % od planirane vrijednosti za 2023 godinu zbog manje
potrebe za ovom vrstom usluga.

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu ve¢a je u odnosu na plan za 2023. godinu za 278 % zbog veéeg broja kalorimetara koji
dospijevaju na bazdarenje( zakonska obveza na 5 godina).

Nabava usluga, Obavljanje stru¢nog nadzora nad izvodenjem strojarskih i gradevinskih radova na DGM, procijenjeno ostvarenje u 2023. godini iznosi
67 % od planirane vrijednost zbog manjeizvedenih plinskih prikljucaka.

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu vec¢a je u odnosu na plan za 2023. godinu za 5 % .Temeljem istraZivanja trzista ocekuje se
povecanje cijena usluga, zbog veceg obujma izgradnje za koje je potreban stru¢ni nadzor i sukladno tome je povecana procijenjena vrijednost predmetne
nabave.

Nabava usluga, Izrada projektno tehnicke dokumentacije DGM i izrada projekta izvedenog objekta u digitalnom i pisanom obliku za DGM, procijenjeno
ostvarenje iznosi 97% od planirane vrijednosti u 2023. godini.
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je u odnosu na 2023.godinu manja za 14%, zbog manje porebe za istom.

Nabava usluga, Usluge ¢iséenja poslovnih prostorija JKP "Suboticaplin”, procijenjeno ostvarenje je 52% planiranih vrijednosti za 2023. Godinu zbog
dobivanja povoljnijih uvjeta u postupku javnih nabava (niZa cijena).

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je uve¢ana u odnosu na 2023. godinu za 6 % zbog potrebe za ¢idéenjem dodatnih prostorijal
(skladiste, arhiva i sl.), zdravstvene situacije koja uvjetu podizanje razine higijene na visi nivo, kao i poveéanja najniZe cijene rada.

Nabava usluga, Ispitivanje i zigosanje (bazdarenje) mjerila prirodnog plina od G-4 do G-25 zajedno s korektorima prirodnog plina za brojila kojima je
istekao vazeci zig bazdarenja ostvarena je 66 % od planiranih vrijednosti za 2023. godinu.

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je ve¢a za 223% odnosu na planiranu vrijednost za 2023. godinu, i ovisi 0 broju mjeraca koji
dospijevaju na bazdarenje u 2024. godini (zakonska obveza poduzeca je vrsiti bazdarenje mjerila svakih pet godina).

Nabava usluga, Usluge fiksne telefonije, procijenjeno ostvarenje je 70 % u odnosu na planiranu vrijednost i rezultat je mjera Stednje koje je poduzece
sprovelo u 2023. godini.

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je u visini proslogodisnjih sredstava.
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Nabava usluga, usluge interneta, procijenjeno ostvarenje je 53 % od planirane vrijednosti za 2023. godinu. Planirana vrijednost u 2024. godini za

8 predmetnu nabavu je na istoj razini kao i u 2023. godini.
Nabava Usluge reklame, procijenjeno ostvarenje je u granicama planiranih vrijednosti za 2023. godinu.
9 Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veéa je za 18 % u odnosu na plan za 2023. godinu zbog najavljenog povecanja cijena
usluga..
Nabava usluga- Usluge osiguranja, procijenjeno ostvarenje iznosi 78 % od planirane vrijednosti za 2023. Godinu, zbog dobivanja povoljnijih uvjeta u
10 postupku javnih nabava.
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu je na razini proslogodis$njeg iznosa sredstava.
1 Usluge pregleda, kontrole, etaloniranja- hidrantske mreZe: procijenjeno ostvarenje iznosi 98 % od planirane vrednosi i ne planira se u 2024. godini.
12 Kontrola i servisiranje mobilnih uredaja za ga3enje poZara i hidrantske mreZe.Sredstva za ostvarenje ove nabave se planiraju u 2024.godini kao zakonska
obveza poduzeca.
13 Usluge pregleda, kontrole, dojave pozara: Procijenjeno ostvarenje iznosi 100% od planirane vrijednosti za 2023.godinu i ne planira se u 2024. godini.
14 Kontrola funkcionalnosti protupoZarne centrale, ispitivanje automatskih i ru¢nih javljata pozara planira se u 2024. godini kao zakonska obveza
poduzeca.
15 Usluga kontrole eksplozivne zone MRS: Procijenjeno ostvarenje iznosi 56 % od planirane vrijednosti za 2023.godinu i ne planira se za 2024. godinu.
16 Kontroliranje intalacija i uredaja u zonama opasnosti od eksplozije( ex izvedba) MRS Pali¢, Mali Bajmok, Toplana, Vet. Zavod, Glavna MRS, Ciglana
' sa Sahtom za odorizaciju, nova nabava zbog zakonske obveze poduzeca.
17 Usluga kontrole panik rasvjete- procijenjeno ostvarenje je u okviru planiranih vrijednosti za 2023.godinu. Planirana sredstva za ovu nabavu u 2024.
godini su veca za 33 % u odnosu na 2023.godinu zbog veéeg broja uredaja i najavljene vise cijene usluga.
Nabava usluga, Geodetske usluge, procijenjeno ostvarenje je 82 % od planirane vrijednosti za 2023. godinu zbog manje potrebe za ovom vrstom
18 usluge.

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu ista je u odnosu na plan za 2023. godini.
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Nabava usluga, Atestiranje zavarivaca za elektrolu¢no i plinsko zavarivanje i atestiranje za elektrofuziono zavarivanje, nabava nije bila ostvarena u

=2 2023. godini ve¢ se prenosi u 2024. godinu i to uvecana za 50% zbog veceg broja zaposlenika kojima istjecu atesti.
Nabava usluga, Servisiranje i popravci aparata za elektro zavarivanje polietilena i uredaja za ispitivanje plinovoda na ¢vrsto¢u i nepropusnost s

20 etanoliranjem , nabava nije ostvarena u 2023.godini i prenosi se u 2024. godinu uz uvecanje od 67% zbog veceg broja aparata koji zahtijevaju
servisiranje.

21 Nabava usluga, Usluge eksterne revizije- ostvarene vrijednosti su u okviru planiranih za 2023 godinu i za 2024. godinu planira se u istom iznosu
Usluge mobilne telefonije- procijenjeno ostvarenje je u okviru planiranih vrijednosti za 2023.godinu dok se za 2024.godinu planira povecanje

22 ‘ i o % mbiol. | " .
sredstava za ostvarenje za 29% ( sukladno pravilniku povecan je broj korisnika mobilne telefonije).

73 Nabava usluga, Komunalne usluge (vodovod i kanalizacija i Cisto¢a), procijenjeno ostvarenje je u okviru planiranih vrijednosti. Za 2024. godinu iznos
sredstava je povecan za 28% zbog oCekivanog povecanja istih.
Nabava usluga, Postanske usluge, procijenjeno ostvarenje u 2023 godini je u okviru planiranih vrijednosti.

24 Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je za 27 % u odnosu na 2023.godine zbog povecanja broja stambenih potrosaca
kojima se dostavljaju racuni za potrosnju prrodnog plina.
Nabava usluga, Servis i ispitivanje regulacijskih linija MRS "Suboticka toplana", MRS Pali¢, MRS 3 i MRS 4. Ispitivanje i podeSavanje regulacijske i
sigurnosne opreme. —nabava je ralizirana u visini planiranih sredstava za 2023.godinu..

25
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je za 11 % u odnosu na 2023. godinu zbog vece potrebe za uslugama servisiranja.

2% Nabava usluga, Zdravstveni pregledi radnika, ostvaren je u visini od 86% od paniranih sredstava za ove namjene, a u 2024. godini ostaje na istom
iznosu.

17 Nabava usluga, Restoranske usluge, procijenjeno ostvarenje je u okviru planiranih vrijednosti za 2023. godinu i ista vrijednost se planira i za 2024.

godinu.
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Nabava usluga, Nadzorna provjera za ISO 14001:2004, ISO 1800:2007 i ISO 9001:2008. Nabava je ostvarena u visini planiranih sredstava za

28 2023.godinu.
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu nabavu veca je za 20 % u odnosu na 2023.godinu zbog najave povecanja cijena.

29 Nabava usluga, Konzultacije za ISO 14001:2004, ISO1800:2007 i ISO 9001:2008, procijenjeno ostvarenje iznosi 96 % u odnosu na planiranu vrijednost
za 2023. godinu i planirana je u istoj visini kao i za 2023. godinu.
Nabava usluga, Tehni¢ki, periodi¢ni pregledi vozila, procijenjeno ostvarenje u 2023. godini iznosi 42% od planirane vrijednosti zbog dobivanja

30 povoljnijih uvjeta u postupku javne nabave (niZe cijene). '
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu ostaje na istoj razini kao i u 2023. godini.

31 Nabava usluga- Monitoring pra¢enja vozila GPS -om JKP ., Suboticaplin®: procijenjeno ostvarenje iznosi 68% od planiranih vrijednosti zbog dobivanja
niZe cijene u postupku javne nabave. Planirana vrijednost nabave u 2024.godini veca je za 21 % u odnosu na 2023. (povecan broj vozila).
Nabava usluga-usluga odrzavanja tel.centrale i tel.aparata- procijenjeno ostvarenje za 2023. godinu je 45 % jer je bilo manje potreba za ovom vrstom

32 PR v 3 % : A :
usluga. Zbog najavljenog skoka cijena planirana visina ovih sredstav za 2024. godinu su veca 21%.

3 Nabava usluga-monitoring vidio nadzor objekta: procijenjeno ostvarenje za 2023.godinu je 83 % . (niZe cijene u postupku javne nabave) i ne planiraju
se sredstva za te namjene u 2024. godini.

34 Nabava usluga- zbrinjavanje opasnog otpada. Nabava je ostvarena u cjelokupnom iznosu i ne planiraju se sredstva za te namjene u 2024. godini.

35 Nabava usluga, Tiskarske i graficke usluge, procijenjeno ostvarenje u 2023. godini iznosi 82% od planirane vrijednosti.

Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu ista je kao i u 2023. godini.
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Nabava usluga, Usluga prijevoza i osiguranja prijevoza gotovog novca, procijenjeno ostvarenje je 96 % planiranih vrijednosti za 2023. godinu.

36 Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je u odnosu na plan za 2023. godinu za 17 %. Temeljem istrazivanja trzista o¢ekuje se
povecanje cijena usluga.

37 Nabava usluga, Usluge obavljanja poslova zastite na radu i zastite od pozara, procijenjeno ostvarenje je 50% planiranih vrijednosti za 2023. godinu.
Nabava se ne planira u 2024.godini.

38 Izrada planskih dokumenata iz oblasti sigurnosti na radu. Planiraju se sredstva za ostvarenje predmetne nabave u 2024.godini zbopg zakonskih obveza.
Nabava usluga, Servisiranja opreme JKP "Suboticaplin”, s procijenjenim potrebnim materijalom - procijenjeno ostvarenje u 2023. godini iznosi 91%

39 vrijednosti.
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je za 22 % u odnosu na 2023.godinu zbog potrebe servisiranja odredene opreme.
Nabava usluga, Usluge oglasavanja, procijenjeno ostvarenje u 2023. godini iznosi 11 % od planirane vrijednosti. Nije bilo vece potrebe za ovom
vrstom usluge jer nije bilo potrebe za istom (oglasavanje javnih nabava u SluZzbenom glasniku, kao i nova obveza za objavljivanje promjena cijena po

40 dobivanju suglasnosti od Agencije za energetiku).
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu ista je u odnosu na 2023.godinu.
Nabava usluga, Usluga pranja vozila, procijenjeno ostvarenje je u okviru planiranih vrijednosti.

41
Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je za 7 % u odnosu na 2023.godinu zbog veceg voznog parka.

42 Nabava usluga, Usluge vulkanizera, 58% ostvareno u 2023. godini zbog manje potrebe za ovom vrstom usluga. Zbog veceg voznog parka i najavljenog
povecanja cijena ovih usluga za 2024. godinu poduzece je planiralo poveéanje za 17% u odnosu na plan za 2023. godinu.

43 Nabava usluga, Usluge pregleda, kontrole, etaloniranja aparata za alko test, aparata za detekciju prirodnog plina, aparata za mjerenje tlaka i temperature,

aparata za mjerenje odoriranosti, nabava nije ostvarena u 2023.godini i prenosi se u 2024. godinu u istom iznosu.
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Nabava usluga, Usluga skidanja i vra¢anja kalorimetara radi bazdarenja, procijenjeno ostvarenje u 2023. godini iznosi 75% od planirane vrijednosti.

44 U 2024. godini za predmetnu nabavu planira se povecanje vrijednosti ove vrste usluga za a 232% u odnosu na plan iz 2023. godinu, zbog zakonske
obveze da se svakih 5 godina vr$i bazdarenje i skidanje kalolimetara (veci broj uredaja koji ¢e se bazdariti).
45 Nabava usluga, Usluge vrsenja tehni¢kog pregleda izvedenih radova na DGM, nije ostvarena u 2023. godini i prenosi se u sljede¢u godinu.
Nabava usluga, Usluga sustava FUK-a, nije bilo potrebe za predmetnom nabavom u 2023. godini, ali potrebe izmjena u procedurama povecana je
46 planirana vrijednost za 100%.
Nabava usluga, Odvjetnic¢ke usluge, procijenjeno ostvarenje iznosi 5 % od planirane vrijednosti (nije bilo vece potrebe za ovom vrstom usluge).
47 Planirana vrijednost u 2024. godini za predmetnu nabavu veca je za 100 % u odnosu na 2023.godinu zbog planiranja veceg angaziranja stu¢ne osobe iz
oblasti prava.
Nabava usluga, Usluge tekuéeg odrzavanja i popravke objekta JKP"Suboticaplin" s materijalom - procijenjena ostvarenja je 20% u odnosu na planiranu
48 vrijednost za 2023.godinu jer nije bilo vece potrebe za ovom vrstom usluga. U 2024. godini planira se u istom istom obujmu kao i u 2023. godini.
49 Nabava usluga Hosting — nabava je ostvarena 1% od planirane vrijednosti.Nije proveden postupak hostinga za daljinsko o¢itavanje u 2023. godini i isti
se planira u 2024. godini.
Nabava usluga, Usluge prevodenja, procijenjeno ostvarenje za 2023.godinu je u visini planiranih sredstava i u istom iznosu se planira i za 2024.
50 godinu.
Nabava usluga Ispitivanje i Zigosanje (bazdarenje) mjerila prirodnog plina od G-40 do G-400 zajedno s korektorima prirodnog plina za brojila kojima
51 je istekao vazedi zig bazdarenja, nabava nije ostvarena u 2023.godini, planirana vrijednost prenosi se u 2024. godinu.
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Odrzavanje softvera ,, Alfasoft” — Ostvarenje je u visini planiranih sredstava za 2023. godinu. Za 2024. godinu planirana vrijednost nabave za

. 2024.godinu je veca 17% u odnosu na plan 2023 godinu zbog veceg obujma odrzavanja istog.

53 Odrzavanje web stranice — Ostvarenje sredstava ove nabave je 83% u odnosu na planirana sredstva. U 2024.godini zbog najavljenog povecanja cijena
visina planirana sredstva su veca za 20%.

54 Usluge deratizacije i druge usluge — predmetna nabave nije ostvarena u 2023.godini jer nije bilo potrebe za ovom vrstom usluge a u 2024. godini
predvideno su smanjenje sredstava za ostvarenje ove usluge odnosno nabave za 88 %.

33, Servis uredaja za odorizaciju-predmetna nabava nije ostvarena u 2023.godini i prenosi se u istom iznosu u 2024. godinu.

56 Usluge izrade akta o procjeni rizika u zastiti osoba i imovine i poslovanja JKP Suboticaplin. Ostvarena sredstva po predmetnoj nabavci iznose 60% od

' planirane vrijednostizbog dobivanja niZe cijene u postupku javne nabave, a za 2024. godinu se ne planiraju se sredstva za ovu vrstu usluga.

57 Pregled kalibracija i po potrebi servis Alkotest uredaja.- predmetna nabava nije ostvarena u 2023.godini i prenosi se u istom iznosu u 2024. godinu.

58 Usluge revizije dokumenata ,, Plan zastite i spasavanja“ ,, Upravljanje otpadom i Akta o procjeni rizika za radna mjesta u radnoj okolini.-Ostvarenje je
u okviru planiranih vrijednosti za 2023.godinu i ne planira se za 2024. godinu.

59 Usluge popravke i odrzavanja instalacija-vodovodno kanalizacijske na objektu JKP ,, Suboticaplin s materijalom — procijenjeno ostvarenje iznosi 72
% u odnosu na planiranu vrijednost zbog manje potrebe za ovom vrstom usluga i ne planira se za 2024. godinu.

60 Organizacija jubileja poduzeca-promo paket.ostvarenja je u okviru planiranih vrijednosti nabave i ne planira se za 2024. godinu.
Dnevni elektronicki prijenos uplata iz poSte- procijenjeno ostvarenje nabave iznosi 5 % od planirane vrijednosti i ovise o dinamici pla¢anja u JP Posta

61 o - 5, . . ond .
Srbije. Planirana finasijska sredstva za ostvarenje nabave u 2024.godini se smanjuju za 75 %.

62 Projektiranje tipskih prikljucaka za poslovne potrosace.- nabava nije ostvarenau 2023.godini i prenosi se u sljede¢u 2024. godinu u istom iznosu.
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Razne nespomenute usluge-nabava je ostvarena u okviru planiranih vrijednosti i u 2024. godini zbog najavljenih povecanja cijena planirani iznos je za

63 10% veci u odnosu na 2023. godinu.
64 Usluge fizicke i tehnicke zastite- Ostvarenje nabave je na razini od 83 % od planirane vrijednosti (povoljniji uvjeti — cijena u postupku javne nabave),
ne planiraju se u 2024. godini.
65. Usluge odrzavanja tepiha,staza i otirata-nabava nije ostvarena u 2023.godini. i prenosi se u 2024. godinu u istom iznosu.
66 Usluge odrzavanja periferne mreze- Ostvarenje je u granicama planiranih vrijednosti za 2023. godinu i zbog oCekivanog povecanja cijena usluga,
' planirani iznos za 2024. godinu povecava se za 20%.
67 Usluge parkiranja-pretplatne godisnje karte. Procijenjeno ostvarenje nabave je 96 % u odnosu na plan. Zbog povecanja voznog parka poduzeca i
' poskupljenja usluge u 2024.godini planira se povecanje financijske vrijednosti nabave za 25 %.
68 Brendiranje vozila i natpisa na poslovnoj zgradi na 4 jezika- procijenjeno ostvarenje je u visini planiranih vrijednosti. U 2024.godini planirano je
' smanjenje sredstava po predmetnoj nabavci za 72 % zbog manje potrebe za ovom vrstom usluge.
69. Monitoring alarmnog sustava-Ostvarenje sredstava nabave za 2023.godinu je 83 % u odnosu na plan i ne planira se za 2024. godinu.
70 Plan i projekat tehniCke zastite- Ostvarenje nabave je u okviru planirane vrijednosti za 2023.godinu i ne planira se za 2024. godinu.
71 Plan fiziCkog osiguranja- sredstva predvidena za ostvarenje predmetne nabava utro3ena su u cijelosti u 2023.godini i ne planiraju se za 2024. godinu.
7 Zakup dvorane s ugostiteljskim uslugama- planirana financijska sredstva po ovoj nabavci utro$ena su u cijelosti u tekuc¢oj godini i isti iznos se planira i
za 2024. godinu.
73 Izrada Akta transferne cijene- procijenjeno ostvarenje nabave je u okviru planiranih vrijednosti u 2023. godini i isti ioznos se planira i za 2024. godinu.
74 Nadzor nad izradom nadstre3nice za materijal i vozila poduze¢a- odnosi se nal i nije ostvarena u 2023. godini, prenosi se u 2024. godinu uz povecanje
za iznos 1l faze.
75 Usluge tehnickog pregleda za nadstresnicu za sluzbena vozila i materijal- odnosi se na I i nije ostvarena u 2023. godini, prenosi se u 2024. godinu uz

povecanje za iznos 1l faze.
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76.

Stru¢ne usluge iz oblasti gradevine i elektro struke- nova nabava za potrebe stru¢ne pomoci iz oblasti gradevine i elektro struke.

Usluge ekspres poste- nabava je ostvarena u cijelosti u 2023.godini. Zbog povecéane potrebe za ovom vrstom usluga poduzece je za 2024. godinu planirao

L veci iznos sredstava.

78 Zbrinjavanje otpada- nova nabava za 2024. godinu- zakonska obveza poduzec¢a.

79 Izmjena i dopuna Akta o procjeni rizika za radna mjesta i u radnoj okolini-- nova nabava za 2024. godinu- zakonska obveza poduzeca.

80 Ispitivanje uvjeta radne okoline- mikroklima zimsko razdoblje -- nova nabava za 2024. godinu- zakonska obveza poduzeca.

81 Pregled i ispitivanje elektri¢ne instalacije s izdavanjem sluzbenog izvjestaja za objekte: upravna zgrada i MRS-nova nabava za 2024. godinu — zakonska
obveza.

82 Kategorizacija otpada: odbacena elektri¢na i elektroni¢ka oprema i drugi otpad-- nova nabava za 2024. godinu- zakonska obveza poduzeca.

3 Pregled i ispitivanje gromobranske instalacije s izdavanjem sluZbenog izvjestaja za upravnu zgradu- nova nabava za 2024. godinu- zakonska obveza
poduzeca

84 Atestiranje i kontrola TNG uredaja za vozila- sredstva za ostvarenje nabave se planiraju u 2024.godini zbog isteka zakonskog roka potrebnog za
atestiranje uredaja u vozilima koji kao pogonsko gorivo koriste TNG.

85 Usluge sprecavanja profesionalnih bolesti — nova nabava za 2024. godinu, potreba za prevencijom pojava profesionalnih bolesti zaposlenika.

86

Fizicko tehnicka zastita- nabava se planira u 2024.godini

Nabava radova- gradevinski radovi na izradi plinskih prikljucaka (tipskih i individualnih), izmjeStanja i produzetaka na DGM i isklju¢enja sa GM,
procijenjeno ostvarenje iznosi 98 % od planirane vrijednosti.

Planirana vrijednost za predmetnu nabavu za 2024. godinu vec¢a je u odnosu na plan za 2023. godinu za 20 % (temeljem istraZivanja trziSta) zbog
najavljenog povecéanja cijena.
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Nabava radova, Radovi na odrzavanju - adaptaciji MRS i $ahtova podzemnih ventila - javna nabava nije ostvarena u 2023. godini i prenosi se u sljede¢u
2024. godinu uvecana za 11%.

Nabava radova-Gradevinski radovi na izgradnji plinovoda po odobrenom projektu- Procijenjeno ostvarenje nabave je u visini planiranih sredstava.
Planirana sredstva po osnovi ove nabave za sljede¢u godinu su veca za 204 % u odnosu na 2023.godinu zbog planirano povecanja izgradnje plinske
mreze.

Izvodenje gradevinskih i zanatskih radova na odrzavanju objekta JKP ,,Suboticaplin® s potrebnim materijalom-Procijenjeno ostvarenje za 2023.godinu
je u visini planiranih sredstava. Predmetne nabava za sljede¢u godinu je uvec¢ana u odnosu na 2023.godinu za 645 % zbog veceg broja gradevinskih
intervencija na objektu poduzeca.

Arheoloska iskapanja s kontrolnim nadzorom- predmetna nabava nije bila ostvarena u ovoj godini i za 2024. godinu i ne planira se za 2024. godinu.

Strojarski radovi po odobrenim projektima- nabava nije ostvarena u 2023.godini i prenosi se u sljedecu godinu uvecano za 16% zbog povecane
potrebe za ovom vrstom radova.

Nabava radova, Zavarivacki radovi na ¢eli¢nim instalacijama, procijenjeno ostvarenje je u visini 42 % od planirane vrijednosti za 2023. godinu zbog
niZe cijene dobivene u postupku javne nabave, kao i manje potrebe za ovom vrstom radova.

Nabava radova- gradevinski radovi na izradi plinskih prikljucaka (tipskih i individualnih), izmjeStanja i produzetaka na DGM i isklju¢enja s DGM,
procijenjeno ostvarenje iznosi 98 % od planirane vrijednosti.
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Dobra

PLAN JAVNIH NABAVA

Nabava i isporuka strojarskog materijala za
izgradnju i odrZavanje distribucijske plinske
mreze- plomba, fleksibilno crijevo, ormar,
lijevkovi i zaStitne cijevi za KMRS

16,020,901

DRUGO TROMIJESECIJE

GODINU DANA

Nabava i isporuka strojarskog materijala za
izgradnju i odrzavanje distribucijske plinske
mreZe- polietilenske cijevi, PVC cijevi i
polietilenski fazonski komadi

14,145,000

DRUGO TROMJESECJE

GODINU DANA

Nabava i isporuka strojarskog materijala za
izgradnju i odrZavanje distribucijske plinske
mreZe-sitan materijal za odrzavanje i izgradnju
distribucijske plinske mreze

22,918,700

TRECE TROMJESECIJE

GODINU DANA

Nabava i isporuka strojarskog materijala za
izgradnju i odrzavanje distribucijske plinske
mreZe-uredaja za ragulaciju i mjerenje

26,141,977

CETVRTO TROMJESECJE

GODINU DANA

Nabava elektritne energije

1,400,000

PRVO TROMJESECIJE

GODINU DANA

Nabava goriva za motorna vozila i uredaje za
motore s unutarnjim sagorijevanje.

2,250,000

PRVO TROMJESECJE

GODINU DANA

Nabava materijala i autoguma sa uslugom
ugradnje za odrzavanje vozila JKP "
Suboticaplin"'

1,700,000

CETVRTO TROMJESECJE

GODINU DANA

Nabava i isporuka uredskog materijala

2,500,000

DRUGO TROMIJESECJE

GODINU DANA

Nabava vozila za obavljanje djelatnosti

6,000,000

GODINU DANA

10

Nabava prirodnog plina za kupce JKP"
Suboticaplin"

1,320,000,000

CETVRTO
TROMJESECIJE

GODINU DANA
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Nabava i isporuka HTZ opreme za zaposlenike
11 ljetni i zimski 8,000,000 TRECE TROMIJESECJE GODINU DANA
12 Dorada programskog modula 1,500,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
13 Daljinsko olitavanje-uredaji i usluge 32,000,000 DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
Izrada nadstreSnice za materijal i vozila JKP"
14 Suboticaplin" 2,990,000 DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
Nabava odoranta i usluga punjenja uredaja za
15 odorizaciju s kontrolom razine odorizacije 5,500,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
16 Mobilni aparati 1,850,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
17 Nabava racunalne opreme 2,000,000 PRVO TROMIJESECJE GODINU DANA

Usluge

Usluge agencije za ofitavanje potroSnje plina na
plinskim mjerilima kod gradana i gospodarstva

11,800,000

PRVO TROMIJESECIJE

GODINU DANA

BaZdarenje pranje i podeSavanje kalorimetara

7,000,000

TRECE TROMJESECJE

GODINU DANA

Usluge ¢iS¢enja poslovnih prostorija JKP "
Suboticaplin"

2,500,000

PRVO TROMJESECIJE

GODINU DANA

Obavljanje strufnog nadzora nad izvodenjem
strojarskih i gradevinskih radova na DGM

7,030,000

PRVO TROMJESECIE

GODINU DANA

Izrada projektno tehnitke dokumentacije DGM i
izrada projekta izvedenog objekta u digitalnom i
pisanom obliku za DGM

9,075,000

PRVO TROMJESECJE

GODINU DANA

Ispitivanje i Zigosanje ( bazdarenje) mjerila
prirodnog plina od G-4 do G-25 zajedno sa
korektorima prirodnog plina za brojila kojima je
istrkao vaZe¢i Zig bazdarenja.

7,820,000

PRVO TROMJESECJE

GODINU DANA

Odrzavanje softvera " ALFASOFT"

3,500,000

PRVO TROMJESECJE

GODINU DANA
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Ispitivanje i Zigosanje ( baZdarenje) mjerila
prirodnog plina od G-40 do G-400 zajedno s
korektorima prirodnog plina za brojila kojima je
8 istekao vaZeéi Zig baZdarenja. 1,500,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
9 Po3tanske usluge 7,000,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Projektiranje tipskih plinskih priklju¢aka za
10 poslovne potrosace 1,000,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
11 Fizitko tehnicka zastita 3,000,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Usluge skidanja i vra¢anja kalorimetara radi
12. bazdarenja 3,300,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Usluge mobilne telefonije 1,300,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA

Radovi

Gradevinski radovi na izradi plinskih priklju¢aka
( tipskih i individualnih) izmje3tanja i
produzetaka na DGM i iskljuenja sa DGM

29,000,000

CETVRTO TROMIJESECJE

GODINU DANA

Gradevinski radovi na zgradnji plinovoda po
odobrenom projektu

27,200,000
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PLAN NABAVA NA KOJE SE ZAKON NE PRIMJENJUJE

Dobra
1 Nabava alata 999,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
2 Nabava reklamnog materijala 999,000 | CETVRTO TROMJESECJE GODINU DANA
3 Nabava plina radi grijanja 600,000 | CETVRTO TROMJESECJE | GODINU DANA
4 Nabava rafunalnih dijelova za odrZzavanje 600,000 | PRVO TROMJESECIJE GODINU DANA

Nabava i isporuka sredstava za higijenu i
5 potro3nih dobara 995,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
6 Nabava struéne literature-Casopisa 950,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
7 Reprezentacija 165,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
8 Nabava uredske opreme i namjestaja 995,000 | PRVO TROMJESECIJE GODINU DANA

Nabava ukrasnih biljaka, zemlje, ukrasa i
9 potrepStina za ukraSavanje, sadnica 380,000 | PRVO TROMJESECIJE GODINU DANA
10 Popravak elektro aparata s materijalom 120,000 | TRECE TROMJESECJE GODINU DANA
11 Softverske licence 650,000 | CETVRTO TROMJESECJE GODINU DANA
12 Nabava ostalih dobara( zastave, jarboli itd.) 160,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA

Nabava materijala za servisiranje i popravak

aparata za elektrozavarivanje polietilena i

uredaja za ispitivanje plinovoda za Evrstocu i

nepropusnost s etaloniranjem
13 200,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
14 Nabava TAG-a 100,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
15 Dobra za zaStitu i sigurnost zaposlenika 80,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
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Nabava mineralne vode radi preventive prilikom
15 rada na otvorenom 300,000 | PRVO TROMIJESECJE GODINU DANA
16 Nabava novogodis$njih paketi¢a za djecu 350,000 | CETVRTO TROMJESECJE JEDNOKRATNO
17___| Dopuna prve pomogi CETVRTO TROMJESECIE | JEDNOKRATNO
S e ST =2 o s o= =
Usluge
1 Usluge fiksne telefonije 200,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
2 Usluge interneta 190,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
3 Usluge reklame 721,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
4 Usluge osiguranja 990,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
Kontrola i servisiranje mobilnih uredaja za
5 gaSenje poZara i hidrantske mreZe 120,000 | PRVO TROMJESECIE GODINU DANA
Kontrola funkcionalnosti protipozarne
centrale,ispitivanje automatskih i ru¢nih
6 javljata poZara 120,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Kontroliranje instalacija i uredaja u zonama
opasnosti od eksplozije (ex izvedba) MRS Pali¢ ,
Mali Bajmok, Toplana, Vet zavod, Glavna —
7 MRS ,Ciglana sa Sahtom za odorizaciju 40,000 | JEDNOKRATNO JEDNOKRATNO
8 Usluga kontrole panik rasvjete 40,000 | JEDNOKRATNO JEDNOKRATNO
Geodetske usluge 700,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
Atestiranje zavarivaca za elektrolutno i plinsko
zavarivanje i atestiranje za elektrofuziono
10 zavarivanje 225,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
Servisiranje i popravci aparata za elektro
zavarivanje polietilena i uredaja za ispitivanja
plinovoda na &vrstoéu i nepropusnost s
11 etaloniranjem 200,000 | JEDNOKRATNO JEDNOKRATNO
12 Usluge eksterne revizije 450,000 | JEDNOKRATNO JEDNOKRATNO
Komunalne usluge( vodovod i kanalizacija i
13 Cistoéa) 550,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
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Servis i ispitivanje regulacijskih linija MRS "
Subotitka toplana' MRS Pali¢, MRS 3 i MRS 4.
Ispitivanje i podeSavanje regulacijske i
sigurnosne opreme. Ispitivanje MRS na

14 nepropusnost. 500,000 | PRVO TROMJESECIJE GODINU DANA
15 Zdravstveni pregledi radnika 995,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
16 Restoranske usluge 291,667 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Nadzorna provjera za ISO 140001:2004, ISO
17 1800: 2007 i ISO 9001: 2008 200,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Konzultacije za ISO 140001:2004 , ISO
18 1800:2007 i ISO 9001:2008 210,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
29 Tehnicki, periodi¢ni pregledi vozila 300,000 | PRVO TROMJESECIJE GODINU DANA
Monitoring praéenja vozila GPS-om JKP
20 »Suboticaplin® 400,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
21 Usluga odrzavanja tel.centrale i tel.aparata 360,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Izrada planskih dokumetata iz oblasti sigurnosti
22 na radu 250,000 | CETVRTO TROMJESECJE GODINU DANA
23 Tiskarske i grafitke usluge usluge 995,000 | PRVO TROMIJESECJE GODINU DANA
24 Usluge prijevoza i osiguranja gotovog novea 680,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Servisiranje opreme JKP " Suboticaplin" s
25 potrebnim materijalom 600,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
26 Usluge oglaSavanja 150,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
27 Usluge pranja vozila 160,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
28 Usluge vulkanizera 140,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Usluge pregleda, kontrole, etaloniranja: aparata
za alko test, parata za detekciju prirodnog
plina,aparata za mjerenje tlaka i temperature,
29 aparata za mjerenje odoriranosti. 300,000 | TRECE TROMJESECIE GODINU DANA
Usluge vrienja tehni¢kog pregleda izvedenih
30 radova na DGM 999,000 | PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
31 Usluge sustava FUK-a 200,000 | DRUGO TROMJESECJE JEDNOKRATNO
32 Odyvjetnitke usluge 500,000 PRVO TROMJESECIJE GODINU DANA
Usluge tekuceg odrzavanja i popravci
33 objekta JKP"Suboticaplin" s materijalom 999,000 PRVO TROMIJESECJE JEDNOKRATNO
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34 Hosting 950,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA

35 Usluge prevodenja 300,000 PRVO TROMJESECIJE GODINU DANA

36 Odrzavanje Web stranice 180,000 TRECE TROMJESECIJE GODINU DANA

37 Usluge deratizacije i druge usluge 20,000 PRVO TROMJESECIJE JEDNOKRATNO

38 Servis uredaja za odorizaciju 360,000 PRVO TROMJESECJE JEDNOKRATNO

39 Usluge odrzavanja tepiha i staza 200,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
Pregled, kalibracija i po potrebi servis Alkotest

40 uredaja 20,000 DRUGO TROMJESECJE | JEDNOKRATNO

41 Usluge odrzavanja periferne mreze 300,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA

42 Ostale nespomenute usluge 990,000 | CETVRTO TROMJESECJE | GODINU DANA

43 Brendiranje vozila na 4 jezika 100,000 TRECE TROMJESECJE JEDNOKRATNO

44 Zakup dvorane s ugostitenjskim uslugama 600,000 | CETVRTO TROMJESECJE | JEDNOKRATNO

45 Izrada akta transferne cijene 250,000 | CETVRTO TROMJESECJE | GODINU DANA
Nadzor nad izradom nadstre$nice za materijal i

46 sluzbena vozila 400,000 | CETVRTO TROMJESECJE | GODINU DANA
Usluge tehnitkog pregleda za nadstre$nicu za )

47 sluzbena vozila i materijal 300,000 TRECE TROMJESECJE GODINU DANA
Struéne usluge iz oblasti gradevine i

48 elektrostruke 500,000 | CETVRTO TROMJESECJE | GODINU DANA

CETVRTO

49 Usluge ekspres poste 100,000 | TROMJESECJE GODINU DANA

50 Zbrinjavanje otpada 80,000 | CETVRTO TROMJESECJE | GODINU DANA
Izmjena i dopuna akta o procjeni rizika za :

51 radna mjesta i u radnoj okolini 70,000 TRECE TROMJESECJE JEDNOKRATNO
Ispitivanje uvjeta radnog okoliSa-mikroklima-

52 zimski period 10,000 PRVO TROMJESECJE JEDNOKRATNO
Pregled i ispitivanje elektri¢ne instalacije s
izdavanjem sluZbenog izvjeStaja za objekte:

53 upravna zgrada i MRS 80,000 | CETVRTO TROMJESECJE | JEDNOKRATNO

115




Kategorizacija otpada: odbalena elektri¢na i
54 elektronitka oprema i drugi otpad 250,000 DRUGO TROMJESECIJE JEDNOKRATNO
Pregled i ispitivanje gromobranske instalacije s
izdavanjem sluZzbenog izvjestaja za upravnu

55 zgradu 15,000 | CETVRTO TROMJESECJE | JEDNOKRATNO
56 Atestiranje i kontrola TNG za vozila 200,000 DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA
57 Usluge parkiranja-pretpiatne godinje karte 500,000 DRUGI TROMJESECJE GODINU DANA
Usluge spretavanja profesionalnih bolesti(
58 sigurnost na radu) 450,000 PRVO TROMJESECIE GODINU DANA
_59 Dnevni elektronicki prijenos uplata iz poste 500,000 PRVO TROMJESECJE GODINU DANA
SEERE LT
Radovi

Radovi na odrzavanju- adaptaciji MRS i
1 Sahtova podzemnih ventila 999.000.00 | CETVRTO TROMJESECJE GODINU DANA

Izvodenje gradevinskih izanatskih radova na
odrzavanju higijenskih i poslovnih prostorija u
objekatu JKP " Suboticaplin' s potrebnim

2 materijalom 2,900,000 | DRUGO TROMJESECJE JEDNOKRATNO

3 Zavarivacki radovi na ¢eli¢nim instalacijama 2,900,000 | TRECE TROMJESECJE GODINU DANA
7 Stoarski radovi po odobrenim projektima 2,900,000 | DRUGO TROMJESECJE GODINU DANA

VIIL. PLAN INVESTICIJA

U 2024. godini JKP ,.Suboticaplin® u okviru svojih moguénosti planira investicije u prosirenje distribucijske plinske mreze (produljeci) ukupnoj duljini
od oko 18 km.
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rbr naziv_mjesne zajednice/ulice duljina u m
01. M.Z. Kelebija 4.000
02. M.Z. Novo selo 2.625
03. MZ, Pali¢ 800
04. MZ Makova sedmica 6.200
05. MZ Pjescara 1.380
06. MZ Dudova Suma 230
07. MZ Aleksandrovo 1,000
08. MZ Zorka 1.580
09. MZ Zeljezni¢ko naselje 150
UKUPNO 17.975

Stupanj izvodljivosti ovisi o vremenu pribavljanja i dobivanja kako projektno-tehnicke dokumentacije tako i gradevinske dozvole (duljine prosirenja
plinske mreze po mjesnim zajednicama i ulicama su okvirne vrijednosti).
broj planiranih plinskih priklju¢aka je 500 (na obujam izvedenih plinskih prikljucaka utjece dinamika dostavljanja potrebne dokumentacije
od strane buducih potrosaca).

Godina é = : Byt e
potetka | > ocina Ukupna el Iznos prema Plan Plan Pl Pl
rbr Naziv investicije financir m - vrijednost ﬁk}’m izvora et 1.1- “-3812"2024 ”_3:;';"2024 1.1- 20’;;, godina 2();2, godina
anjgem m’ projekta i TR 31:32024, | | RSN | 31120004,
proj - EEn T
Vlastita
o sredstva 29,000,000 | 5,000,000 | 10.000.000 | 20.000.000 | 29,000,000 | 35.000.000 | 40.000.000
gradevinski
: Posudena
radovi na sredstva
izradi plinskih Sredstv
1 | prikljuakana | 2005 mr:éuf‘a
DGM (tipskih i {’pokom. )
individualnih) ] e
s materijalom stalo
Ukupno: | 29,000,000 | 5.000.000 | 10.000.000 | 20.000.000 | 29,000.000 | 35.000.000 | 40.000.000
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gradevinski
radovi na
izgradnji
plinovoda po
odobrenom
projektu

2024

24.000.000

Vlastita
sredstva

24.000.000

3.000.000

7.000.000

15.000.000

24.000.000

25.000.000

25.000.000

Posudena
sredstva

Sredstva
proratuna
(po kontima)

Ostalo

Ukupno:

24.000.000

3.000.000

7.000.000

15.000.000

24.000.000

25.000.000

25.000.000

Nabava dva
vozila

2024

2024

6.000.000

Vlastita
sredstva

6.000.000

6.000.000

6.000.000

6.000.000

6.000.000

Posudena
sredstva

Sredstva
proratuna
(po kontima)

Ostalo

Ukupno:

6.000.000

6.000.000

6.000.000

6.000.000

6.000.000

Nabava
racunalne
opreme

2024

2024

2,000.000

Vlastita
sredstva

2,000.000

1.500.000

1.500.000

2,000.000

Posudena
sredstva

Sredstva
proratuna
(po kontima)

Ostalo

Ukupno:

Ostalo

Ukupno:

2,000,000

1.500.000

1.500.000

2,000.000

Vlastita
sredstva

2,990,000

2,990,000

2,990,000

Posudena
sredstva
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Sredstva

Lzgradngs. 2023 | 2024 5,980,000 | 2,990,000 | proratuna
nadstresnice s
(po kontima)
Ostalo
Ukupno: | 2,990,000 2,990,000 2,990,000
v 32.000.000 32.000.000 | 32.000.000
sredstva
Posudena
sredstva
?ril()iz"/:za Sredstva
ca) 2024 2024 proracuna
sl (po kontima)
ocitavanje p
Ostalo
Ukupno: | 32.000.000 32.000.000 | 32.000.000
Ukupno investicije
95,990,00 | 14,000,00 | 24,500,000 | 77,490,000 | 95,990,000 | 60,000,000 | 65,000,000

Poduzece kontinuirano vrsi izgradnju i prosirenje produZetaka na distribucijskoj plinskoj mreZi. U planskoj 2024. godini planira se izgradnja 12,9 km

plinskih produZetaka. Poduzece planira izgradnju i 500 plinskih priklju¢aka (uvjetovano brojem podnesenih zahtjeva od strane, kako pravnih, tako i fizi¢kih
osoba).

U 2024. godini poduzece planira kupnju dva nova vozila za potrebe nesmetanog obavljanja poslovne aktivnosti (jedno lako teretno vozilo i jedno putnicko).

Vozni park je prosjecne starosti od oko 15 godina, te ga je potrebno obnavljati.

Zbog potrebe rada na novim aplikacijama (APR, PU, LPA, ....) i koritenja najnovijih verzija antivirusnog softvera, potrebno je iste obnoviti (racunala.

skeneri, prijenosna racunala, pisaci i sl.).

Osnovna funkcija sustava telemetrije ili daljinskog o¢itavanja potro3nje plina je korisniku osigurati podatke o potrodnji plina. Temeljem tih podataka,
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korisnik moze formirati profil potro$nje svakog potrosaca. Svakodnevnom analizom ogitanih podataka moguce je ustanoviti eventualne nepravilnosti u radu
potrosaca kroz nagle skokove odnosno padove protoka plina, potencijalna curenja, variranje tlaka, temperature i sl., i sukladno tome, poduzeti korake za




otklanjanje tih problema. Primjena razli¢itih tehnoloskih procesa i postupaka na odredenim mjernim mjestima moZe utjecati i na ukupne koli¢ine utrosenog
energenta.

Uspostavljanje sustava mjerenja i telemetrije dodatno se omogucava kontrolno praéenje koli¢ina izmjerenih od strane opskrbitelja prirodnog plina.. Uzimajuéi u
obzir sve navedeno, uspostavljanje ovakog sustava bitno doprinosi ukupnoj energetskoj efikasnosti distribucije plina. Poduzece je u 2021. godini, kupnjom
opreme za daljinsko o€itavanje pocelo implementaciju istog i taj trend nastavlja i u 2024. godini.

Poduzece planira u 2024. godini izgradnju nadstresnice za potrebe voznog parka kao i materijala za plinofikaciju (cijevi) u dvoristu poduzeca.
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VIIIL. KRITERLJI ZA KORISTENJE SREDSTAVA ZA POSEBNE
NAMJENE

Sredstva za posebne namjene su planirana sukladno Uredbi o utvrdivanju elemenata godi$njeg
programa poslovanja za 2024. godinu, odnosno trogodi$njeg programa poslovanja za razdoblje 2024 -
2026. godine javnih poduzeca i drugih oblika organiziranja koji obavljaju djelatnost od opceg interesa 05
Broj: 11-9912/2023 od 20.listopada 2023. godine, a s ciljem racionalizacije troskova.

JKP ..Suboticaplin® Subotica kao drustveno odgovorno poduzece, planira u 2024. godini, pomo¢
sportskim klubovima, raznim udrugama, humanitarnim organizacijama, kroz donacije, sponzorstva i

humanitarne aktivnosti. Broj zahtjeva za ovakvim vidovima davanja iz godine u godinu rastu.

JKP ..Suboticaplin® Subotica donijelo je Pravilnik o odobrenju donacija i sponzorstva broj 130/18 od
27.2.2018. godine kojim se utvrduje ko i za koje namjene moze dobiti sredstva.
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SREDSTVA ZA POSEBNE NAMJENE

Prilog 17

u dinarima
Redni Pozicija Plan Ostvarenje Plan Plan Plan Plan
broj (procjena) 1.1-31.3.2024. 1.1-30.0.2024. 1.1-30.9.2024. 1.1-31.12.2024.

2023. godina 2023. godina

1. Sponzorstvo 300.000 300.000 200.000 300.000 350.000 400.000
2, Donacije 500.000 500.000 300.000 450.000 550.000 600.000
3. Humanitarne aktivnosti 450.000 450.000 250.000 350.000 450.000 550.000
4. Sportske aktivnosti 500.000 490.000 500.000 500.000 500.000
3 Reprezentacija 500.000 500.000 250,000 350,000 450,000 550.000
6. Reklama i promidzba 1.600.000 1.600.000 250,000 600.000 950,000 1.720.000
7 Ostalo
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Naziv javnog poduzeéa |JKP "Suboticagas" Subotica

Datum [2023. godina

A. PRINCIPI KORPORACIJSKOG UPRAVLJANJA

(1) ) 3) 4 (5)
: : Tezinski &imbenik Pojedina¢na ocjena ;
Glavna ocjena Medu-ocjena (pande) % (1 %) Komentari

15%

Napomena: Ukoliko su odgovori iz odjeljka
razli¢iti, pojedinacno ih navesti u polje
"komentari"

Al

A2

Okvir korporacijskog upravljanja:

1.1) Osnivackim aktom/Statutom poduzeca* uspostavljene su odgovarajuce strukture i procesi korporacijskog
upravljanja;

1.2) Poduzeée ima usvojen eticki kodeks (ukoliko ima, u polje komentari napisati tko ga donosi i tko je zaduZen za
primjenu istog): Eti¢ki kodeks definira skup pravila ponasanja koja su prihvatljiva, odnosno neprihvatljiva; eticki
kodeks, osobito jasno zabranjuje postupanja koja mogu dovesti poduzece u sferu nedopustenih i nezakonitih radnji;
1.3) Poduzece ima usvojen kodeks korporacijskog upravljanja (ukoliko ima, u polje komentari napisati tko ga
donosi i tko je zaduZen za primjenu istih);

Funkcije korporacijskog upravljanja:

2.1) Poduzeée ima formalno uredene procedure koje reguliraju sukobe interesa i ureden proces kojim se osigurava
primjena ovih procedura;

2.2) U poduzecu postoji osoba/odjel koja se stara o radu, sjednicama, pisanju akata, organizaciji rada nadzornog
odbora/skupstine.

25
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Komentari:

1.1) St Javnog k g P .
"Suboticaplin” Subotica (pre¢iséen tekst) br. 441/21
od 30.11.2021. godine uspostavljen je natin

1 1 2

upravljanja i vodenja poduzeca i odnosi izmedu tijela
$to se nadleznosti tice.
1.2.) Kodeks eti¢kog i poslovnog ponasanja

lenika sa izmj id br. 329/17 od

27.10.2017. 1 br. 223/22 od 21.06.2022. godine, koji
je donesen od strane Ndzomog odbora, a primjenjuju
ga direktor i menadZzment poduzeca u suradnji s
¢lanovima Nadzornog odbora.

1.3.) Poduzece nema poseban akt koji reguli
iskljucivo korporacijsko upravljanje buduéi da je isto
regulirano u okviru drugih akata.

Komentari:

2.1) MNpenysehe npumeryje [nan wnrerpurera 3a
nepuon 2021.10 2024 roaune 1 DUHAHCHICKO
YTIpaB/bae ¥ KOHTPOTY KOJH peryuury cykobe
HHTEpeca H kojuMa je obesbehena npumena HeTHX,
2.2) ¥ npeny3sehy nocToju npaBHo OmuTe 1
KaAPOBCKO OC/BCEC Y KOJCM CY 3an0CIICHA JIHIA Y
YHJEM OMHCY NOCTIOBA CE HANA3E MOCTIOBH KOjJH Ce
O/IHOCE HA CTApaIbe O Pajly, CEAHHIAMA, TTHCALY
aKaTa, OPraHM3alMjH paaa HamsopHor oabopa.




A3

A4

Program za unapredenje korporacijskog upravljanja:

3.1) Poduzece je usvojilo/provodi program za unapredenje principa i procedura korporacijskog upravljanja.

3.2) Program obuhvaca analizu snage i slabosti korporacijskog upravljanja u poduzeéu, ukljudujuéi primjenu mjera,
predloZene vremenske rokove i jasnu podjelu odgovornosti.

ObavjeStavanje o pitanjima korporacijskog upravljanja unutar poduzeéa i zainteresiranih aktera:

4.1) Poduzece obavjestava interne strane unutar poduzeca i vanjske zainteresirane strane o ciljevima poslovanija,
praksama i aktivnostima koje se odnose na korporacijsko upravljanje.

4.2) Poduzece ima jasne procedure putem kojih zaposlenici mogu pismenim ili usmenim putem iznijeti opravdanu
sumnju i dokaz ako su uocili bilo kakvu nezakonitost u poslovanju.

*U ovom upitniku pojam: "poduzece” se odnosi na sve gospodarske subjekte na koje se primjenjuju Smjernice za izradu godisnjeg

programa poslovanja za 2024. godinu, odnosno trogodiinjeg programa poslovanja za period 2024 - 2026. godine javnih poduzeca i drugih
oblika organiziranja koji obavijaju djelatnost od opéeg interesa.

Glavna ocjena

Medu-ocjena

Tezinski &imbenik
(ponder) %

20

20

Pojedina¢na ocjena
(u %)

Komentari

Komentari:

4,

Poduzed g
3.)F P )

principe p

korporacijskog upravljanja primjenom Plana
integriteta poduze¢a, Statutom i drugim aktima

poduzeca

3.2) Mjere koje primjenjuje poduzeée primjenom

Plana integriteta i ostalih akata vezanih za

4

Al

vremenske rokove i jasnu podjelu

nap

odgovornosti

Komentari:

4.1.) Misija, vizija i ciljevi poduzeéa su definirani
Progr poslovanja poduzeca koji je transp

i nalazi se na web ici poduzeca i na oglasnoj
plo¢i poduzeca.

4.2) Poduzece ima jasne procedure kojima zaposlenici

mogu iznijeti sumnju i dokaze u slu¢aju da su uotili

u FUK-

up u
a.
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100




B.1

B.2.

B.3.

5 ; : Tezinski ambenik | | Pojedinaéna ocjena -
Glavna ocjena Medu-ocjena (ponder) % (%) Komentari
20%

Sastav: Komentari: o
1.1) Nadzorni odbor (NO)/Skupstina drustva priprema i utvrduje strategiju poduzeca i nadzire rad menadZzmenta tj. L1)Rad N"}z"m"im p"‘f"_z‘“ngeﬁ“‘“:' Je
direktora; . direktora, a D serkgrs posl
1.2) U poduzecu su uredene interne pisane procedure za ¢lanove NO/Skupstine kojim je utvrdena obveza da nakon strategije i J'VJKP "Suboti plin" Subotica je
stupanja na DUZNOST poznaju osnovne i strateSke akte, strukturu organizacije i korporacijskog upravljanja, utvrdena strategija poduzeca

odgovornosti i obveze poduzeca:

1.3) Osobe u NO/Skupitini imaju formalno znanje i iskustvo u oblasti gospodarskog sektora i korporacijskog
upravljanja;

1.4) Osobe u NO/Skupétini imaju kontinuiranu dodatnu edukaciju iz oblasti korporacijskog upravljanja.

Rad NO/Skupitine:

2.1) U poduzecu postoji godisnji unaprijed definirani kalendar sjednica NO/Skupstine;

2.2) Dnevni red sastanaka i odgovaraju¢i prate¢i materijal dostavljaju se ¢lanovima NO/Skupstine dovoljno
unaprijed kako bi mogli donosizi odluke:

2.3) Predsjednik odbora je odgovoran za efikasnost rada odbora i, kad je to potrebno, u suradnji s drugim ¢lanovima
odbora omogucava komunikaciju s nadleznim drzavnim tijelom;

NadleZnosti:

3.1) Svi ¢&lanovi NO/Skupstine su aktivno ukljueni u sva vazna pitanja, redovito informirani o znacajnim
promjenama u poslovanju poduzeca i vanjskom okruZenju i postupaju u najboljem interesu poduzeca:

3.2) NO/Skupstina odobrava, prati i kontrolira strategiju u okviru ciljeva poduze¢a i indikatora ucinka;
3.3) NO/Skupstina identificira klju¢ne rizike i razraduje i nadgleda djelotvorne politike i procedure upravljanja
financijskim i operativnim rizicima, ali i rizicima koji su vezani za pitanja ljudskih prava, rada i Zivotnog okolisa;
sudjeluje u dono3enju plana poslovanja od potetka procedure.

20

20

20

i

1.2) Pisane procedure za ¢lanove NO poduzeca, osim
Statutom, definirane su i FUK-om.

1.3) Osobe u NO JKP "Suboticaplin” Subotica imaju
formalno znanje 1 iskustvo u oblasti gospodarstva i
korporacijskog upravljanja

1.4) Osobe u NO JKP "Suboticaplin” Subotica imaju
kontinuiranu dodatnu edukaciju iz oblast
korporacijskog upravljanja.

Komentari:

2.1) U JKP "Suboticaplin” Subotica nije unaprijed
defimiran kalendar sjednica NO, one se odrzavaju
mjesecno po potrebi.

2.2) Dnewni red sastanaka i odgovarajuéi prateci
materijal dostavlja se ¢lanovima NO na vrijeme i
dovoljno unaprijed.

2.3) Predsjednik NO je odgovoran za efikasnost rada
NO i osig dg juéu o Lod
Statutu JKP "Suboticaplin” Subotica

Komentari:

3.1) Svi ¢lanovi NO JKP "Suboticaplin” Subotica su
aktivno ukljuceni u sva vazna pitanja, redovito

inf irani o ¢ a i P ; up | J
poduzec¢a i vanjskom okruZenju i postupaju u

e

3.2) NO JKP "Suboticaplin” Subotica odobrava, prati
1 kontrolira strategiju u okviru ciljeva poduzeca i
indikatora u¢inka.

3.3) Planom poslovnog razvoja i strategije JKP
"Suboticaplin” Subotica od travnja 2022. godine, NO
Je identificirao kljuéne rizike, politike i procedure
upravljanja svim postoje¢im rizicima.




B4

B.6.

Povjerenstvo za reviziju NO**:

4.1) NO ima Povjerenstvo za reviziju koje je sastavljeno sukladno zakonu, a ¢lanovi povjerenstva imaju znanja u
oblasti financija i nezavisni ¢lan NO je predsjednik Povjerenstva;

4.2) Povjerenstvo za reviziju ima poslovnik ili odgovaraju¢i akt koji jasno definira njegove nadleznosti, djelokrug
rada i radne procedure.

Upravljanje naknadama/zaradama:

5.1) NO/Skupstina upravlja procesom utvrdivanja visine naknada:

5.2) Nadzorni odbor je nadleZan za primjenu sustava tj. plana zarada u cijelom poduzecu, aktivno nadgleda koncept
i djelotvornost sustava zarada, prati i kontrolira njegovu primenu.

Ocjena rada i obuka:

6.1) NO/Skupstina vr$i ocjenjivanje svog ukupnog uc¢inka. Rezultati ocjenjivanja su osnova za konkretne prijedloge
za poboljanje njihovog rada, kao i za definiranje oblasti u kojima bi trebali dobiti daljnju obuku;

6.2) Uvodna obuka organizira se za korporacijsko upravljanje za nove ¢lanove, dok se tekuca obuka organizira
prema potrebi, uklju¢ujuci obuku o upravljanju i razvoju.

1 ;>

* (Ovay odjeljak se odnosi na rad Nadzornog odbora javnog Nadzornog odbora drustva
4 /

k, ! )

iy u upravijanja.
**Pitanje se odnosi na Povjerenstvo za reviziju NO javnih poduzeéa i druStava kapitala shodno Zakonu o privrednim drustvima.

luzeca 1 Skuy drustva kap

Glavna ocjena

Medu-ocjena

Teznski &imbenik
(ponder) %

20

Pojedina¢na ocjena
(u %)

Komentari

Komentari:

4.1) Sukladno Zakonu, JKP "Suboticaplin” Subotica
nije u obvezi imati povjerenstvo za reviziju

4.2) Sukladno Zakonu, JKP "Suboticaplin” Subotica
nema povjerenstvo za reviziju pa samim tim ne
postoji akt kojim se definiraju nadleZnosti ovog
povjerenstva

Komentari:

5.1) Osniva¢ poduzeca, Skupstina grada Sub
upravlja procesom utvrdivanja visine naknada
Nadzornom odboru.

5.2) Nadzorni odbor JKP "Suboticaplin” Subotica
usvaja Program poslovanja poduzeca kojim se

planiraju zarade zaposlenika i Izvjestajem o stupnj
kladenosti pl ih i ost ih aktivnosti iz
Programa poslovanja prati i k lira djelotvornost
sustava zarada.
Komentari:
6.1) Nadzomi odbor JKP "Suboticaplin® Subotica ne
visi jenjivanje. Uspjesan poslovni rezulf
duzeca je pokazatelj uspjesnog rada Nadzomog

odbora.

6.2) Za &lanove Nadzomog odbora JKP
"Suboticaplin” Subotica ne organizira se obuka. Da bi
netko mogao postati ¢lan Nadzomog odbora uvjet je
da posjeduje odredena znanja, vjedtine i zavriene
obuke iz korporacijskog upravljanja i sl.

“q95~

53% |




Glavna ocjena

Medu-ocjena

Tezinski &imbenik
(ponder) %

Pojedina¢na ocjena
(u %)

Komentari

|15%|

C.1. Sastav i nadleZnosti:
1.1) Struktura i rad poslovodstva poduzeca (direktor i izvrSni direktori/odbor direktora) osigurava da se aktivnosti
poduzeca provode sukladno poslovnoj strategiji:
1.2) Poslovodstvo blagovremeno delegira zaduZenja zaposlenicima i odreduje vodecu strukturu zaduZzenu za 35
promicanje odgovornosti i transparentnosti rada.
C.2. Organizacija:
2.1) Poslovodstvo utvrduje i usmjerava ukupnu organizacijsku strukturu poduzeca i njen razvoj:
2.2) Poslovodstvo se stara da struktura (i cjeline koje ¢ine tu strukturu) bude adekvatna, odnosno da ne bude 35
nepotrebno ili neprimjereno sloZena.
C.3. Odnos sa NO/Skupitinom i Osnivafem:
3.1) Komunikacija poslovodstva s NO/Skupstinom se obavlja na profesionalan i konstruktivan nacin;
3.2) Poslovodstvo daje NO/Skupétini informacije potrebne za rad;
3.3) Poslovodstvo osigurava neophodne informacije Osnivadu kako bi oni bili odgovaraju¢e informirani o
poduzecu, njegovim strateskim ciljevima i planovima. 30
100
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Komentari:

1.1) Direktor i vodstvo JKP "Suboticaplin” Subotica
osigurava da se aktivnosti poduzeca provode sukladno|
Dugoro¢ planu posl strategije i razvoja JKP
"Suboticaplin” Subotica
1.2) Voditelji odjela JKP "Suboticaplin”

&' P

Komentari:

2.1) Poslovodstvo JKP "Suboticaplin” Subotica - -
utvrduje i usmjerava organizacijsku strukturu
poduzeca Si izacijom poduzeé

2.2) Voditelji JKP "Suboticaplin” Subotica se staraju
o strukturi svojih odjela kojima rukovode.

Komentari:

3.1) Komunikacija vodstva JKP "Suboticaplin”
Subotica 1 Nadzomog odbora je profesionalna i
konstruktivna.

3.2) Vaoditelji JKP "Suboticaplin” Subotica
dostavljaju Nadzornom odboru informacije
neophodne za rad

3.3) Voditelji poduzeéa d ljaju blag
neophodne informacije o poduzecu 1 strateskim
ciljevima i pl osnivacu (Skupstini grada
Subotice).




4 g Tezinski &imbenik Pojedina¢na ocjena .
Glavna ocjena Medu-ocjena (ponden) % (u %) Komentari
D. FINANCISKA DISCIPLINA | 15% I
D.1. Komercijalni i druStveni ciljevi poduzeéa: Hooseniat e ek
1.1) Cilj poduzeca je jasno identificiran kao 1) drustveni (npr. obavljanje djelatnosti od opéeg interesa) 2) SARCIORN o Mot o i oo
Nt z 5 amoren . .. .. . e 4 M 5 komercijalni.
komercijalni (ukoliko postoje) ili 3) mjeSoviti (komercijalno-drustveni). Ovi ciljevi su dostupni i javni: 1.2) Ciljevi poduzeta definirani su D -
1.2) Postoje jasni i razumljivi procesi u vezi s definiranjem komercijalnih ciljeva, uklju¢ujuéi analizu sektora u 35 pl P o gije i ja JKP
kome poduzece posluje i druge ekonomske analize opéeg karaktera. "Suboticaplin” Subotica, Srednjoroénim pl
posl gije i razvoja JKP "Suboticaplin®
Subotica i Progs poslovanja poduzeé
D.2. Procedure: Ronkea )
2.1) Poduzece ima jasno identificirane procedure za financiranje svojih komercijalnih i drustvenih ciljeva. 2.1y Foogesisins peklovesa podezeca 1P <
Gona SISy 3 "Suboticaplin” Subotica za svaku godinu se planira
Komercijalni ciljevi se financiraju iz sredstava, odnosno kapitala poduzeca; financianie } ijalnih i drustvenih ciljeva iz
2.2) Poduzece u financijskim izvjestajima na odgovaraju¢i na¢in vrednuje i informira o troSkovima drudtvenih sredstava ;)oduzec‘a_
aktivnosti tj. ciljeva. TroSkovi ispunjavanja drustvenih ciljeva poduzeca vrednuju se temeljem medunarodno 30 2.2) JKP "Suboticaplin” Subotica u svojim
prihvacenih knjigovodstvenih, financijskih i ekonomskih tehnika i odvojeno se prikazuju u financijskim financijskim izvjestajima na odgovarajui natin
Aie¥iE vrednuje 1 informira o trofkovima drustvenih
eiajima. aktivnosti, tj. ispunjavanju planiranih ciljeva.
D.3. ®unancupame: Komentari:
; 2 2 3 : 3.1) U financijskim izvjestajima JKP "Suboticaplin”
3.1y q()):uaucnjcxum mse'unajuua npenyaefm 0/IBOJEHO C€ M3BCLITaBa O eeKkTHMa KOjH ce 9CTMpyjy Kpps Sabolica me dobiva sbvericiie od omivite ko i
Aasan-a OcHHBA% K20 LITO j (unancupame Tj. cydBeHUMOHNCalbE, NaBame 06e30ehema (yiubyuyjyhu rapanusmje, jamstva i sl. i iskljuivo se financira iz vlastitih
JeMCTBa, aBae) 3a KOMepLHjaHe aKTHBHOCTH npeay3eha. sredstava
3.2) llpeny3eha ce cyouasajy ¢ yC/IOBHMA KOjH BJAAajy HA TPKHIITY Kaja je ped O MPHCTYITY (HHAHCHpaILy Ayra W 3.2) JKP "Suboticaplin” Subotica posluje trzisno i
kanuTana. OnWocH mpeayseha ca (PUHAHCHJCKMM MHCTHTYIMjaMa, Kao M Ca HE()MHAHCH|CKHM APKABHHM 20 nema nikakvu financijsku podrsku ili prednostu
3 - odnosu na privatna poduzeca, takoder financira sc iz
npeay3chuma, 3aCHOBAHH CY HA YHCTO KOMEPIIMjaTHHM OZIHOCHMA, a mpeay3eha He 100Mjajy HHKAKBY HHIAMPEKTHY viastitih priboda
(pMHAHCH]CKY MOPLIKY WK NPEHOCT Y OIHOCY Ha NpHBaTHa npeay3eha, Kao WTo je Ha npuMep npedepeHLmjanio )
(unancupame, owioxkeHo riahame nopesa i nped)epeHLMjaTH TPrOBHHCKH KPEAHTH O APYIHX APKABHHX
npeayseha.
D.4. Profesionalan izbor financijskog direktora: Komentari: _

: i : . o . : s . . 4.1) U JKP "Suboticaplin” Subotica izbor voditelja
‘.H) P'odu'zece |ma" Jasnu'proceduru (u okviru sektora ljudskih resursa) o uspostavljanju povjerenstva koja ool fiaiclle se il hjevijivanien nugeiati &
imenuje/bira financijskog direktora; kojem se zahtijeva od kandidata da ispun;

4.2) Poduzece ima jasnu politiku koja osigurava da se u procesu izbora financijskog direktora odredene uvjc:e. akoji suu poduzcéurpn;pisani

ocjenjuje integritet, strateSko razmi$ljanje i znanje iz oblasti financija svih potencijalnih kandidata. s Sistematizacijom za radno mjesto voditelj odjela
financija. Izbor kandidata vrsi direktor poduzec
4.2) U procesu izbora voditelja financija direktor
ocjenjuje integritet, znanje iz oblasti financija,
struénost i stratesko razmisljanje.
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DI R e oy e S

Glavna ocjena

Medu-ocjena

Tezinski &imbenik
(ponder) %

Pojedina¢na ocjena
(u %)

Komentari

10%

El.

E3.

Javnost u radu:

1.1) poduzece objavljuje i redovito azurira informacije na svojoj internetSKOJ stranici sukladno zakonu:

1) radni Zivotopisi ¢lanova nadzornog odbora, direktora i izvr3nih direktora;

2) organizacijsku strukturu;

3) godisnji, odnosno trogodidnji program poslovanja, kao i sve njegove izmjene i dopune, odnosno izvod iz tog
programa ako javno poduzec¢e ima konkurenciju na trzistu;

4) tromjesecne izvjestaje o realizaciji godiSnjeg, odnosno trogodiSnjeg programa poslovanja:

5) godi3nji financijski izvjestaj s misljenjem ovlastenog revizora;

6) druge informacije od znacaja za javnost (ukoliko ih ima, opisati ukratko u polje: komentari).

. Transparetnost za ostale zainteresirane strane:

2.1) Sadrzaj na internetskoj stranici poduzeca je razumljiv i do informacija se moZe jednostavno pristupiti;
2.2) Poduzece objelodanjuje informacije o financijskim i operativnim rizicima, a kada je to relevantno i informacije
koje su od materijalnog znacaja za poduzece.

Informator o radu:
3.1) poduzece ima informator o radu koji se redovito azurira (ukoliko se objavljuje, upisati u kolonu: komentari).

35

35

30
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Komentari:

1.1)Nai koj stranici poduze¢
https://suboticagas.co.rs/ redovito se objavljuju i
azuriraju informacije sukladno Zakonu, i to: radm
Zivotopisi ¢lanova NO, direk 1 izvr$nih direktora
organizacijska struktura, godidnji, trogodisnji
programi poslovanja s izmjenama 1 dopunama,

45 AR

yeseéni izvjestaji o iji g g1

trogodisnjeg programa poslovanja, godiinji fi
izvjedtaj i midljenje ek g revizora i razliéi
informacije od javnog znacaja.

Komentari:

2.1)Nai & ici pod

https://suboticagas.co.rs/ moZe se p ¢i sadrZaj

kojem se moze jednostvno pristupiti i koji je

razumljiv.

2.2) JKP "Suboticaplin™ Subotica je na svojoj

internesko) ici objelodanilo Dugorotne i
dnjoro¢ne poslvne pl; gija razvoja

poduzeca koji sadrZe financijske i operativne rizike

kao i informacije koje su od materijalnog znacaja za

—adiinsda

Komentari:
3.1) JKP "Suboticaplin” Subotica ima Informator o

radu koji se redovito aZurira i objavljuje se na

4

https://suboticagas.co.rs/ i na portalu
https:/informator.poverenik.rs/




2 : : Teinski Eimbenik Pojedina¢na ocjena :
Glavna ocjena Medu-ocjena (ponden) % (%) Komentari
F. KONTROLNO OKRUZENJE | PROCESI ] 5
15%
F.1. Struktura sustava kontrole i nadzora: Komentari: o
1.1) NO/Skupétina osigurava pravilno stavljanje sustava kontrola u poduzecu; LA} Hetumia coor podeece duson INRvimt 0:
5 s 23 & i 3 . i . ¢ zajednickim kriterijima za organiziranje i standardima
1.2) Poduzece ima uspostavljen sustav unutarnjih kontrola i funkciju internog revizora koji ima dovoljan autoritet, i doloikim il i
ugled, neovisnost, resurse i mogucnost pristupa tj. direktne komunikacije s NO/Skupstinom; izvjeStavanje interne revizije u JKP "Suboticaplin”
1.3) Interni revizor se angaZira uz suglasnost Povjerenstva za reviziju (ukoliko postoji) i ima izravan pristup Subotica _
Povjerenstvu za reviziju. 1.2) JKP "Suboticaplin® Subotica ima uspostavijen
20 50% sustav unutarnjih kontrola koji obuhvacéa uspostavijen
sustav financijskog upravljanja i kontrole (FUK) i
internog revizora koji ima autoritet, ugled, neovisnost,
resurse 1 mog 1zravne b ikacije s NO
1.3) Interni revizor je zaposlen u JKP "Suboticaplin®
Subotica
F.2 Interne kontrole: "("“‘“‘“‘i: —r ——
2.1) Poduze¢e ima cjelovit sustav internih kontrola; 2.1) Sustav unutamyih kogtroloa u JKP-*Suboticap
. . . . . . . .. — .3 L Subotica je cjelovit i obuhvaca sustav FUK-a 1
2.2) Sustav internih kontrola je koncipiran sukladno medunarodno priznatim okvirima (kao Sto je COSO okvir i sl.); intemog revizora.
2.3) Poduzece ima uspostavljen sustav internih kontrola, koji je djelotvoran u konceptualnom i funkcionalnom 2.2) Sustav unutarnjih kontrola je koncipiran sukadno
smislu, koji osigurava da za svaki znacajan rizik postoji kontrolna mjera; medunarodnom COSO okviru
2.4) Poduzece nije imalo nikakve znacajne probleme ili poteSkoce u svezi s internim kontrolama ili zbog internih 15 44% 2.3) Sustav unutamjih kontrola u JKP "Suboticaplin®
Kontrola sliednie tri godine Subotica je djelotvoran u konceptualnom 1
onurolalpossgedny g % financijskom smislu i za svaki rizik postoji kontrolna
mjera
2.4) JKP "Suboticaplin™ Subotica nije imalo
potedkoce vezane uz unutarnje kontrole u posljednje
tn godine
F.3. Upravljanje rizikom: g o
3.1) Poduzece ima uspostavljenu funkciju za upravljanje rizicima koja obuhvaca identifikaciju. mjerenje, kontrolu, 1) Frmcijoki wenvijingon Hlonwolon: |
bl s V% . i) i, S S e uspostavljena je funkcija upravljanja rizicima kojima
u aznvanjf i lzvy-:slavanje 0 iz oi.enosu svim rizicima; A o B se identificirajs miere, liraju, ublaZavaju rizici.
3.2) Postoji interni akt o definiranju mape klju¢nih rizika poslovanja poduzeca i registra rizika; 15 50% 3.2) Kljuéni rizici definirani su u registru rizika i

3.3) Poduzece upravlja rizicima u svezi sa zadtitom Zzivotnog okoliSa i poslovnim rizicima - tj. mogucnosti
nastupanja odredenih posljedica u svezi s fiziCkim, prirodnim, ili kulturnim okruZenjem ili u svezi s aktivnostima
poduzeca koje se reflektiraju na okruZenje i zaposlenike.
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mapama poslovnih procesa
3.3) Suboticaplin upravlja rizicima koji se odnose na
sigurnost 1 zastitu Zivotnog okolisa




; j T i Pojedina¢na ocjena ;
Glavna ocjena Medu-ocjena d;:::';'::fm . ) (u %) J Komentari
F.4. Uskladenost poslovanja: Komentari: o
4.1) Poduzeée ima odgovarajucu funkciju koja se stara za etiku i uskladenost s propisima (Compliance), prati 4P tamiih kontrola. DUK o koii
regulatorni okvir i procjenjuje rizike neuskladenosti poslovanja; i anch om.o.&. S— r-m:ri:mw'
4.2) Poduzece je izvrsilo usklad;nost s propisima i definiralo rizike, imaju¢i u vidu rizik od pravnih ili regulatornih ;péi i kadrovski odjel prate ,egul.:;mi ok‘:i,i ’
sankcija, materijalnog i financijskog gubitka ili gubitka reputacije i Stetu koju uzece moze imati u slucaju uskladenost s propisima, a o primjeni etike i
) |
nepostovanja propisa: integriteta se swajp svi'vodilclji u poduzeéu.
4.3) NO/Skupstina nadgleda upravljanje rizicima, odobrava eticki kodeks i plan integriteta, ukljucujuci i akt koji 4'25 ifkT adhiin oromiti vadi mc“s:n.l rizika ::0
ustanovljava funkciju zaduZenu za etiku i uskladenost; 20 50% . p--(’pgubiﬂm s isl
4.4) Funkcija koja se stara za etiku i uskladenost s propisima podnosi izvjestaj o novim propisima, rokovima, kao i 4.3) Nadzorni odbor JKP "Suboti plin" Sub
efektima koji oni mogu imati na poslovanje drustva. odobrava Eticki kodeks poduzeda i Plan integriteta
4.4) Za Eticki kodeks u poduzecu stara se Pravno opéi
1 kadrovski odjel.
F.5. Interna revizija: Komentari:
5.1) Poduzece ima uspostavljenu funkciju interne revizije sukladno standardima profesije i zahtjevima industrije; S'IHKP,I“,L plin” 015 Je odi vno
5.2) Funkcija interne revizije pruza uvjeravanja putem provjeravanja, davanja misljenja i preporuka za unapredenje :iﬁ:;;:;:n;;gﬂ;ém i;‘im;:mm
sustava internih kontrola: vr8i procjenu rizika i daje misljenje o sustavima za upravljanje rizikom. Interna revizija 5.2) Interni revizor u JKP "Suboticaplin” Subotica
raspolaze s dovoljno resursa i proratuna i ima objektivne i kompetentne zaposlene; 15 Interni revizor u JKP "Suboticaplin” Subotica daje
5.3) NO/Skupstina i poslovodstvo unapreduje sposobnosti funkcije interne revizije da identificira probleme vezane misljenja i preporuke za unapredenje sustava
za:upraviianie uzedem: upravlianie rizi & } unutarnjih kontrola, procjenjuje rizike 1 sustav FUK-a.
pravljanje pod pravljanje rizikom i internu kontrolu 5.3) Vodstvo JKP "Suboticaplin” Subotica podrzava i
unapreduje funkcioniranje interne revizije
F.6. Eksterna revizija: Komentari:
6.1) Poduzeée ima neovisnog eksternog revizora koji ima odgovarajuci ugled u svojoj oblasti; o )Lm,’"'{?"’_z"i“?m‘ revizjgm KR
S Gy Sotala b ¥ is o . i s . . A i ap se osigurava raspisivanjem
6.2) G.Odlﬁnjl ﬁnancu.skl |zv1$:§tap poducha Po.dh_!eiu .e.:kstem.q; I‘CVIZIJ.IIZES.nOVtmo_] nfl standardlr'm'i visoke kv.alnet.c. jayae nabave i:angaZinaju se ckstem revizor koji-daj
Sto da{e razumno uvjeravanje da financijski izvjeStaji u svim materijalnim aspektima to¢no i iskreno prikazuju najpovoljniju ponudu za obavljanje ove usluge
financijsku poziciju poduzeca i rezultate njegovog poslovanja i povezanih tijekova novca: 6.2) JKP "Suboticaplin” Subotica je u zakonskoj
6.3) Povjerenstvo za reviziju osigurava neovisnost eksternog revizora. Povjerenstvo za reviziju redovito izvjeitava obvezi obavljati eksternu reviziju godisnjih
NO i osnivata o poduzetim mjerama u cilju osiguravanja nezavisnosti revizora; Povjerenstvo za reviziju razmatra zﬁﬂ?;kjgsx:";;n, Suboti :
a . - . . g 3 P . . " - a . . X ul ica nema 1 njje u
nacr? revizorskog izvjestaja s revizorima i nakon usugladavanja izvjeStaja, Povjerenstvo predstavlja izvjestaj NO i 15 50% zakonskoj obvezi imati Povjerenstvo za reviziju.
Osnivatu poduzeca; Nad db lja izvjestaje voditelj
6.4) Ukoliko se u izvjestaju eksternog revizora iskazu nedostaci u financijskim izvjedtajima poduzeca, sustavu odjela.
internih kontrola ili u sustavima za upravljanje rizikom, Povjerenstvo za reviziju, NO i poslovodstvo razmatraju 6.4) U slutaju ned ka u financijsh
mjere unapredenja i otklanjanja nedostataka. 'Zﬂe&? i cfmm. m:::::,:"e pnwmk“,u +
1 otklanja ih u $to kracem roku.
100 53%
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= ; k Tezinski &imbenik Pojedina¢na ocjena :
Glavna ocjena Medu-ocjena (ponder) % (u%) Komentari
G. PRAVA OSNIVACA | ZAINTERESIRANIH STRANA s K 10%
G.1. ObavjeStavanje osnivata: Koowotari: . . .
1.1) Osnivatu se redovito i u rokovima dostavljaju godidnji programi poslovanja i izvjestaji o stupnju ostvarenja 1.1) JKP "Suboticaplin” Sub d an
) il RS UL P J IR - SPUN QSYR rokovima dostavlja osniva¢u godidnji Program
programa poslovanja; lovania i izvickin; SR
eakiie . . o o B i o B poslovanja i izvjestaje o stupn) ije progr

1.2) Komunikacija s osnivatem je redovita i obuhvaca i konzultacije kao i davanje instrukcija: poslovanja

1.3) Osniva¢ se u razumnom roku obavjestava o svim problemima i novonastalim poteSko¢ama u radu poduzeca. 50 1.2) Prije usvajanja Programa poslovanja, JKP
*Suboticaplin® Subotica dobiva instrukcije od
osnivaca i konzultira se o detaljima.
1.3) U JKP "Suboticaplin” Subotica, u slucaj

ka probl ili potesko¢a u radu (eventualne
havarije na mrezi) obavjestava se osnivac o nastaloj
situaciji.
G.2. Obavjeitavanje zainteresiranih strana: P Wi Komentari: o )
2.1) Postoji procedura za odgovore na prituzbe vanjskih zainteresiranih strana, kao 3to su lokalne zajednice; = 2.1) U JKP “Suboticaplin” Subotica postoji
AR A . G g S g 3 3 Size 3 procedura za reklamacije, prituzbe 1 Zalbe, Osim toga,
2.2) Postoji intezivan kontakt sa zainteresiranim stranama tj. nositeljima interesa (stakeholders), ukljuéujuci 50  44% postoji i kujiga dojmova
kreditore (banke), kupce (duznike) i lokalnu zajednicu. = 2.2) JKP "Suboticaplin” Subotica odrzava dobre
Kontakte s potrosagima, bankama i lokal
TR zajednicom.
100 9%
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